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Dispde sobre a organizacdo e estrutura do Poder
Executivo do Estado de Rondonia e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RONDONIA:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULO I



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Administracdo Publica do Estado de Rondonia, no que compreende a Direcao Superior da
Administracdo Publica Estadual, é exercida pelo Governador do Estado auxiliado pelo Vice-Governador,
quando por ele convocado para missoes especiais e pelos Secretarios de Estado.

Art. 2°. O Governador e os Secretarios de Estado exercem as suas atribui¢cdes constitucionais por
meio dos Orgdos e das Entidades que compdem a Administragdo Publica Estadual.

Art. 3°. Todo dirigente de Orgéo ou Entidade da Administracdo Publica Estadual, qualquer que seja
a natureza, categoria ou nivel hierarquico do seu cargo, obriga-se ao cumprimento dos deveres de probidade
e de eficiéncia.

Art. 4°. A Administracdo Publica Estadual, orientada pelos principios constitucionais da legalidade,
moralidade, impessoalidade, publicidade, razoabilidade e da eficiéncia atuara de forma interinstitucional e
intersetorial no desenvolvimento de suas politicas publicas, programas e acées governamentais com vistas
a inovacdo das estruturas administrativas e de gestdo para estabelecer politicas que visem a melhoria dos
indicadores socioecondmicos e ambientais, a reducao das desigualdades regionais e ao desenvolvimento
socioeconomico do Estado, conjugado com a eficiéncia e qualidade nos gastos publicos e a manutenc¢ado do
equilibrio, da responsabilidade fiscal e da otimizacao dos recursos publicos.

Paragrafo tnico. No ambito da Administracdo Direta, os atos de gestdo relativos a implementacao
das politicas publicas setoriais sdao de competéncia das respectivas Secretarias de Estado, observados os
parametros e as diretrizes governamentais e os critérios técnico-institucionais de cada politica.

Art. 5° Para a consecucao dos objetivos de que trata o artigo 4° desta Lei Complementar, a
Administracdo Publica Estadual, sem prejuizo da observancia das diretrizes de equilibrio fiscal e da gestdo
orientada para resultados, adotara o modelo sistémico e transversal de desenvolvimento, regido pelas
diretrizes de colaboracdao institucional e de intersetorialidade no ambito governamental e
extragovernamental; de transparéncia administrativa e participacdo social; de qualidade do gasto, eficiéncia
e compartilhamento na gestao; e de melhoria dos indicadores institucionais, administrativos, ambientais,
econdmicos, sociais e humanos, com énfase nas prioridades estratégicas para o Estado de Rondonia,
regionais ou setoriais, observados o Plano de Desenvolvimento Estadual Sustentavel - PDES, o Plano
Estratégico do Governo, o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e a Lei
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Orcamentaria Anual - LOA. (Nomenclatura do plano alterada pela Lei Complementar n° 1.088, de
15/4/2021)

Art. 6°. Para fins do disposto no artigo 4° desta Lei Complementar, em especial de coordenacgao e
integracao da acao governamental da Administracao Publica Estadual no ciclo das politicas publicas a cargo
do Estado, o Executivo Estadual podera dispor mediante Decreto sobre a integracdo dos Orgdos e Entidades
da Administracao Publica Estadual em Sistemas Operacionais, agrupados em areas tematicas basicas de
politicas publicas, de acordo com sua funcdao administrativa e de governanga.

Art. 7°. Para fins do disposto no artigo 6° desta Lei Complementar, os Sistemas Operacionais na
Administracao Publica Estadual de Rondonia estdao assim estabelecidos:

I - Sistema Operacional de Governadoria e Articulacdo Politica;

IT - Sistema Operacional de Desenvolvimento Social e Protecao;

III - Sistema Operacional de Defesa e Seguranga;

IV - Sistema Operacional de Educacdo e Desenvolvimento Humano;
V - Sistema Operacional de Atengao em Satide;

VI - Sistema Operacional de Desenvolvimento Rural;

VII - Sistema Operacional de Meio Ambiente;

VIII - Sistema Operacional de Desenvolvimento Econdmico, Infraestrutura, Ciéncia e Tecnologia;
IX - Sistema Operacional de Financas;

X - Sistema Operacional de Planejamento, Gestdo e Orcamento; e
XI - Sistema Operacional de Controle Interno e Servicos Juridicos.

XII - Sistema Operacional de Governanga Digital. (Dispositive acrescido pela Lei Complementar
n° 1.062, de 4/6/2020)

8§ 1°. Para fins do disposto neste artigo, compdem o Sistema Operacional as Secretarias de Estado
denominadas Orgdos Centrais do Sistema, Autarquias, Fundacdes, Empresas Ptiblicas, Sociedades de
Economia Mista e Superintendéncias autonomas, e poderdao ser criados ou implementados Sistemas,
individual ou conjuntamente, de acordo com critérios ou prioridades governamentais.

8 2° Os Sistemas Operacionais observardo os vinculos de supervisio e correlacio ou
complementaridade das politicas e acOes governamentais a seu cargo, e ainda, a motivagao da integracao a
estratégia governamental.
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8 3° As Secretarias de Estado, Autarquias, Fundacdes, Empresas Publicas, Sociedades de Economia
Mista e Superintendéncias autbnomas, observada a conveniéncia administrativa, poderdo compartilhar a
execucao das atividades de apoio e suporte administrativo, preferencialmente no ambito do mesmo Sistema
Operacional, nos termos do regulamento.

§ 4°. Para atender ao Sistema Operacional de Controle Interno da Administracao Ptiblica Estadual,
referido no artigo 51 da Constituicao do Estado, os Sistemas Operacionais previstos neste artigo atuardo de
forma articulada, sob coordenacdo da Controladoria-Geral do Estado, conforme dispde o artigo 9°, inciso I
da Lei Complementar n° 758, de 2 de janeiro de 2014.

§ 5°. Os Orgaos integrantes de um Sistema Operacional, qualquer que seja a sua subordinacéo, ficam
submetidos & orientacdo normativa, ao controle técnico e a fiscalizacdo especifica do Orgédo Central, sob
pena da aplicacdo de san¢Oes administrativas.

Art. 8°. O dirigente do Orgdo Central do Sistema Operacional é responsavel pelo fiel cumprimento
das leis e regulamentos pertinentes, bem como pelo desempenho eficiente e coordenado do Sistema.

Art. 9°. As Autarquias, Fundacdes, Empresas Publicas, Agéncias Publicas, Sociedades de Economia
Mista do Estado e Superintendéncias Autonomas ficam obrigadas a fornecer as informacgoes gerenciais

necessarias, sempre que houver solicitacdo do Orgao Central do Sistema Operacional.

Art. 10. Decreto do Governador do Estado poderd dispor sobre a estruturacdo, organizagao,
implantacdo e operacionalizacao dos Sistemas Operacionais de que trata este Titulo.

Art. 11. Sdo fundamentos politico-institucionais e técnico-estruturais da gestdo orientada para
resultados:

I - universalizacdo de oportunidades e eficiéncia para acessibilidade a direitos;

IT - responsabilidade compartilhada de Estado, Sociedade e Mercado;

IIT - alinhamento estratégico de planejamento, gestao e controle;

IV - intersetorialidade e transversalidade de acGes governamentais e intervencoes;
V - potencializacdo e adequagao processual de processos;

VI - exceléncia funcional e gerencial;

VII - énfase na desconcentragdo e descentralizacgao;

VIII - flexibilizagdo estrutural;

IX - melhoria na qualidade do gasto; e

X - énfase nos processos informacionais e de interlocugao.
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Art. 12. A gestdo orientada para resultados pautar-se-a pelas seguintes diretrizes:

I - alocacdo de recursos financeiros, observados os critérios de prioridade definidos na estratégia de
longo prazo estabelecida no Plano de Desenvolvimento Estadual Sustentavel - PDES e no Plano Estratégico
do Governo; (Nomenclatura do plano alterada pela Lei Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)

IT - gestdo de recursos humanos orientada pela légica de formacao, capacitacdo, qualificacdo e
avaliacdo permanentes;

IIT - gestdo de recursos técnicos orientada para integracao das acoes e potencializacao de resultados,
racionalizacdo de tempo de resolugdo e ampliacdo da abrangéncia e qualidade de atendimento da rede de
servicos publicos do Estado;

IV - articulagdo das técnicas organizacionais pela logica da flexibilizacao; e

V - gestao dos resultados com base em indicadores socioecondmicos e ambientais qualitativos e
quantitativos, com énfase nos impactos sociais das agdes.

Art. 13. Para fins do disposto nesta Lei Complementar considera-se:

I - Area de Resultado: aquela caracterizada por um agrupamento sinérgico de projetos e processos
estratégicos materializados no Plano Estratégico do Governo que visem as transformacgoes socioecondmicas
qualitativas e quantitativas previstas no PDES; (Nomenclatura do plano alterada pela Lei
Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)

IT - Programa: um grupo de projetos e processos relacionados, gerenciados de modo coordenado para
a obtencdo de beneficios estratégicos e controle que ndo estariam disponiveis se eles fossem gerenciados
individualmente;

I1I - Projeto Estratégico: empreendimento unico de investimento com inicio e fim e que gera entregas
exclusivas como um produto, um servico ou resultados e contém o detalhamento das agOes gerenciais
prioritarias para o atingimento dos resultados previstos para as Areas de Resultado;

IV - Processo Estratégico: forma pela qual um conjunto de atividades coordenadas cria, trabalha ou
transforma insumos com a finalidade de produzir bens ou servicos publicos que tenham qualidade
assegurada para serem adquiridos pela sociedade, assim como os Projetos Estratégicos os quais contém o
detalhamento das acdes gerenciais prioritarias para o atingimento dos resultados previstos para as Areas de

6
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Resultado; e

V - Acdo: conjunto de atividades ou tarefas que levam a um resultado observavel ou a um evento que
pode ser dado como realizado e pode ser um desdobramento dos projetos e processos estratégicos.

CAPITULO I
DA GOVERNANCA ESTADUAL

Art. 14. As acoes de coordenacdo de planejamento e gestdo do Governo do Estado serdo exercidas
pela Camara de Coordenacao e Governancga Estadual - CCGE, subsidiada por seus Comités Taticos, sendo,
o Comité de Governanca Corporativa - CGC, a Junta de Programacdo Orcamentaria e Financeira - JPOF,
a Mesa de Negociacdao Permanente - MENP, o Comité Integrado de Comunicagao - CIC, o Comité Estadual
de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo - COETIC, Comité de Solucoes para Melhoria e Alcance de
Resultados - SOMAR e o Conselho de Governo, previstos nos termos desta Lei Complementar como
instancias consultivas e deliberativas das politicas publicas finalisticas, de planejamento, orcamento, gestdo
e financas, de forma integrada, com o objetivo de garantir a intersetorialidade, a transversalidade, a
integracdo e a efetividade das acoes governamentais. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.039,
de 25/10/2019)

Art. 15. Integram ainda a Governanca Estadual, o Colegiado Superior de Estado, instancia
deliberativa e consultiva formada pelo Executivo Estadual e os demais Poderes do Estado, que tem por
finalidade atuar de forma integrada na tomada de decisdes de interesse do Estado de Rondonia em assuntos
que envolvam a atuacao direta de todos os Poderes.

§ 1°. As competéncias complementares dispostas no caput deste artigo e o escopo das deliberacdes
do Colegiado Superior de Estado serdo estabelecidos em Decreto.

8§ 2°. O Colegiado Superior de Estado tem a seguinte composicao:
I - Governador do Estado;

IT - Vice-Governador do Estado;

III - Presidente da Assembleia do Estado de Rondonia;

IV - Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Rondonia;
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V - Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia; e

VI - Procurador-Geral de Justica.

Art. 16. A Camara de Coordenacdo e Governanga Estadual - CCGE tem por finalidade coordenar e
integrar as decisOes estratégicas de Governo e deliberar sobre os atos de gestdao que envolvam a ampliacao
da despesa com a implementacdo de politicas publicas, especialmente de recursos humanos e
constitucionais, alteracdo da estrutura organizacional da Administracdo Publica Estadual, governanca
corporativa das empresas publicas, acdes de comunicagao e tecnologia da informagdo, bem como demais
temas com impacto politico, institucional, financeiro e de gestdo do Estado de Rond6nia.

8§ 1°. As competéncias complementares dispostas no caput deste artigo, o escopo das deliberagoes e

0 processo interno de operacdo da Camara de Coordenacdo e Governanga Estadual - CCGE serdo
estabelecidos em Decreto.

8§ 2°. A Camara de Coordenacdo e Governanca Estadual - CCGE tem a seguinte composicao:
1 - Governador do Estado;

H—Vice-Governador-do-Estade:

VI Superintendente Estadual.de.C cacio.

I - Secretario-Chefe da Casa Civil, que a preside; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.039,
de 25/10/2019)

IT - Secretario de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo; (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 1.039, de 25/10/2019)

IIT - Secretario de Estado de Financas; (Redacdao dada pela Lei Complementar n° 1.039, de
25/10/2019)
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V - Controlador-Geral do Estado; e (Reda¢ao dada pela Lei Complementar n° 1.039, de 25/10/2019)

VI - Procurador-Geral do Estado. (Reda¢do dada pela Lei Complementar n° 1.039, de 25/10/2019)

8§ 3°. A coordenacdo da Camara de Coordenacdo e Governanga Estadual - CCGE funcionaré sob a
supervisdo da Casa Civil. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.039, de 25/10/2019)

8§ 4°. No caso de auséncia ou impedimento em comparecer as reunides, 0s membros titulares previstos
nos incisos do paragrafo anterior, indicardo seus substitutos. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.039,
de 25/10/2019)

§ 5°. O Comité de Governanga Corporativa - CGC, que sera regulamentado por Decreto do Chefe
do Poder Executivo. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.039, de 25/10/2019)

Art. 17. O Comité de Governanca Corporativa - CGC, criado no ambito da Camara de Coordenacao
e Governanga Estadual - CCGE, na qualidade de instancia de compartilhamento de gestdo, tem como
objetivo subsidiar as decisoes do Conselho em matérias de interesse dos Orgﬁos, Entidades, Sociedades de
Economia Mista e Empresas controladas direta ou indiretamente pelo Estado que integram a Administracao
Publica Estadual.

§ 1°. O Comité de Governanga Corporativa - CGC funcionara sob a supervisao da Secretaria de Estado
de Finangas - SEFIN e tem a seguinte composicao:

I - Secretario de Estado de Financas, que o preside;
IT - Secretario de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestdo;

III - Chefe da Casa Civil;

PV—Superintendente-do-Estade-paraResultadose-(Revogado pela Lei Complementar n° 1.039, de
25/10/2019)

V - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia.

Art. 18. Para fins do disposto na Lei Complementar Federal n° 108, de 29 de maio de 2001, o Orgio
responsavel pela supervisdao, coordenacao e controle das Autarquias, Fundagoes, Sociedades de Economia
Mista e Empresas controladas direta ou indiretamente pelo Estado é o Comité de Governanga Corporativa - CGC.

8§ 1°. Compete as Entidades vinculadas ao Estado encaminhar ao Comité de Governanga Corporativa
- CGC, para avaliacao, com parecer conclusivo da respectiva Diretoria, as alteracdes nos estatutos das
Entidades de previdéncia complementar patrocinadas e nos regulamentos dos planos de beneficios, bem
como em qualquer contrato ou convénio que implique obrigacao de natureza financeira.
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§ 2°. As competéncias complementares dispostas no caput deste artigo, o escopo das deliberacdes e
o processo interno de operacao do Comité de Governanca Corporativa serao estabelecidos em Decreto.

8 3°. A Secretaria de Estado de Financas - SEFIN prestara suporte técnico e administrativo ao Comité
de Governanga Corporativa - CGC.

8§ 4°. No exercicio de suas competéncias, o Comité de Governanca Corporativa - CGC observara as
estratégias definidas pela Secretaria de Estado a que estiverem vinculadas as Entidades, Sociedades de
Economia Mista e demais Empresas integrantes da Administracao Ptblica Estadual.

§ 5°. Compete aos dirigentes de Orgdos da Administracio Publica Estadual e aos representantes do
Estado nos Conselhos Fiscal e de Administracio das Empresas Publicas do Estado, respeitadas suas
atribuicOes legais e estatutarias, adotar as medidas necessarias a observancia das diretrizes e estratégias
estabelecidas pelo Comité de Governanca Corporativa - CGC.

8 6° A Secretaria Executiva do Comité de Governanca Corporativa - CGC sera exercida pela
Secretaria de Estado de Financas - SEFIN.

Art. 19. A Junta de Programacdo Orcamentdria e Financeira - JPOF tem por objetivo apoiar o
Governador na conducao da politica orcamentaria e financeira do Estado e deliberar sobre sua execucao.

8§ 1°. As competéncias complementares dispostas no caput deste artigo, o escopo das deliberacdes e
0 processo interno de operacdao da Junta de Programacdo Orcamentaria e Financeira - JPOF serdo
estabelecidos em Decreto.

8 2°. A Junta de Programacdo Orcamentaria e Financeira - JPOF funcionara sob a supervisao da
Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG e da Secretaria de Estado de Finangas
- SEFIN e tem a seguinte composi¢ao:

I - Secretério de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao, que a presidira;

IT - Secretario de Estado de Financas;

H—Superintendente-do-EstadoparaResultados; (Revogado pela Lei Complementar n° 1.039, de
25/10/2019)

IV - Coordenador de Planejamento Governamental da Secretaria de Estado de Planejamento,
Orcamento e Gestdo - SEPOG; e

V - Coordenador da Receita Estadual.
8 3° Nos casos de impedimento do Secretario de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo, a

presidéncia da Junta de Programacdo Orcamentaria e Financeira - JPOF sera exercida pelo Secretario de
Estado de Financas.

10
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8 4°. A Secretaria Executiva da Junta de Programacao Orcamentaria e Financeira - JPOF sera exercida
pela Coordenadoria de Planejamento Governamental - CPG.

Art. 20. A Mesa de Negociacao Permanente - MENP tem por objetivos negociar, analisar e acautelar
as propostas de Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracao na Administracao Publica Direta, Autarquica e
Fundacional da Administracdo Publica Estadual do Estado de Ronddnia, bem como assessorar o
Governador do Estado nos assuntos estratégicos de ordem publica que este submeter a exame.

8 1°. As competéncias complementares dispostas no caput deste artigo, o escopo das deliberacoes e
o processo interno de operacao da Mesa de Negociacdo Permanente - MENP estdo estabelecidas em
Decreto.

§ 2°. A Mesa de Negociacao Permanente - MENP funcionara sob a supervisao da Secretaria de Estado
de Planejamento, Orcamento e Gestdao - SEPOG e da Secretaria de Estado de Financas - SEFIN e tem a
seguinte composicao:

I - Secretério de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo, que a preside;

IT - Secretario de Estado de Finangas;

III - Procurador-Geral do Estado;

IV - Chefe da Casa Civil;

V - Superintendente de Gestdo de Pessoas;

VA—Superintendente-do-Estade-paraResultadose-(Revogado pela Lei Complementar n° 1.039, de
25/10/2019)

VII - Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia.

§ 3°. Integrardao a MENP, excepcionalmente, tantos quantos forem os Secretéarios da Pasta atinentes a
matéria discutida.

Art. 21. O Comité Integrado de Comunicacdo - CIC tem por objetivo apoiar o Governador do Estado
na conducao da politica de comunicacdo do Estado e deliberar sobre sua execucao.

8 1°. As competéncias complementares dispostas no caput deste artigo, o escopo das deliberacdes e
o processo interno de operagdo do Comité Integrado de Comunicacao - CIC serdo estabelecidos em Decreto.

§ 2°. O Comité Integrado de Comunicacdo - CIC funcionard sob a supervisdo conjunta da
Superintendéncia Estadual de Comunicagdo - SECOM e Superintendéncia Estadual de Tecnologia da
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Informacdo e Comunicacdo - SETIC e tem a seguinte composicdo: (Nomenclatura alterada pela Lei
Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)
I - Superintendente Estadual de Comunicacao, que o preside;

H—Superintendente-do-Estado-paraResultadeos:

II - Superintendente Estadual de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao - SETIC; (Nomenclatura
alterada pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020

IIT - Diretor Executivo da Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG; e

IV - representante da Casa Civil.

...... 1 aya e nF 1dad A A dman

(Extinto pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

a »
D crorcra
~ .

serdo-estabelecidos-emDeereto—(Extinto pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

do:-(Extinto pela Lei Complementar n°

L o a
Cl 'l
. ~

r n° 1.062, de 4/6/2020)

da-Informacio-e- Comunicacio—PETHIC; (Extinto pela Lei Complementa

H—representante-da-Seeretaria-de Estado-de Financas;e(Extinto pela Lei Complementar n° 1.062,
de 4/6/2020)

de- (Extinto pela Lei
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Art. 23. O Comité de Solugdes para Melhoria e Alcance de Resultados - SOMAR, vinculado a Casa
Civil, tem por objetivo o auxilio na coordenacdao e gestdao do Poder Executivo, acompanhamento dos
resultados das acOes estratégicas, bem como identificar eventuais obstaculos processuais que possam
impactar nos resultados do Governo, focar na resolucao de problemas criticos e subsidiar o Governador do
Estado e Secretarios de Estado na tomada de decisdo. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.039,
de 25/10/2019)

8 1°. Sdo atribuicoes do Comité de Solucdes para Melhoria e Alcance de Resultados - SOMAR:
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.039, de 25/10/2019)
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I - assessorar o Secretario-Chefe da Casa Civil no acompanhamento da formulacdo e na andlise dos
programas e iniciativas governamentais do Plano Estratégico monitorados pela SEPOG; (Redacao dada
pela Lei Complementar n° 1.103, de 12/11/2021)

IT - validar as alteracdes dos componentes do Plano Estratégico, solicitadas pelas Unidades
Governamentais e submetidas a analise técnica da SEPOG; (Redacao dada pela Lei Complementar n°
1.103, de 12/11/2021)

IIT - assessorar o Secretario-Chefe da Casa Civil no acompanhamento do atingimento de todos os
componentes mensuraveis contidos no Plano Estratégico monitorados pela SEPOG; (Redacdo dada pela
Lei Complementar n° 1.103, de 12/11/2021)

IV - assessorar o Secretario-Chefe da Casa Civil no acompanhamento dos resultados dos programas
e das iniciativas considerados prioritarios pelo Governador de Estado; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.103, de 12/11/2021)

V - convocar a Reunido com a Camara de Coordenacdo e Governanca Estadual - CCGE, a fim de
realizar o acompanhamento do Plano Estratégico, de oficio ou por solicitagdo da SEPOG; (Redacao dada

pela Lei Complementar n° 1.103, de 12/11/2021)

VI - assessorar a Casa Civil nas demandas das Unidades Governamentais; (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 1.103, de 12/11/2021)
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VII - coordenar agdes estratégicas delegadas pelo Governador de Estado; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.103, de 12/11/2021)

VIII - viabilizar a acdo coordenada entre os 6rgaos e entidades governamentais para as entregas das
acoes estratégicas governamentais e divulgacdo institucional, com o objetivo de contribuir para a
consolidacao e aplicacdo das politicas publicas, visando melhorar a efetividade das acdes governamentais; e
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.103, de 12/11/2021)

IX - exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas pelo Secretario-Chefe da Casa Civil. (Inciso
acrescido pela Lei Complementar n° 1.103, de 12/11/2021)

8§ 2°. O Poder Executivo regulamentara a estrutura e as acoes do Comité SOMAR. (Redacao dada
pela Lei Complementar n° 1.039, de 25/10/2019)

Art. 24. Poderdo ser instituidos, no ambito da Camara de Coordenagdo e Governanca Estadual -
CCGE, outros Comités e Grupos de Trabalho para o desenvolvimento de estudos e assessoramento técnico
especifico.

Art. 25. O Conselho de Governo, nos termos do artigo 72 da Constituicdo do Estado, é Orgdo Superior
de consulta do Governador do Estado a quem compete pronunciar-se, quando convocado pelo Governador
do Estado, sobre assuntos de relevante complexidade e magnitude, incluida a estabilidade das institui¢Ges
e os problemas emergentes de grave complexidade e implicacOes sociais.

Paragrafo unico. A organizacdo e o funcionamento do Conselho de Governo serdo regulados por Lei propria.

Art. 26. Os demais Orgdos colegiados regem-se por suas respectivas leis de instituicdo, inclusive
quanto as competéncias e vinculagées, no que ndo conflitarem com esta Lei Complementar.

8§ 1°. Os membros dos Conselhos, nomeados por for¢a do cargo que ocupam, ndo serdo remunerados
sob hipdtese alguma, ressalvadas as despesas com deslocamento, hospedagem e alimentacao, e de acordo
com a disponibilidade orcamentéaria e financeira da Administracdo Ptiblica Estadual, sendo considerado o
seu trabalho nos colegiados como relevantes servigos prestados ao Estado.

8 2°. O Governador do Estado, por ato proprio, regulamentara o funcionamento, as atribui¢oes e
demais encargos dos Orgdos colegiados, no que couber.

CAPITULO II
DA ACAO GOVERNAMENTAL DE PLANEJAMENTO

Art. 27. A agao governamental obedecera a processo sistematico de planejamento que visa promover
o desenvolvimento sustentavel do Estado, sua consequente distribuicao populacional pelo territorio,
democratizagdo dos programas, projetos, processos e agdes governamentais com amplo engajamento das
comunidades e transparéncia administrativa.
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§ 1°. A acdo governamental de que trata o caput deste artigo sera efetivada mediante a formulagdo
dos seguintes instrumentos basicos:

I - Plano de Desenvolvimento Estadual Sustentavel - PDES;

so. A . .

IT - Plano Estratégico do Governo; (Nomenclatura do plano alterada pela Lei Complementar n°
1.088, de 15/4/2021)

III - Plano Plurianual - PPA;

IV - Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO;

V - Lei Orcamentdria Anual - LOA; e

VI - Programacao Financeira e Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso.

8§ 2°. A acdo governamental de planejamento, atendidas as peculiaridades locais e regionais, guardara,
sempre que possivel, a coordenacdo e a consonancia com os planos, programas e projetos da Unido.

Art. 28. A Administracdao Publica Estadual promovera politicas diferenciadas para equilibrar o
desenvolvimento socioecondmico do Estado atendendo, principalmente, as regides cujos municipios
detenham menores Indices de Desenvolvimento Humano - IDH.

Paragrafo tunico. As Secretarias de Estado, sob a coordenacdo da Secretaria de Estado do
Planejamento, Orcamento e Gestao - SEPOG, deverdo estabelecer critérios de distribuicdo dos recursos
publicos por funcdo governamental, com a finalidade de atendimento as acdes governamentais, programas,
projetos e processos estratégicos e aos servicos publicos, levando em consideragao o indice estabelecido no
caput deste artigo e outros que possam guardar o justo equilibrio socioecondmico das regioes do Estado.

CAPITULO III
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 29. A delegacdo de competéncia sera utilizada como instrumento de descentralizacdo e
desconcentracdo administrativas, com o objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade as decisoes de Governo.

Art. 30. Poderdo ser delegadas competéncias aos Secretarios de Estado, desde que ndo exclusivas do
Governador do Estado, em conformidade com a Constituicdo do Estado de Rondénia, tendo como
parametro o artigo 84, paragrafo unico da Constituicdo Federal, em face do principio da simetria.

§ 1°. E facultado aos Secretarios de Estado delegar competéncias aos servidores ptiblicos de sua Pasta,

aos Dirigentes de Orgdos por eles supervisionados, coordenados, orientados e controlados, para a pratica
de atos administrativos, conforme disposto em regulamento.
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8 2°. O ato de delegacdo indicara com precisdao a autoridade delegante, a autoridade delegada e as
atribuicoes, objeto da delegacao.

§ 3°. O exercicio de fungGes em regime de substituicdo abrange os poderes delegados ao substituido,
salvo se o ato de delegacdo ou o ato que determina a substituicao dispuser em contrario.

CAPITULO IV
DA ACAO GOVERNAMENTAL DE CONTROLE ADMINISTRATIVO

Art. 31. O controle das atividades da Administracdo Publica Estadual sera exercido em todos os
niveis, Orgdos e Entidades compreendendo, particularmente:

I - pela chefia competente, a execucao dos programas, projetos, processos e acdes governamentais e
a observancia das normas inerentes a atividade especifica do Orgdo ou da Entidade vinculada ou controlada; e

IT - pelos Orgaos de cada Sistema Operacional, a observancia das normas gerais que regulam o
exercicio das atividades administrativas.

Paragrafo tnico. O controle da aplicacdo do dinheiro publico, a fiscalizacdo e supervisao dos Fundos
Estaduais e a guarda dos bens do Estado serdo feitos pelos Orgdos do Sistema Operacional de Finangas.

Art. 32. As tarefas de controle, com o objetivo de melhorar a qualidade e a produtividade, serdo
racionalizadas mediante revisao de processos e supressao de meios que se evidenciarem puramente formais

ou cujo custo seja evidentemente superior ao beneficio.

CAPITULO V
DA ACAO GOVERNAMENTAL DE SUPERVISAO

Art. 33. Os Secretarios de Estado sdo responsaveis, perante o Governador do Estado, pela supervisao
dos servigos dos Orgaos da Administracdo Direta e das Entidades da Administracdo Indireta que pertencam
ao seu respectivo Sistema Operacional e enquadrados em sua area de competéncia.

Paragrafo unico. A supervisdo a cargo dos Secretarios de Estado é exercida por meio de orientacao,
coordenacao, controle e avaliacdao das atividades dos Orgdos subordinados ou vinculados e das Entidades

vinculadas ou supervisionadas.

Art. 34. A supervisao a cargo dos Secretarios de Estado, com o apoio dos Orgdos que compoem as
estruturas de suas Secretarias, tem por objetivo, na area de sua respectiva competéncia:

I - assegurar a observancia das normas constitucionais e infraconstitucionais;

IT - coordenar as atividades das Entidades vinculadas ou supervisionadas e harmonizar a sua atuagao
com a dos demais Orgdos e Entidades;

IIT - avaliar o desempenho das Entidades vinculadas ou supervisionadas;
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IV - fiscalizar a aplicacdo e a utilizacdo de recursos orcamentarios e financeiros, valores e bens
publicos;

V - acompanhar os custos globais dos programas, projetos, processos e agoes governamentais;

VI - encaminhar aos setores préprios da Secretaria de Estado de Financas os elementos necessarios a
prestacdo de contas do exercicio financeiro; e

VII - enviar ao Tribunal de Contas do Estado, sem prejuizo da fiscalizacdo deste, informes relativos
a administracdo financeira, patrimonial e de recursos humanos das Entidades vinculadas ou
supervisionadas, na forma delimitada pela Constituicao.

Art. 35. A Administracdo Publica Indireta cabe a supervisdao que visa assegurar a:

I - realizacao dos objetivos fixados nos atos de institucionalizacao ou de constituicao da Entidade;

II - harmonia com a politica e a programacao do Governo no setor de atuacdo da Entidade;

III - eficiéncia, eficacia, efetividade e relevancia administrativas;

IV - diminuicao dos custos e das despesas operacionais;

V - autonomia administrativa, operacional e financeira da Entidade; e

VI - descentralizacdo e a desconcentracao da execucdo dos programas, projetos, processos e agoes
governamentais que deverdo ser supervisionados, coordenados, orientados e controlados pela respectiva

Secretaria de Estado.

Paragrafo unico. Ato do Governador do Estado podera dispor sobre os procedimentos de que trata o
inciso VI deste artigo.

Art. 36. A supervisdo a que se refere o artigo 35 desta Lei Complementar sera exercida mediante a
adocgao das seguintes medidas, além de outras estabelecidas em regulamento:

I - indicacdao ao Governador do Estado de administradores e membros de Conselhos Fiscais ou,
quando for o caso, de Conselhos de Administracdo e assembleias gerais, atendidos os critérios estabelecidos
pelo Comité de Governanca Corporativa - CGC do Estado;

IT - designacao pelo Secretario de Estado, quando este ndao comparecer, dos representantes do
Governo Estadual nas assembleias gerais e nos Orgaos de administragdao ou controle da Entidade;

III - recebimento periddico de relatérios, boletins, balancetes e informagGes que permitam aos
Secretarios de Estado acompanhar as atividades da Entidade e a execucao do orcamento anual, da

programacao financeira e dos contratos de gestdo aprovados pelo Governo;

IV - aprovacdo de contas, relatorios e balangos, diretamente ou por meio dos representantes, nas
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assembleias e Orgdos da Administracio;

V - fixacdo, em niveis compativeis com os critérios de operacdo econémica, das despesas com
recursos humanos e custeio da Administragao;

VI - fixagdo de critérios para a realizacdo de gastos com publicidade, divulgacdo e relacGes publicas; e
VII - realizacdo de avaliagOes e auditorias periddicas de desempenho.
Art. 37. A Entidade da Administracao Ptblica Indireta devera estar habilitada a:

I - prestar contas de sua gestdo, na forma e nos prazos estabelecidos, a Secretaria de Estado a que esta
vinculada por meio do Sistema Operacional e ao Tribunal de Contas;

IT - prestar as informagdes solicitadas pela Assembleia Legislativa cujo ato de informacdo devera
conter a chancela da Casa Civil, na forma do artigo 31, § 3° da Constituicdo do Estado; e

IIT - apresentar os resultados de seus trabalhos, indicando suas causas e justificando as medidas postas
em pratica ou cuja adocao se impuser, no interesse do servico publico.

Paragrafo unico. Ato do Governador do Estado dispora sobre os procedimentos a serem adotados
para a execugao do disposto no inciso I deste artigo.

TITULO II
DO FUNCIONAMENTO DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

CAPITULO I
DAS UNIDADES ESTRUTURAIS

Art. 38. Cabe ao Poder Executivo dispor sobre a estrutura basica complementar dos 6rgaos integrantes
da Administragdo Publica Direta e Indireta, sendo-lhe ainda facultado promover a vinculacao das unidades
administrativas basicas e seus o6rgdos, adequando as mudangas estruturais decorrentes desta Lei
Complementar, bem como a adaptacdao de nomenclaturas correspondentes, no caso de sobrevir alteracao
que importe em mudanca de denominacao de unidades administrativas.

CAPITULO II
DAS RESPONSABILIDADES COMUNS

Art. 39. Constitui responsabilidade fundamental dos ocupantes de chefias na Administracdo Direta,
em todos os niveis, promover o desenvolvimento funcional da sua equipe e sua integracdo as diretrizes
estratégicas do Governo, propiciando-lhes a formagdo e o desenvolvimento para execucao das atividades
de sua area, gerando conhecimento e melhoria na qualidade dos servigos puiblicos prestados a partir do uso
dos recursos técnicos e materiais postos a sua disposicao.

Art. 40. Os Secretarios de Estado exercem suas competéncias constitucionais, legais e regulamentares
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propiciando o aprimoramento das condicoes sociais e econdomicas do Estado de Rondonia, em estreita
articulacdo com os demais Poderes e outros niveis de Governo, visando o interesse publico.

Secao I
Dos Secretarios de Estado

Art. 41. Os Secretarios de Estado, auxiliares diretos e imediatos do Governador do Estado, exercem
atribuicOes constitucionais, legais e regulamentares, com apoio dos servidores publicos titulares de cargos
efetivos, de direcdo superior, bem como de outros agentes publicos a eles subordinados direta ou
indiretamente, e no exercicio de suas atribui¢des, cabendo-lhes:

I - expedir resolugdes, instrucoes normativas, portarias e ordens de servico disciplinadoras das
atividades integrantes da area de competéncia das respectivas Secretarias de Estado;

II - distribuir os servidores ptiblicos pelos diversos Orgdos internos das Secretarias de Estado que
dirigem e acometer-lhes tarefas funcionais executivas, respeitada a legislacdo pertinente;

IIT - ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas;

IV - assinar Contratos, Convénios, Acordos e outros atos administrativos bilaterais ou multilaterais
de que o Estado participe, quando ndo for exigida a assinatura do Governador do Estado;

V - revogar, anular e sustar ou determinar a sustacao de atos administrativos que contrariem 0s
principios constitucionais e legais da Administracdo Publica Estadual, dentro das suas respectivas areas de
competéncias;

VI - receber reclamacoes relativas a prestacao de servicos ptblicos, decidir e promover as correcoes
exigidas;

VII - aplicar penas administrativas e disciplinares, exceto as de demissdo de servidores publicos
efetivos e de cassacdo de disponibilidade;

VIII - decidir, mediante despacho exarado em processo, sobre pedidos cuja matéria se insira na area
de competéncia das Secretarias de Estado que dirigem; e

IX - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia da respectiva Secretaria e demais
atribuicoes delegadas pelo Governador do Estado.

Secao I1
Dos Secretarios Adjuntos

Art. 42. Compete ao Secretario de Estado Adjunto o auxilio direto do Secretario de Estado, além de
substitui-lo nos seus impedimentos legais, dentre outras missoes, requeridas pelo Governador do Estado ou
determinadas pelo respectivo Titular.

Secao I1I
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Dos Superintendentes

Art. 43. Os Superintendentes tém como atribuicdes a assisténcia direta ao Governador do Estado e
aos Secretarios de Estado aos quais estiverem vinculados, a supervisao e execucao de atividades especificas,
responsaveis pela acdo programatica da Superintendéncia, bem como a gestdo das Unidades Setoriais,
dentre outras atribuicdes requeridas pela Secretaria a qual estiverem vinculados ou determinadas pelo
Governador do Estado.

Secao IV
Dos Diretores Executivos

Art. 44. Os Diretores Executivos tém por atribuicdes a assisténcia direta ao Governador do Estado,
ao Vice-Governador, aos Secretarios de Estado e aos Superintendentes, no desempenho de suas funcoes e
compromissos oficiais, a administracio geral do Gabinete e do respectivo Orgdo, bem como o controle e
encaminhamento da correspondéncia oficial e demais atividades tipicas reportadas ou determinadas pelas
autoridades maximas.

Paragrafo unico. Os servidores publicos nomeados para o cargo de Diretor Executivo deverdo
obrigatoriamente possuir formacao de nivel superior.

Secdo V
Dos Assessores

Art. 45. Aos Assessores estdo afetas as atribui¢des de assessoramento técnico a Secretaria de Estado,
compreendendo a realizacdo ou direcao de estudos, pesquisas, levantamentos, andlises, elaboracdo de
pareceres técnicos, controle de atos, coleta de informacoes, inclusive comunicacdo e relacdes publicas,
entre outras tarefas tipicas de assessoria.

Secdo VI
Dos Coordenadores e Gerentes de Administracao e Financas

Art. 46. Os Coordenadores e Gerentes de Administracdo e Financas tém por atribuicdes basicas a
gestdo das atividades afetas a administracdo e as finangas, no ambito correspondente ao respectivo Orgao,
zelando pela eficiéncia, eficacia e efetividade na consecucao dos propdsitos e atribuicdes organizacionais.

Paragrafo unico. Os servidores publicos nomeados para o cargo de Coordenador ou Gerente de
Administracdo e Financas deverao ser, preferencialmente, servidores ptiblicos efetivos e obrigatoriamente
possuir formacao de nivel superior.

CAPITULO III
DAS UNIDADES ESTRUTURAIS E SUAS COMPETENCIAS

Art. 47. As Unidades Estruturais das Secretarias de Estado tém as seguintes competéncias basicas,
entre outras estabelecidas pelo Governador do Estado, por ato proprio:

I - ao Gabinete do Secretario, compete assistir ao Titular, seu Adjunto e ao Diretor Executivo no
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desempenho de suas atribuicdes e compromissos oficiais, inclusive em atividades de relagdes ptiblicas, bem
como coordenar-lhe a agenda diéria de trabalho, acompanhar e controlar o fluxo de pessoas no ambito do
gabinete e desempenhar outras atividades correlatas relacionadas & direcdo e supervisio dos Orgaos
integrantes das Secretarias de Estado, Orgdos desconcentrados e Entidades descentralizadas da
Administracao Estadual; e

IT - a Coordenadoria ou Geréncia de Administracdao e Financas, compete administrar internamente a
Secretaria de Estado nas atividades administrativas e financeiras, mantendo relagdes e intercambios com as
Coordenadorias e Orgdos de controle internos e externos.

Paragrafo tinico. As Secretarias de Estado e os Orgdos correlatos adotardo nos seus regulamentos a
denominacdo dos seus Orgdos estruturais em relagcdo as competéncias gerais que lhes sdo atribuidas.

Art. 48. As Unidades Estruturais das Superintendéncias tém as seguintes competéncias basicas:

I - ao Gabinete do Superintendente, compete assistir ao Titular e ao Diretor Executivo no desempenho
de suas atribuicOes e compromissos oficiais, inclusive em atividades de relacdes publicas, bem como
coordenar-lhes a agenda didria de trabalho, acompanhar e controlar o fluxo de pessoas no ambito do
gabinete e desempenhar outras atividades correlatas; e

IT - a Geréncia de Administracdo e Financas, quando houver, compete administrar internamente a
Superintendéncia nas atividades administrativa e financeira, mantendo relacdes e intercambios com o0s
Orgaos de controle interno e externo, bem como a Secretaria de Estado a qual estiver vinculada.

Paragrafo tnico. As Superintendéncias e os Orgdos correlatos adotardo nos seus regulamentos a
denominacado dos seus Orgaos estruturais em relagdao as competéncias gerais que lhes sdo atribuidas.

CAPITULO IV
DA DESCENTRALIZACAO E DA DESCONCENTRACAO ADMINISTRATIVA

Art. 49. As estruturas desconcentradas dos Orgdos e as Entidades descentralizadas integrantes da
Administracdo Publica Estadual ficam sob a supervisao, coordenagdo, orientacdo e o controle da Secretaria
de Estado de sua area de abrangéncia.

TITULO III
DA EXTINCAO, CRIACAO, FUSAO, INCORPORACAO DE ORGAOS E OUTRAS
MUDANCAS ESTRUTURAIS

Art. 50. Fica alterado o nome da Superintendéncia Estadual de Desenvolvimento do Estado de
Rondonia - SUDER para Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econdmico - SEDEC, cujas atribui¢oes
e competéncias estdo definidas no artigo 97 desta Lei Complementar. (Nomenclatura alterada pela Lei
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Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 51. Fica transferida a vinculagao do Departamento Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes
- DER da Secretaria de Estado de Finangas - SEFIN para a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Econdmico - SEDEC, mantidas as suas competéncias e atribuicdes. (Nomenclatura alterada pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 52. Fica transferida a vinculacio da Companhia de Aguas e Esgoto de Rondénia - CAERD
da Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdao - SEPOG para a Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Economico - SEDEC, mantidas as suas competéncias e atribuicoes.
(Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021

Art. 53. Fica transferida a vinculagdo do Instituto de Pesos e Medidas do Estado de Rondonia -
IPEM/RO da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social - SEAS para a Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Econdmico - SEDEC. (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar
n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 54. Fica transferida a vinculacao da Junta Comercial do Estado de Rondonia - JUCER da
Superintendéncia de Desenvolvimento do Estado de Rondonia - SUDER para a Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Economico - SEDEC. (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.105,
de 12/11/2021)
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Art. 55. Fica transferida a vinculacao da Fundacao de Amparo ao Desenvolvimento das Ac¢oes
Cientificas e Tecnolédgicas e a Pesquisa do Estado de Rondonia - FAPERO da Secretaria de Estado
de Planejamento, Orcamento e Gestao - SEPOG para a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Economico - SEDEC. (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 56. Fica transferida a vinculacio da Companhia de Gas do Estado de Rondénia - RONGAS
da Governadoria para a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico - SEDEC.
(Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 57. Fica transferida a vinculacao da Agéncia de Regulacdo de Servigos Piiblicos Delegados
do Estado de Rondonia - AGERO da Governadoria para a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Econémico - SEDEC. (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 58. Fica transferida a vinculacdo da Sociedade de Portos e Hidrovias do Estado de
Rondonia - SOPH da Superintendéncia de Desenvolvimento do Estado de Rondonia - SUDER para
a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico - SEDEC. (Nomenclatura alterada pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 59. Fica transferida a vinculacao da Companhia de Mineracao de Rondonia - CMR da
Secretaria de Estado da Agricultura - SEAGRI para a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Econémico - SEDEC. (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)
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Art. 60. Fica transferido o Conselho Curador da Fundacao de Amparo ao Desenvolvimento das
Acoes Cientificas e Tecnoldgicas e a Pesquisa do Estado de Rondonia - FAPERO da Governadoria
para a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico - SEDEC, sob a gestao da Fundacao de
Amparo ao Desenvolvimento das Acoes Cientificas e Tecnologicas e a Pesquisa do Estado de
Rondonia - FAPERO. (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 61. O Conselho Estadual de Desenvolvimento do Estado - CONDER da Superintendéncia
de Desenvolvimento do Estado de Rondonia - SUDER passa a ser gerido pela Secretaria de Estado

do Desenvolvimento Economico - SEDEC. (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.105,
de 12/11/2021)

Art. 62. O Conselho Gestor do Programa de Parcerias Publico-Privadas - CGPP da
Superintendéncia de Desenvolvimento do Estado de Rondonia - SUDER passa a ser gerido pela
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico - SEDEC, que integrara o referido Conselho
como Membro, alterando, assim, a Lei Complementar n° 609 de 18 de fevereiro de 2011, em seu
artigo 7°. (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 63. Fica extinto o Conselho Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel no ambito da
Governadoria e suas competéncias transferidas para o Conselho Estadual de Desenvolvimento do Estado -
CONDER.

Art. 64. Fica extinto o Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia no ambito da Secretaria de Estado
de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG e suas competéncias transferidas para Comité Integrado
de Comunicacdo - CIC, disposto no artigo 21 desta Lei Complementar.

Art. 65. Fica criado o Conselho de Administracdo, Consultivo e Deliberativo no ambito do
Departamento Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes - DER, que sera regulamentado por Decreto
pelo Chefe do Poder Executivo. (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.060, de
21/05/2020)
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Art. 66. Fica transferida a gestdao do Fundo de Regularizacdo Fundiaria Urbana e Rural do Estado de
Rondonia - FRFUR da Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG para a
Superintendéncia Estadual de Patrimonio e Regularizacdo Fundiaria - SEPAT. (Redacdao dada pela Lei
Complementar n° 1.064, de 21/8/2020)

Art. 67. Fica transferida a Geréncia de Fomento ao Terceiro Setor da Superintendéncia Estadual de
Assuntos Estratégicos - SEAE para a Casa Civil, mantidas suas atribui¢oes e competéncias.

Art. 68. Fica extinto o Conselho Estadual de Tecnologia da Informac¢do e Comunicacdo do Estado de
Rondonia - COETIC, no ambito da Superintendéncia Estadual de Assuntos Estratégicos - SEAE e suas
competéncias transferidas para o Comité Estadual de Tecnologia da Informag¢do e Comunicacdo - COETIC.

Art. 69. Fica extinta a Superintendéncia de Estado de Politicas sobre Drogas - SEPOAD no ambito
da Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social - SEAS e suas atribuicoes e
competéncias transferidas para a Secretaria de Estado de Saide - SESAU. (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 1.025, de 14/06/2019)

Art. 70. Fica transferido o Conselho Estadual de Defesa Civil da Governadoria para a gestdo da
Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania - SESDEC.

Art. 71. Fica criada a Fundacao Estadual de Atendimento Socioeducativo - FEASE, vinculada a
Secretaria de Estado de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEAS, cujas atribuicdes e competéncias
estdo detalhadas no artigo 161 desta Lei Complementar.

Art. 72. Fica estabelecida a vinculagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado
de Rondonia - IPERON a Secretaria de Estado de Finangas - SEFIN.

Art. 73. Fica criada a Fundacdo Cultural do Estado de Rondonia - FUNCER, vinculada a Secretaria
de Estado da Educacado - SEDUC, e suas atribuicdes e competéncias estdo detalhadas no artigo 155 desta
Lei Complementar.

Art. 74. Fica extinta a Fundacdo Palacio das Artes de Rondonia - FUNPAR, vinculada a Secretaria
de Estado da Educacao - SEDUC, e suas atribuicoes e competéncias transferidas para Fundacdo Cultural
do Estado de Rondonia - FUNCER.
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Art. 75. Fica criada a Superintendéncia Estadual de Patrimonio e Regularizacao Fundiaria - SEPAT,
vinculada e subordinada a Contabilidade Geral do Estado - COGES, e suas atribui¢cdes e competéncias
definidas no art. 122 desta Lei Complementar. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.153, de
1°/4/2022)

Art. 77. Consideram-se equivalentes as denominac¢0Oes anteriores dos Orgaos extintos, incorporados,
fundidos ou transformados por forca desta Lei Complementar, especialmente para efeito de leis e decretos
vigentes e para questOes operacionais relativas ao uso de papéis, documentos, carimbos e outras marcas oficiais.

Art. 78. As competéncias e demais atribuicdes dos Orgdos constantes neste Titulo serdo objeto de
regulamentacdo por ato do Governador do Estado, especialmente quanto as atribuicdoes dos cargos e aos
respectivos regimentos.

8§ 1°. As alteracOes decorrentes da presente Lei Complementar serdo implementadas gradativamente
e passardo a vigorar conforme disponham os Decretos, Regimentos e Regulamentos indispensaveis,
permanecendo, até entdo, as Unidades Administrativas vigentes, salvo disposi¢cdo em contrario.

§ 2°. Os Orgaos criados, transformados, fundidos, transferidos e ou incorporados por forca desta Lei
Complementar terao o prazo de 60 (sessenta) dias a contar de sua publicacdo para apresentarem proposta
de Regulamento ao Governador do Estado que, aquiescendo, o aprovara por ato proprio.

§ 3°. Os ()rgéos criados, transformados, fundidos, transferidos e ou incorporados por forca desta Lei

Complementar terdo o prazo de 60 (sessenta) dias para procederem as adequacOes orcamentarias e
financeiras necessarias em decorréncia desta L.ei Complementar.

TITULO IV
DA ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANICA BASICA

Art. 79. A Estrutura Organica Bésica das Secretarias de Estado, dos Orgdos Auténomos, das
Autarquias e Fundagdes Publicas e suas respectivas finalidades e competéncias gerais sdo as estabelecidas

nesta Lei Complementar.

Paragrafo unico. A Estrutura Organica Complementar e a distribuicdo e descricdo das competéncias
das Unidades Administrativas dos respectivos Orgdos e Entidades serdo estabelecidas em Decreto.

Art. 80. A Administracdo Publica Estadual tem a seguinte Estrutura Organica Basica:
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I - Administracao Direta:

a) Governadoria do Estado;

b) Vice-Governadoria do Estado;

c) Secretarias de Estado; e

d) Orgdos Autdnomos;

IT - Administracao Indireta:

a) Autarquias;

b) Fundacoes;

¢) Empresas publicas;

d) Sociedades de Economia Mista; e

e) Ageéncias de Desenvolvimento e Fomento.
Art. 81. Considera-se para fins desta Lei Complementar:

I - Autarquia: entidade auténoma, criada por lei especifica, com personalidade juridica de direito
publico, patrimonio proprio e atribuicdes especificas;

II - Fundagdo: entidade criada por lei especifica, com personalidade juridica de direito publico,
conforme artigo 37, inciso XIX da Constituicao Federal;

IIT - Empresa Publica: sociedade de economia mista, entidade de personalidade juridica de direito
privado, criada por lei especifica, com capital piblico, conforme artigo 37, inciso XIX da Constitui¢do Federal; e

IV - Agéncia de Desenvolvimento e Fomento: plataforma técnico-institucional de carater
eminentemente operativo que executa a identificacdo de projetos de desenvolvimento setorial ou global,
levando em conta as necessidades e potenciais de desenvolvimento especificos de cada regido, seleciona
oportunidades e fomenta a¢Oes que otimizem solugdes inovadoras e o fortalecimento regional.

§ 1°. As entidades componentes da Administracdo Indireta vinculam-se a Secretaria ou 6rgao cuja
area de competéncia estiver enquadrada sua atividade principal, sem prejuizo da respectiva autonomia, de
forma a possibilitar a supervisao e avaliacdo do seu comportamento legal e do seu desempenho econémico-
financeiro, em cotejo com os objetivos do Estado e o interesse publico. (Paragrafo vetado pelo
Governador do Estado e mantido o texto pela Assembleia Legislativa, em 16/04/2018)
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§ 2°. A Estrutura Organica da Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG,
da Secretaria de Estado de Financas - SEFIN, da Casa Civil, Superintendéncia Estadual de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo - SETIC, da Controladoria-Geral do Estado - CGE e da Procuradoria-Geral do
Estado - PGE, poderdao conter Unidades Centrais. (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n°
1.062, de 4/6/2020)

§ 3°. Em decorréncia da vinculagdo a que se refere o inciso III deste artigo, compete as Secretarias de
Estado exercer a supervisao das atividades das Entidades a elas vinculadas, observada a natureza do vinculo.

8 4°. As Entidades de direito civil cujos objetivos e atividades se identifiquem com as competéncias
das Secretarias de Estado ou com as competéncias das Entidades da Administracdao Indireta e que recebam
contribuicoes de natureza financeira, a titulo de subvenc¢oes ou transferéncias a conta do Orcamento do

Estado, em carater permanente, com vistas a sua manutencao ficam sujeitas a supervisao governamental.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO SUPERIOR E DOS NiVEIS DE GESTAO

Art. 82. As Secretarias de Estado sdo organizadas considerando a seguinte Estrutura Organica Basica:
I - Gabinete;

IT - Assessoria; e

IIT - Superintendéncia/Secretarios Executivo Regionais.

Art. 83. Os Orgdos Autdénomos sio organizados considerando a seguinte Estrutura Organica Bésica:
I - Gabinete;

IT - Assessoria; e

III - Diretoria.

Art. 84. As Fundagoes de Direito Publico e as Autarquias sdo organizadas considerando a seguinte
Estrutura Organica Basica:

I - Gabinete;
IT - Assessoria; e
III - Diretoria.

Art. 85. Os Orgdos ou Entidades poderdo propor a alteracdo da nomenclatura.
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Art. 86. As Entidades modificardo seu Estatuto de forma a adequé-lo as alteragdes determinadas nesta
Lei Complementar e em Regulamento.

Art. 87. A Organizacdo Bésica dos Orgdos da Administracdo Publica Direta e Indireta compreende:

I - Apoio Direto e Assessoramento Gerencial Superior ao Governador do Estado, representado pelos
Secretarios de Estado, pelo Procurador-Geral do Estado e pelos dirigentes dos demais Orgdaos Auténomos;

IT - Geréncia Superior e Operacional, representada pelos Superintendentes e Secretarios Executivos
Regionais, com funcdo de coordenacdo e execucdo de atividades descentralizadas;

IIT - Geréncia Técnica e Coordenacao, representada pelo Procurador-Geral de Estado Adjunto, pelo
Controlador-Geral de Estado, pelos Coordenadores e Diretores Executivos com fungdes relativas a
lideranca técnica na conducdo das atividades gerenciais que digam respeito a programacao, organizagao,
direcdo e coordenacao nas Secretarias de Estado;

IV - Assessoramento e Apoio, representado pelas Assessorias, Gabinetes, Diretorias, Corregedorias,
relativos as funcOes de apoio aos Secretarios de Estado, Superintendentes e Dirigentes dos Orgdos
Autdnomos nas suas responsabilidades e atribui¢Ges, inclusive planejamento;

V - Atuacdo Instrumental, representada pelas Coordenadorias e Geréncias de Administracdao e
Finangas, no que concerne as atividades de financas e administracdo geral, com fungGes relativas a execucao
e ao controle das atividades que lhe sdo inerentes e a realizacdo dos servigos necessarios ao funcionamento
do Orgéo;

VI - Atuacao Programatica, representada pelas Geréncias de Programas ou Departamentos e
Executores de Projetos encarregados das funcdes tipicas e permanentes das Secretarias de Estado, pelas
Superintendéncias, Coordenacdes Gerais e demais Orgdos autonomos, consubstanciados em programas,
projetos, processos e acoes governamentais;

VII - Atuacao Operacional, representada pelos Gerentes de Projetos e Processos e Chefias;

VIII - Deliberacao normativa, consultiva, de fiscalizacdo e de formulacdo de politicas setoriais,
constituida pelos Orgdos colegiados;

IX - Atuacdo Desconcentrada, representada por Orgdos e Unidades responséaveis pela execucdo de
atividades-fim cujas caracteristicas exijam organizacdo e funcionamento peculiares, dotadas de relativa
autonomia administrativa e financeira com adequada flexibilidade de acdo gerencial a ser definida pelo
Governador do Estado, por ato préprio; e

X - Atuacao Descentralizada, compreendendo as Entidades Autarquicas, Fundacionais, Sociedades

30



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

de Economia Mista, Empresas Publicas, Agéncias de Desenvolvimento e Fomento, com organizacao fixada
em lei e regulamentos proprios, vinculadas as respectivas Secretarias de Estado ou Orgdos correlatos.

CAPITULO III
DA GOVERNADORIA DO ESTADO

Art. 88. A Governadoria do Estado tem a seguinte Estrutura Organica Basica, compreendendo os
Orgdos e Entidades a ela subordinadas e vinculadas:

I - Gabinete do Governador;

a) Camara de Coordenagdo e Governanca do Estado - CCGE;
b) Colegiado Superior de Estado - CSE; e

c) Conselho de Governo;

II - Gabinete do Vice-Governador;

III - Casa Militar;

IV - Casa Civil:

a) Conselho Estadual da Ordem da Medalha da Honra Marechal Rondon;

b) Superintendéncia Estadual de Comunicacao - SECOM; e

: (Revogado

e (Revogado pela

Ge grama-d : (Revogado pela Lei
©1.105, de 12/11/2021)

Compl.eliletr
d) Contabilidade Geral do Estado. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.109, de 12/11/2021)
V - Procuradoria-Geral do Estado - PGE;
VI - Controladoria-Geral do Estado - CGE;
VII - Ouvidoria-Geral do Estado - OGE;

VIII - Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos - SUGESP;
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EX—Estade-paraRestltados—EpR:

IX - Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informacdao e Comunicacdo - SETIC;
(Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

X - Superintendéncia Estadual de Turismo - SETUR; e

XI - Superintendéncia de Integracdo do Estado de Rondonia em Brasilia - SIBRA.

8 1°. O Gabinete do Governador do Estado tera estrutura organizacional propria e completar-se-a com
0 apoio técnico e operacional da Casa Civil e da Superintendéncia de Gestao dos Gastos Publicos
Administrativos - SUGESP.

§ 2°. Os Orgdos integrantes da Governadoria, além das competéncias constantes nesta Lei
Complementar e nas suas respectivas leis de criacdo, poderdo ser objeto de regulamento, por ato proprio do
Governador do Estado, no que couber.

Art. 89. Subordinam-se diretamente ao Governador:

I - os Orgdos Colegiados:

a) Camara de Coordenacao e Governanca do Estado - CCGE;

b) Colegiado Superior de Estado - CSE; e

¢) Conselho de Governo;

IT - os Orgdos Autdnomos:

a) Procuradoria-Geral do Estado - PGE;

b) Controladoria-Geral do Estado - CGE;

¢) Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos - SUGESP;

d) Estado para Resultados - EpR;

d) Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao - SETIC;
(Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

e) Superintendéncia Estadual de Turismo - SETUR
f) Superintendéncia de Integracdo do Estado de Ronddnia em Brasilia - SIBRA;
g) Casa Civil; e
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h) Ouvidoria-Geral do Estado - OGE.
i) Contabilidade Geral do Estado. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.109, de 12/11/2021)

Secao I
Do Gabinete do Governador

Art. 90. O Gabinete do Governador tem por atribuicao e competéncia a assisténcia imediata e direta
ao Governador do Estado em assuntos relacionados com o seu expediente particular e oficial,
compreendendo o controle de correspondéncia, organizacao de arquivo, bem como de agenda e relagcoes
sociais.

Secao I1
Do Gabinete do Vice-Governador

Art. 91. Compete ao Gabinete do Vice-Governador a assisténcia direta e imediata ao Vice-
Governador no desempenho de seus compromissos institucionais, compreendendo o controle de

correspondéncias, agenda e relagdes sociais.

Secado II1
Da Casa Militar

Art. 92. A Casa Militar compete:

I - prestar assisténcia direta e imediata ao Governador e ao Vice-Governador nos assuntos de natureza
militar e de seguranca publica;

IT - receber e encaminhar para despacho do Governador do Estado assuntos provenientes das Forcas
Armadas, das Organizacdes Militares do Estado e das Unidades Administrativas subordinadas a Casa
Militar, com proposta de solu¢do, quando for o caso;

IIT - coordenar as relagdes do Governador do Estado com autoridades militares;

IV - manter o Governador do Estado informado sobre os principais assuntos de interesse militar e de
ordem publica;

V - proporcionar seguranca ao Governador, Vice-Governador e suas respectivas familias;
VI - planejar, dirigir e executar os servigos especificos proprios da Casa Militar;
VII - zelar pela disciplina do pessoal militar em exercicio na Governadoria e Vice-Governadoria;

VIII - encarregar-se dos servicos de ajudancia de ordens para atendimento ao Governador e Vice-
Governador do Estado;

IX - manter permanente articulagdo com a Casa Civil do Governo de Rond6nia para execucao dos
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servicos de transporte aéreo e terrestre para ambos os Orgaos;

X - coordenar, quando determinado, a execucao das programacdes de comemoracoes civicas em
carater geral;

XI - coordenar e supervisionar as atividades de transporte terrestre do Governador e Vice-
Governador;

XII - encarregar-se dos servicos de seguranca pessoal e ajudancia de ordens para dignitarios em visita
ao Estado de Rondo6nia;

XIII - coordenar e controlar o sistema de seguranca e acessibilidade do complexo do Palacio Rio
Madeira, sede do Governo do Estado; e

XIV - planejar e executar de forma isolada ou em conjunto com outros Orgados agoes civico-sociais
voltadas para a melhoria do atendimento ao cidaddo rondoniense.

Secdo IV
Da Casa Civil

Art. 93. A Casa Civil como Orgdo Central do Sistema Operacional de Governadoria e Articulacio
Politica no ambito da Administracao Direta e Indireta compete a assisténcia imediata e direta ao Governador
e ao Vice-Governador do Estado, em suas acoes politico-sociais, a coordenacao geral da politica
institucional da administracdo publica estadual, as relacOes institucionais entre os Poderes e na gestao
administrativa, as atividades de cerimonial, de imprensa oficial, de relacdes publicas, assuntos legislativos e
atos normativos, sobretudo a avaliacdo das propostas legislativas que o Chefe do Executivo encaminha ao
Poder Legislativo, além de encarregar-se da publicacdo de Atos Oficiais do Governo, coordenar os
programas e projetos especiais no ambito estadual, articular e apoiar o desenvolvimento regional do Estado.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)

Paragrafo tinico. As Secretarias Executivas Regionais, vinculadas e subordinadas a Casa Civil, no
ambito das respectivas regides administrativas atuardo como: (Paragrafo acrescido pelo Lei
Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)

I - articuladoras da transformacgdo nas suas respectivas regioes, em territérios de desenvolvimento

sustentavel e de bem-estar social auxiliando as Secretarias de Estado, bem como os Orgaos desconcentrados
ou as Entidades descentralizadas; (Inciso acrescido pelo Lei Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)
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IT - representantes do Governo do Estado nas respectivas regioes de Planejamento e Gestdo; (Inciso
acrescido pelo Lei Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)

III - indutoras do engajamento, integracdo e participacdo da sociedade civil organizada; (Inciso
acrescido pelo Lei Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)

IV - apoiadoras a SEPOG nas propostas formuladas no Semindario Anual de Avaliacdo dos Programas
Governamentais e nas audiéncias do Orcamento Regionalizado; (Inciso acrescido pelo Lei
Complementar n° 1.088, de 15/4/2021) (Inciso acrescido pelo Lei Complementar n° 1.088, de
15/4/2021)

V - colaboradoras na elaboragdo e revisao do Plano de Desenvolvimento Estadual Sustentavel -
PDES, de forma articulada com as Secretarias de Estado, sob a coordenacdo da Secretaria de Estado de
Planejamento, Orcamento e Gestdao - SEPOG; (Inciso acrescido pelo Lei Complementar n° 1.088, de
15/4/2021)

VI - auxilio, sempre que solicitado, as Secretarias de Estado, bem como os C')rgéos desconcentrados
e as Entidades descentralizadas da Administracdo Publica Estadual, em acompanhamentos de programas,
projetos, processos e divulgacao das acoes do Governo em suas respectivas regioes; (Inciso acrescido pelo
Lei Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)

VII - ofertadoras de apoio e assessoramento técnico aos municipios e organiza¢des comunitarias de
cada regido do Estado visando potencializar a integracdo regional; e (Inciso acrescido pelo Lei

Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)

VIII - apoiadoras dos municipios na implantacdao de politicas publicas. (Inciso acrescido pelo Lei
Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)

Subsecao I
Da Superintendéncia Estadual de Comunicacao - SECOM

Art. 94. A Superintendéncia Estadual de Comunicacdo - SECOM, vinculada e subordinada a Casa
Civil, é responsavel pela coordenacao da politica de comunicagdo, divulgacdo e publicidade da
Administracdo Publica Estadual a qual compete:

I - planejar, coordenar e executar a politica de comunicagao publica da Administracdao Publica Estadual;

IT - articular com os Orgdos de divulgacdo e de promocgdo de eventos visando divulgar as agoes
institucionais;

IIT - coordenar as relagdes da Administracao Publica Estadual com os meios de comunicagao;

IV - assessorar o Governador e os Secretarios de Estado em suas relagdes com a imprensa, em nivel
estadual e nacional;

V - promover a divulgacdo das politicas governamentais e seus planos, programas, projetos, processos
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e acoes;
VI - promover a circulacdo de informacdes de interesse publico; e

VII - promover o controle, a orientacdo e o acompanhamento das atividades de operacao de radio e
televisdo educativa e cultural.

Subsecao I-A
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.109, de 12/11/2021)

Art. 94-A. A Contabilidade Geral do Estado - COGES, vinculada e subordinada a Casa Civil, tem
por finalidade a definicdo, a disciplina e o exercicio da supervisao técnica e a orientacdo normativa dos
processos pertinentes a contabilidade governamental dos Poderes relativos a execucdo orcamentdria,
financeira e patrimonial da Administracao Publica Direta, Autarquica, Fundacional e Fundos Estaduais com
vistas a elaboracdo das demonstragoes contdbeis e informacdes gerenciais. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.109, de 12/11/2021)

Secao IV-A
Da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico — SEDEC
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(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 95. A Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico - SEDEC tem a seguinte Estrutura
Organica Basica, compreendendo os Orgdos e Entidades a ela subordinadas: (Redacdao dada Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

I - Gabinete; (Redacdo dada Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

IT - Assessoria; (Redacao dada Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

IIT - Coordenadoria do Programa Estadual de Protecdo e Defesa do Consumidor - PROCON/RO;
(Redacao dada Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

IV - Coordenadoria do Sistema Nacional de Emprego - SINE Estadual; (Redacdao dada Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

V - Conselho Gestor do Programa de Parcerias Publico-Privadas - CGPPP; (Redacdo dada Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

VI - Fundo Garantidor de Parcerias Publico-Privadas - FGPPP; (Redacao dada Lei Complementar
n° 1.105, de 12/11/2021)

VII - Conselho de Desenvolvimento do Estado de Rondonia - CONDER; (Redacao dada Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

VIII - Fundo de Investimento e de Desenvolvimento Industrial do Estado de Rondénia - FIDER;
(Redacao dada Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

IX - Conselho Estadual de Defesa do Consumidor - CONDECON; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

X - Fundo Estadual de Defesa do Consumidor - FUNDEC; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.105, de 12/11/2021)

XI - Conselho do Trabalho Emprego e Renda do Estado de Rondonia - CETERO; e Acrescido pela
Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XII - Fundo Estadual do Trabalho, Emprego e Renda do Estado de Rondonia - FETERO. (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 96. Integra a area de competéncia da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico -
SEDEC, por vinculagdo: (Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)
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I - Departamento Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes - DER; (Nomenclatura alterada
pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

II - Companhia de Aguas e Esgoto de Rondénia - CAERD;

III - Junta Comercial do Estado de Rondénia - JUCER;

IV - Instituto de Pesos e Medidas do Estado de Rond6nia - IPEM/RO;
V - Sociedade de Portos e Hidrovias do Estado de Rondo6nia - SOPH;

VI - Fundagdo de Amparo ao Desenvolvimento das A¢des Cientificas e Tecnologicas e a Pesquisa do
Estado de Rondonia - FAPERO;

VII - Agéncia de Regulacdo de Servigos Publicos Delegados do Estado de Rondonia - AGERO;
VIII - Companhia Rondoniense de Gas - RONGAS; e

IX - Companhia de Mineracao de Rondonia - CMR.
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Art.97. A SEDEC, Orgéo Central do Sistema Operacional de Desenvolvimento Economico, Ciéncia,
Tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo tem por finalidade planejar, organizar, dirigir, coordenar,
executar, controlar e avaliar as a¢cdes governamentais relativas:

I - a promocao e ao fomento da inddstria, do comércio e servicos; (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

IT - ao comércio exterior; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

IIT - a promogao e atracdo de investimentos; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.105, de
12/11/2021)

IV - as parcerias e concessoes; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

V - ao desenvolvimento e ao fomento da pesquisa aplicada; (Reda¢do dada pela Lei Complementar
n° 1.105, de 12/11/2021)

VI - a geracdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico; (Redacdo dada pela Lei Complementar
n° 1.105, de 12/11/2021)
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VII - a competitividade empresarial; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.105, de
12/11/2021)

VIII - ao atendimento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel do Milénio - ODS, naquilo que
compete a sua competéncia; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

IX - a produtividade e a qualidade dos produtos e das empresas do Estado; (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

X - adesburocratizagao e simplificacdo da regulamentacao do ambiente de negdcios; (Redacao dada
pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XI - ao fomento quanto ao desenvolvimento econémico de ativos ambientais; (Redacdao dada pela
Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XII - ao desenvolvimento da industria do setor de mineral, energético com énfase para energias
renovaveis e sustentaveis; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XIIT - a difusdo de informacdes estratégicas de inteligéncia de mercado como forma de orientacao de
politicas publicas para o desenvolvimento econdmico; e (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.105,
de 12/11/2021)

XIV - ao fomento quanto ao desenvolvimento de pequenos empreendimentos, bioeconomia e
artesanato. (Redac¢do dada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 97-A. Compete a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico - SEDEC: (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

I - caberd 8 SEDEC como Orgéo Central do Sistema Operacional de Desenvolvimento Econdmico,
Infraestrutura, Ciéncia e Tecnologia, manifestar-se previamente sobre qualquer medida adotada pelas
Secretarias de Estado e Orgdos da Administracdo Ptiblica Estadual que possam causar impacto regulatério
no desenvolvimento econdmico no ambiente empresarial e concorrencial, bem como sobre decisdes e atos
de incentivo tributarios e nao tributarios que impactem o sistema econémico, o desempenho das empresas,
emprego e renda; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

IT - formular e coordenar a politica estadual de desenvolvimento econdémico, em articulacdo com os
demais Orgdos de Governo, bem como supervisionar sua execucdo nas instituicdes vinculadas e
subordinadas que compdem sua area de competéncia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de
12/11/2021)

IIT - prover informacgoes estratégicas para o desenvolvimento econdmico, através de inteligéncia
estatistica, como forma de subsidiar politicas publicas e decisdes governamentais; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

IV - firmar parcerias com instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor para o desenvolvimento
de projetos em sua area de competéncia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)
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V - articular-se com instituicdes do Governo Federal visando participar da formulacdo e da
implementacdo de politicas e programas nacionais, tendo em vista os interesses do Estado e a finalidade da
Secretaria; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

VI - propor, em articulacdo com érgaos do Governo, politicas ptiblicas voltadas a melhoria e
integracao da logistica e transporte de pessoas e cargas nos seus modais; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

VII - atuar, em articulagcao com a Superintendéncia Estadual de Turismo - SETUR, na formulagdo de
politicas publicas e acdes de apoio e fomento ao turismo no Estado; (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.105, de 12/11/2021)

VIII - atuar conjuntamente com as Secretarias e entes Estaduais e Municipais, objetivando simplificar
e desburocratizar os procedimentos necessarios a atuacao e efetivacao de novos investimentos no estado de
Rondonia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

IX - implementar agdes que visem a promocdo e atragao de investimentos e novos negocios para o
Estado, a competitividade e ao desenvolvimento das empresas ja instaladas e a expansao de negocios nos
mercados interno e externo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

X - prestar apoio e assessoramento aos municipios, bem como aos investidores, visando proporcionar
maior atracao de investimentos e fortalecimento as empresas ja instaladas; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XI - manter e estreitar o intercambio com instituicoes nacionais e internacionais e com entes
representativos da iniciativa privada e de organizacdes ndo governamentais, visando a cooperacao técnica,
financeira, comercial e operacional de interesse do Estado e dos setores relacionados ao desenvolvimento
econdmico; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XII - formular politicas publicas de fortalecimento do ambiente de negocios dos
microempreendimentos individuais, as microempresas e as empresas de pequeno e médio porte; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XIII - implementar diretrizes e politicas de apoio ao cooperativismo e ao associativismo, visando ao
fortalecimento dos negécios coletivos; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XIV - priorizar acoes de qualificacdo profissional que aumentem a empregabilidade dos
trabalhadores, atenda a demanda do mercado de trabalho e ao empreendedorismo; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XV - coordenar e assessorar os Orgdos e Entidades do Estado na contratagdo e gestdo de Projetos de

Parcerias e Concessoes - PPC, observadas as diretrizes do Conselho Gestor de Parcerias e Concessoes -
CGPPC; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)
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XVI - formular e coordenar a politica estadual de ciéncia, tecnologia e inovacao e supervisionar sua
execucdo nas instituicdes que compdem sua area de competéncia, bem como avaliar o impacto dessas
politicas; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XVII - promover e executar, politicas de incentivos fiscais voltadas ao desenvolvimento regional e
setorial do estado de Rondonia; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XVIII - promover e executar, politicas de incentivos visando a maior competitividade das empresas,
bem como, produtividade, modernizacdo, geracao de empregos e riqueza no Estado; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XIX - promover e executar politicas ptiblicas no ambito da economia verde, estimulo a expansao da
base econdmica englobando ativos de natureza intangivel, originarios da atividade de conservacdo e
expansao de florestas, voltadas a monetizacao de ativos ambientais, expansdo de base econdomica e negdcios
sustentaveis; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XX - promover a defesa dos direitos do consumidor, por intermédio do PROCON Estadual; e
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

XXI - implementar as agdes necessarias a operacionalizacdo de politicas Estaduais de trabalho,
emprego e renda no ambito do Estado, por intermédio do Sistema Nacional de Emprego - SINE. (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Secao I
Departamento Estadual de Estradas de Rodagem, Infraestrutura e Servicos
Publicos - DER
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Art. 98. O Departamento Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes - DER, vinculado a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico - SEDEC, tem por finalidade promover, administrar,
supervisionar e fiscalizar as obras rodovidrias e os transportes do estado de Rondonia. (Redacao dada pela
Lei Complementar n° 1.118, de 22/12/2021)

I - elaborar, executar e fiscalizar todos os servicos técnicos e administrativos concernentes a estudos,
projetos, especificacbes, orcamentos, locacdo, construcao, reconstrucao e melhoramento das estradas de
rodagem estaduais, inclusive pontes e demais obras de arte especial;

II - autorizar e fiscalizar os servicos intermunicipais do Sistema Estadual de Transportes,
compreendendo o transporte rodoviario e terminais rodoviarios, aeroportuarios e hidroportuarios;

IIT - realizar os estudos necessarios a revisao periodica do Plano Rodoviario Estadual, bem como
manter atualizado o mapa da rede rodoviaria do Estado;

IV - prestar assisténcia técnica aos municipios no desenvolvimento de seus sistemas rodoviarios;

V - proceder a pesquisa de natureza rodoviaria com relacdo ao conhecimento do solo, sondagens para
fundacdes e pesquisas sobre materiais e revestimentos;

VI - exercer, em estradas de rodagem federais, situadas no territério do Estado, as atribuicdes do
Orgao federal concernente, por conta e delegacao deste;

VII - autorizar, gerenciar, fiscalizar e aprovar a utilizacdo das faixas de dominio das rodovias
estaduais e federais delegadas;

-

-(Revogado pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

relacdo-asEntidades-vineuladas;e(Revogado pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)
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XIII - atuar junto aos organismos federais e internacionais formulando e executando projetos e planos
de trabalho que resultem em obras de melhorias ou investimentos no Estado;

elementos-componentes;(Revogado pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)
XV - estabelecer, no ambito de sua atuacdo, normas e diretrizes que visem ao aprimoramento e a

eficiéncia de cada uma das unidades subordinadas, com anuéncia prévia e expressa do Governador do
Estado;

XVI - coordenar os trabalhos da sua area observando que as normas ou solicitacoes emanadas de
outras Entidades publicas sejam atendidas de modo a ndo prejudicar o desenvolvimento dos programas de
trabalho;

XVII - fazer cumprir, no ambito de sua area de atuacdo, as normas de seguranca e de higiene do
trabalho decorrentes de forca de lei e das recomendagdes dos Orgdos responsaveis;

XXI - promover o acompanhamento e a fiscalizacao de todas as obras a cargo do DER; e
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Art. 98-A. A Secretaria de Estado de Obras e Servicos Piiblicos - SEOSP, Orgido de natureza
instrumental, que tem por finalidade promover, administrar, supervisionar e fiscalizar as obras civis e os
servicos publicos do estado de Rondo6nia, em decorréncia de desmembramento das fun¢des do DER, além
do Programa de Aceleracio do Crescimento - PAC, competindo-lhe: (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 1.118, de 22/12/2021)

I - executar as politicas no ambito das atividades ligadas ao desenvolvimento, edificacao, fiscalizacao
e conservacao de prédios estaduais e execucao de obras ptiblicas, promovendo o desenvolvimento de
outras atividades correlatas; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

IT - executar a politica para os servicos publicos de responsabilidade estadual; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

IIT - fixar politicas, normas e diretrizes no que tocante aos planos, programas, projetos e processos
em relacdo as entidades vinculadas; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

IV - elaborar projetos de instalacoes hidraulicas, esgoto, gas liquefeito, petréleo, oxigénio, vapor,
refrigeracdo de ambientes, instalacdes elétricas, subestacdes e correlatos, dimensionando e detalhando
estruturas de concreto armado, madeiras e os demais materiais envolvidos nos projetos e obras da
Secretaria e no ambito da Administracao Publica Estadual; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.060,
de 21/05/2020)

V - elaborar projetos estruturais de fundagao, calculos e detalhamento desenvolvendo a orientagao
técnica na execucgao e fundagGes das obras; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

VI - executar politicas habitacionais definidas pelo Governo do Estado; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

VII - elaborar projetos de saneamento basico estabelecendo diretrizes no que concerne aos planos e
projetos a seu cargo; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)
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VIII - analisar e aprovar programas de trabalho especificos da area de construcdo civil, bem como
orcamentos correspondentes verificando a adequagdo da distribuicao de recursos e consolidacdo dos
elementos componentes; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

IX - promover estudos para a elaboracdo do programa anual de constru¢do, manutencdo e reforma
dos prédios estaduais, em articulagdo com as Unidades interessadas; (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.060, de 21/05/2020)

X - estabelecer politica de qualidade para o setor de construcgdo civil do Estado firmando convénios,
parcerias ou outros instrumentos necessarios a consecucao dos seus objetivos; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

XI - articular-se, no ambito de sua area de atuacao, com os organismos federais e internacionais para
formular e executar projetos e planos de trabalho que resultem em obras de melhorias ou investimentos
no Estado; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

XII - fazer cumprir, no ambito de sua area de atuacgdo, as normas de seguranca e de higiene do trabalho
decorrentes de forca de lei e das recomendagoes dos Orgdos responsaveis; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

XIII - desenvolver projetos, pesquisa tecnologica e acoes de melhoria, bem como andlise de material
que se preste a utilizacao em obras civis; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

XIV - promover o acompanhamento e a fiscalizacdo das obras a seu cargo. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

XV - promover a gestdo de projetos e orcamentos relacionados ao PAC, nos termos do Regulamento.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.118, de 22/12/2021)

Art. 98-B. Os servidores lotados e em efetivo exercicio na Secretaria de Estado de Obras e Servicos
Publicos - SEOSP, fazem jus a Gratificacdo de Produtividade, de acordo com o Anexo VI desta Lei
Complementar. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.118, de 22/12/2021)

Art. 98-C. A Secretaria de Estado de Obras e Servigos Publicos - SEOSP contara com a Comissao de
Produtividade, unidade de assessoramento e avaliacdo continua de desempenho diretamente subordinada
ao Secretario de Estado e a seu Adjunto, composta por 1 (um) Presidente e 3 (trés) Membros, indicados
pelo Secretario e nomeados por Decreto do Chefe do Poder Executivo, devendo ser escolhidos dentre os
servidores estaveis e possuir nivel superior de escolaridade. (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.060, de 21/05/2020)
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Paragrafo tnico. O Presidente da Comissdao de Produtividade e os Membros da Comissdo de
Produtividade fardo jus a Gratificagdo de Produtividade prevista no art. 98-B. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.060, de 21/05/2020)

Art. 98-D. A Secretaria de Estado de Obras e Servicos Publicos - SEOSP, sub-roga-se quanto aos
Contratos, Convénios e demais instrumentos juridicos congéneres em vigor, firmados pelo Departamento
Estadual de Estradas de Rodagem, Infraestrutura e Servicos Publicos - DER, em relacdo aquelas atividades
previstas no art. 98-A, desta Lei Complementar. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.118, de
22/12/2021)

Secao I1
Da Companhia de Aguas e Esgoto de Rondonia - CAERD

Art. 99. A Companhia de Aguas e Esgoto de Rondonia - CAERD, vinculada a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Economico - SEDEC, compete prestar servicos de saneamento basico
com exceléncia garantindo a sustentabilidade e assegurando a qualidade de vida a populacdao do
Estado de Rondonia, além das atribuicdes constantes em normas préprias. (Nomenclatura da SEDI
alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Secao III
Da Junta Comercial do Estado de Rondonia - JUCER

Art. 100. A Junta Comercial do Estado de Rondénia - JUCER, vinculada a Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Economico - SEDEC, compete registrar, armazenar e fornecer informacoes de
atos mercantis e atividades afins, com qualidade, rapidez e seguranca, promovendo a satisfacao do
cliente e contribuindo para o desenvolvimento do Estado de Rondonia. (Nomenclatura da SEDI
alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Secdo IV
Do Instituto de Pesos e Medidas do Estado de Rondonia - IPEM/RO
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Art. 101. Ao Instituto de Pesos e Medidas do Estado de Rondonia - IPEM/RO, vinculado a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico - SEDEC, compete realizar a politica
metrologica e a avaliacio da conformidade de produtos e servicos com vistas a protecao do
consumidor e a verdadeira competitividade das relacoes de consumo, gerando confianca a sociedade

rondoniense nas medicoes e produtos. (Nomenclatura da SEDI alterada pela Lei Complementar n°
1.105, de 12/11/2021)

Subsecdo V
Da Sociedade de Portos e Hidrovias do Estado de Rondonia - SOPH

Art. 102. A Sociedade de Portos e Hidrovias do Estado de Rondénia - SOPH, vinculada a
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico - SEDEC, compete executar a politica estadual
de transporte aquaviario que abrange a implantacao, construcao, manutencao e melhorias de portos,
hidrovias e vias navegaveis, bem como exercer a administracao e exploracao de toda a infraestrutura
aquaviaria do interior cabendo, também, a SOPH, o papel de fiscalizar e promover a preservacao
dos recursos naturais que interagem com a atividade portuaria e aquaviaria. (Nomenclatura da SEDI
alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Secao VI
Da Fundacao de Amparo ao Desenvolvimento das A¢des Cientificas e Tecnolégicas e a Pesquisa do
Estado de Rondénia - FAPERO

Art. 103. A Fundacio de Amparo ao Desenvolvimento das Acdes Cientificas e Tecnolégicas e a
Pesquisa do Estado de Rondonia - FAPERO, vinculada a Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Economico - SEDEC, compete fomentar o desenvolvimento das acoes cientificas e tecnolégicas e a
pesquisa do Estado, por meio das seguintes acoes: (Nomenclatura da SEDI alterada pela Lei
Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

I - apoiar, com ideias, praticas e iniciativas de ciéncia e tecnologia, as estratégias de desenvolvimento
de Rondoénia;

IT - formular e gerir a politica de recursos humanos em ciéncia e tecnologia e o apoio a pesquisa
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cientifica e tecnolégica a luz da estratégia de desenvolvimento do Estado; e

IIT - identificar, adaptar e transferir, sobretudo para as pequenas e médias empresas agricolas ou
industriais, a tecnologia requerida pela estratégia de desenvolvimento de Rondonia.

Art. 104. Integra a estrutura da Fundacdo de Amparo ao Desenvolvimento das A¢des Cientificas e
Tecnolébgicas e a Pesquisa do Estado de Rondonia - FAPERO, Conselho Curador da Fundacao Rondonia
de Amparo ao Desenvolvimento das A¢oes Cientificas e Tecnoldgicas e a Pesquisa do Estado de Rond6nia.

Secao VII
Da Agéncia de Regulacdo de Servicos Publicos Delegados do Estado de Rondonia - AGERO

Art. 105. A Agéncia de Regulacao de Servicos Piiblicos Delegados do Estado de Rondénia -
AGERO, vinculado a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico - SEDEC, compete a
regulacao dos servicos publicos delegados, permissionados ou autorizados prestados no Estado de
Rondonia, de sua competéncia ou a ela delegados por outros entes da Federacao em decorréncia de
legislacdo, convénio ou contrato que devem ser exercidos, em especial, nas seguintes areas:
(Nomenclatura da SEDI alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

I - geracdo, transmissdo e distribuicdo de energia elétrica;
IT - gas natural, petrdleo e seus derivados e alcool combustivel;

IIT - saneamento, compreendidos o abastecimento de agua, o esgotamento sanitario, a drenagem, o
manejo de aguas pluviais urbanas, a limpeza urbana e o manejo de residuos sélidos;

IV - comunicagoes;

V - transporte intermunicipal de passageiros e terminais de cargas e passageiros; e

VI - outras atividades que caracterizem a prestacao de servicos em regime de delegacao.

Art. 106. Compete ainda a Agéncia de Regulacdo de Servigos Publicos Delegados do Estado de
Rondonia - AGERO exercer, em ambito estadual, o poder de regulacdo, controle e fiscalizacdo dos servicos
publicos delegados, permissionados ou autorizados, gozando de todas as franquias, os privilégios e as
isencOes assegurados aos Orgaos da Administracdo Direta, em especial, os seguintes:

I - controlar, fiscalizar, normatizar, padronizar, conceder, homologar e fixar tarifas dos servigos

publicos delegados, permissionados ou autorizados e tarifados, em decorréncia de norma legal ou
regulamentar, disposi¢do convencional ou contratual, ou por ato administrativo, pelo poder concedente dos
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servicos publicos nas areas de geragao, transmissao e distribuicdo de energia elétrica, gas natural, petréleo
e seus derivados, alcool combustivel, saneamento, compreendidos o abastecimento de dgua, o esgotamento
sanitario, a drenagem e o manejo de aguas pluviais urbanas, a limpeza urbana e o manejo de residuos
solidos, comunicagdes, transporte intermunicipal de passageiros e terminais de cargas e passageiros e outras
atividades que caracterizem a prestacao de servicos em regime de delegacao;

IT - executar e fazer cumprir a legislacao especifica referente aos servicos concedidos, permitidos e
autorizados, regulando a prestacdo e as metas estabelecidas por meio da fixacdo de normas, recomendagées
e procedimentos técnicos;

IIT - regular economicamente 0s servicos publicos delegados, permissionados ou autorizados
mediante o estabelecimento e ou a homologacado das tarifas que reflitam o mercado e os custos reais dos
servicos e, concomitantemente, incentivar os investimentos e propiciar a razoabilidade e modicidade das
tarifas aos usuarios;

IV - regular tecnicamente e controlar os padrdes de qualidade fazendo cumprir os critérios
tecnologicos e normas qualitativas, conforme contratos de delegacdo, para garantir a continuidade,
seguranca e confiabilidade da prestacdo de servigos publicos delegados;

V - atender aos usudrios no recebimento, processamento e provimento de reclamacdes e sugestoes
relacionadas com a prestacdo de servicos publicos delegados;

VI - zelar pelo cumprimento da legislacdo, dos contratos de delegacao de servigos publicos sob a sua
competéncia regulatéria determinando diligéncias ao poder concedente e Entidades reguladas e ou tarifadas
e com amplo acesso a dados e informacoes desses contratantes ou convenientes;

VII - programar as diretrizes estabelecidas pelo poder concedente em relacdo a concessao de servigos
sujeitos a sua competéncia;

VIII - dirimir, em ambito administrativo, conflitos entre o poder concedente, as Entidades reguladas
e 0S usuarios;

IX - fiscalizar os aspectos técnicos, econdomicos, contabeis, financeiros e operacionais dos contratos
de delegacdo, permitidos ou autorizados dos servigos puiblicos sob sua competéncia regulatéria, aplicando
sancoes como multas e adverténcias quando houver o descumprimento da legislacao;

X - incentivar a competitividade nos diversos setores sujeitos a sua regulacao;

XI - prestar consultoria técnica referente aos contratos de servicos publicos delegados mediante
licitacdo do poder concedente;

XII - estabelecer critérios para estabelecimento, ajuste, revisao e aprovacao de tarifas dos servigos
publicos delegados, permissionados ou autorizados sob sua competéncia, em consonancia com as normas

legais e pactuadas;

XIIT - estabelecer procedimentos para a realizacdo de audiéncias publicas, encaminhamento de
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reclamacdes, emissao de decisdes administrativas e respectivos procedimentos, conforme o regulamento; e

XIV - promover a protecao dos direitos de usudrios de servicos publicos reprimindo infracdes e
arbitrando conflitos de interesse, articulados com o Sistema Nacional de Defesa do Consumidor.

Secao VIII
Companhia de Mineracao de Rondonia - CMR

Art. 107. A Companhia de Mineracdo de Rondénia - CMR, vinculada a Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Economico - SEDEC, compete a prospeccdo, pesquisa, lavra, beneficiamento,
exploracdo industrial e comercial e quaisquer outras formas de aproveitamento econdmico de minérios,
bem como a formulacdo e execucao de estratégias, planos, programas e projetos com vistas a organizacao,
expansdo e ao desenvolvimento em geral da atividade mineral no Estado de Rondonia. (Nomenclatura da
SEDI alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Art. 108. A Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econdmico - SEDEC é o Orgdo gestor do
Fundo de Investimento e Desenvolvimento Industrial de Rondo6nia do Estado de Rondo6nia - FIDER,
vinculado ao Conselho Estadual de Desenvolvimento - CONDER. (Nomenclatura da SEDI alterada pela
Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

Secdo V
Da Procuradoria-Geral do Estado - PGE

Art. 109. A Procuradoria-Geral do Estado de Rondénia - PGE, Orgdo de Direcio Superior de
representacdo do Estado de Rondonia, é instituicdo de natureza instrumental, executiva e permanente,
essencial a Justica e a Administracdo Publica, dotada de autonomia funcional e administrativa, a qual cabe
arepresentacao judicial e a consultoria juridica do Estado de Rondonia, funcées privativas dos Procuradores
do Estado, na forma do artigo 132 da Constituicao Federal, e do artigo 104 da Constituicdo Estadual, tendo
por competéncias as definidas em lei.

Art. 110. A Procuradoria-Geral do Estado é o Orgdo gestor do Fundo Especial de Modernizacdo da
Procuradoria-Geral do Estado de Ronddnia - FUMORPGE.

Subsecao I
Da Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacoes — SUPEL
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)
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Art. 110-A. A Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacdes - SUPEL, vinculada e subordinada
a Procuradoria Geral do Estado de Rondonia, compete: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de
22/12/2021)

I - organizar, coordenar e operacionalizar os procedimentos licitatérios no ambito da Administracao
Publica Direta e Indireta da Administracdo Publica Estadual; (Acrescido pela Lei Complementar n°
1.117, de 22/12/2021)

II - realizar aquisi¢Oes e contratagdes corporativas gerando ganhos de eficiéncia, economia de escala
e organizacao logistica, ampliando o rol e fomentando a competitividade de fornecedores do Estado;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

IIT - formular a politica licitatéria de compras, obras e servicos; (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.117, de 22/12/2021)

IV - implementar as atividades de padronizacao das especificacoes de materiais, da organizacdo e
gerenciamento do cadastro de fornecedores; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de
22/12/2021)

V - a pratica de todos os atos de controle e administracdo do Sistema de Registro de Precos.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

Secdo VI
Da Controladoria-Geral do Estado - CGE

Art. 111. A Controladoria-Geral do Estado compete:

I - avaliacdo do controle contébil, financeiro, orcamentario, operacional e patrimonial das Entidades
da Administracdo estadual quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, razoabilidade e regularidade

da execucdo da receita e da despesa;

IT - avaliacdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual da execucdo do Programa de
Governo e dos orcamentos do Estado; e

I - auditoria interna dos Orgdos da Administracio Direta e Indireta.

Subsecao I
Da Superintendéncia Estadual de Patrimoénio e Regularizacao Fundiaria — SEPAT
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)
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Art. 111-A. A Superintendéncia Estadual de Patrimonio e Regularizacdo Fundiaria - SEPAT,
vinculada e subordinada a Contabilidade Geral do Estado - COGES, tem por finalidade administrar,
fiscalizar, coordenar, executar e controlar as atividades inerentes ao patrimonio mobiliario e imobilidrio da
Administracdo Publica Estadual e a Regularizacdo Fundiaria Urbana e Rural no ambito estadual,
competindo-lhe: (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.153, de 1°/4/2022)

I - gerir todo patrim6nio mobilidrio do Estado envolvendo a incorporacao e a alienacao dos mesmos;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

I - receber todo material permanente e fiscalizar todo material de consumo adquirido pelas
Secretarias de Estado, com excecdao da SESAU e SEDUC; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117,
de 22/12/2021)

IIT - incorporar, tombar e dar baixa de todos os bens permanentes do Estado; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

IV - formular planos e programas em sua area de competéncia, observadas as diretrizes
governamentais e estratégicas; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

V - coordenar a elaboragdo do plano de aproveitamento e destinacao de terra publica; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

VI - coordenar a elaboracdao e a implementacdo dos planos de regularizacdo fundiaria urbana;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

VII - coordenar a elaboracdo e a implementacdo dos planos de regularizacao fundiaria rural;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

VIII - promover articulacio com outros Orgdos do Estado a fim de viabilizar medidas de
regularizacdo urbanistica e desenvolvimento rural na sua area de atuacdo; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

IX - intermediar conflitos fundiarios, urbanos e rurais, em articulacao com os Orgﬁos competentes, e
orientar acoes especificas; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

X - promover a intersetorialidade e a articulagcdo para a integracdao dos esforcos ptblicos e privados
que visem a democratizacdo do acesso do homem a terra rural e urbana; (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

XI - garantir, nos assentamentos, observada a orientacdo governamental e mediante articulacdao no
ambito do poder publico estadual, o acesso das comunidades envolvidas aos bens e servicos necessarios ao
seu desenvolvimento sustentavel, respeitadas suas tradi¢Oes e caracteristicas culturais e sociais; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)
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XII - fornecer suporte técnico com vistas a articulagcao dos esforcos do Estado com os da Unido, dos
municipios e de Entidades civis, em favor da regularizacao fundiéria urbana e rural e da reforma agraria;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

XIII - organizar, implantar e coordenar a manutencao do cadastro rural do Estado, bem como
identificar terras abandonadas, subaproveitadas, reservadas a especulacdo e com uso inadequado para a
atividade agropecuaria; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

XIV - celebrar convénio, contrato e acordo com Orgdo e Entidade ptiblica ou privada, nacional ou
internacional, com vistas a consecucdo de sua finalidade; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117,
de 22/12/2021)

XV - promover permuta de terras publicas, dominiais, devolutas ou arrecadadas, para a consecucao
de sua finalidade institucional; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

XVI - apoiar o Estado no processo de captacdo de recursos relativos ao crédito fundiario e promover
os repasses, observada a diretriz governamental; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de
22/12/2021)

XVII - desenvolver ou fomentar acdes de apoio voltadas a consolidagao dos projetos de assentamento
e reforma agraria no Estado sob a responsabilidade do Governo Federal e coordenar e executar agoes da
mesma natureza; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

XVIII - exercer atividades correlatas. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

Secao VII
Da Ouvidoria-Geral do Estado - OGE

Art. 112. A Ouvidoria-Geral do Estado compete ouvir os reclamos da populacio a respeito dos
servicos ptiblicos encaminhando-os aos Orgdos responsaveis pelos mesmos e dando retorno aos
reclamantes das medidas corretivas ou esclarecedoras tomadas pela Administracdao Publica Estadual, bem
como manter o Governador informado sobre as reclamacdes ou queixas da populacdo quanto a qualidade
dos servicos publicos prestados pela Administracao Publica Estadual.

Secdo VIII
Da Superintendéncia de Gestao dos Gastos Piiblicos Administrativos - SUGESP

Art. 113. A Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Ptiblicos Administrativos - SUGESP, Orgéo de
gestdo governamental, coordenacdo e execucao de atividade-meio, relacionada as despesas de natureza
essencial, logistica, patrimonial e de manutencao das unidades administrativas da Administragdao Publica
Estadual, nos termos da Lei Complementar n° 841, de 27 de novembro de 2015, compete:

I - propor politicas, programar e acompanhar as atividades de utilizagdo e movimentagao dos recursos
logisticos, de suprimentos e de contratacdo de servicos, aquisicao e disposi¢cao de bens moveis, atuando
como Orgdo Central do sistema logistico e de controle de gastos de atividade-meio da estrutura da
Administracdo Publica Estadual;
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II - implantar, normatizar, coordenar, supervisionar, orientar e aperfeicoar as praticas de gestdo
operacional que envolvam despesas com logistica de transporte, servicos administrativos em geral e de
documentos, incluindo protocolo geral;

IIT - promover a transparéncia, controle e elevacdo do nivel de eficiéncia da qualidade dos gastos
publicos com suprimentos, logistica e servicos da estrutura administrativa;

IV - garantir a gestao eficiente da frota de veiculos oficiais;

V - prestar apoio administrativo, financeiro e logistico aos Gabinetes do Governador, do Vice-
Governador, da Casa Militar e da Casa Civil, inclusive no que tange as atividades de cerimonial, imprensa
oficial, ouvidoria, assuntos legislativos e de relacGes publicas;

VI - assessorar o Governador, o Vice-Governador e o Secretario-Chefe da Casa Civil em suas
respectivas areas de competéncia;

VII - assistir diretamente a administracdo dos proprios estaduais utilizados como sede pelo
Governador do Estado, inclusive de sua residéncia;

VIII - planejar, coordenar e executar processos de aquisicdo central de bens e contratacdo de servicos
inerentes a operacao do Palacio Rio Madeira e seus anexos, bem como gerir os contratos considerando os
niveis de servigos a eles associados com vistas a otimizagao logistico-operacional e do gasto publico;

IX - operar, normatizar e controlar o sistema de infraestrutura do Palacio Rio Madeira possibilitando
a adequada ocupacdo e o uso efetivo do referido Complexo pelos Orgdos e Entidades instalados nas
edificacdes no desempenho de suas atividades;

X - gerenciar a manutencao da frota oficial seja propria ou locada;

XI - gerir o fornecimento dos servicos essenciais de agua, energia e telefonia no ambito da
Administracdo Publica Estadual;

XII - normatizar e operar o Nucleo de Viagens e Diarias de servidores publicos e colaboradores
eventuais da Administracdo Publica Estadual com vistas ao controle, economicidade, seguranca e
eficiéncia, centralizando o recebimento, andlise e deliberacdo quanto as solicita¢des oriundas dos Titulares
dos Orgdos, de acordo com as diretrizes definidas pelo Chefe do Executivo, promovendo a indicacido do
meio de transporte adequado, levantamento de custo, emissdo de passagens, autorizacdo de trafego e
elaboracdo dos decretos de viagem, acompanhando a publicacdo no Diario Oficial do Estado; e

XIII - atuar em cooperacdo com todos os Orgdos que compdem a Administracdo Publica Estadual
Direta e Indireta.

XIV - implementar as agOes necessarias a operacionalizacao do Servico de Atendimento ao Cidadao
- SAC no ambito do Estado. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.025, de 14/06/2019)
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Secao IX
Be-Estade-paraResultades—EpR
Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informacao e Comunicacao - SETIC
(Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

s&peﬂ%ae—eﬂeﬂ%aeae%e&eeeﬂ&e}e—aﬂ—we%eeﬂ&d—eempe{&(Revogado pela Lei Complementar
n° 1.062, de 4/6/2020)

Desewel—wmeﬁ%e—Es{a&}aléﬂstemavel—P—DES— (Revogado pela Lel Complementar n° 1062 de
4/6/2020)

neeessario—e-qualificado—para—atomadade-decisbes; (Revogado pela Lei Complementar n° 1 062 de
4/6/2020)
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(Revogado pela Lei Complementar n° 1.039; de 25/10/2019) (Revogado pela Lei Complementar n°
1.062, de 4/6/2020)

(Revogado pela Lel Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

XHl—apeiaraintegracie-e-otimizacde-desProeessos-do-Estade; (Revogado pela Lei Complementar
n° 1.062, de 4/6/2020)

capacacdo—odu-outas—iniciativas—motodologias—e—forramentas: (Revogado pela Lel Complementar n°
1.062, de 4/6/2020)

a; (Revogado pela Lei

Complementar n° 1. 062 de 4/6/2020)

feemee—a—ebjem%ade—gesfeae—e—me}heﬂa—eeﬂﬁnﬁ& (Revogado pela Lel Complementar n° 1 062 de
4/6/2020)

(Revogado pela Le1 Complementar n° 1 062, de 4/6/2020)
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fegﬂ}a@ae—na—Ade&sHagae—Pabhea—Estadﬁal—e—(Revogado pela Lel Complementar n° 1. 062 de
4/6/2020)

de—Reﬁdema— (Revogado pela Lel Complementar n° 1 062 de 4/6/2020)

Art. 114-A A Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informacdo e Comunicacio - SETIC,
Orgéo de nivel estratégico e tatico, responsével por exercer a coordenacdo, supervisao, orientacdo técnica
e controle, em nivel central, das atividades de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - TIC e
transformacao digital dos orgdos da Administracdo Publica Estadual Direta e Indireta, compete:
(Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - TIC é um
conjunto de recursos tecnologicos integrados entre si, que proporcionam, por meio das funcoes de
hardware, software e telecomunicacdes, a automacdo e comunicacdo dos processos de negdcios.
(Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

I - exercer, na condicdo de Orgdo central do Sistema Operacional de Governanca Digital - SISDIG,
a normatizacado, supervisao, coordenacao e orientacdo técnica das atividades de tecnologia da informacao
e comunicacdo e do uso de recursos de tecnologia das unidades de TIC setoriais, tecnicamente
subordinadas, em todos os Orgdos; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de
4/6/2020)

II - criar e disponibilizar instru¢des normativas, portarias e regulamentos a respeito das atividades de
tecnologia da informacdo e comunicacdo, servicos digitais, sites institucionais e portais, bem como
fiscalizar e notificar qualquer descumprimento de algum destes dispositivos; (Dispesitivo acrescido pela
Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

IIT - elaborar, acompanhar e avaliar, sistematicamente, a implementacdo da Politica de Governanca
de Tecnologia da Informacao e do Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo - PDTI, assim como dos
modelos de governanca, dos planos de acdo, da gestdao, do uso e resultados inerentes a tecnologia da
informacao e servicos digitais; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

IV - elaborar, coordenar, apoiar a implantacdo pelos Orgdos e supervisionar a conformidade das
politicas de seguranca da informacdo e comunicacdo da Administracao Publica Estadual, podendo realizar
testes preventivos pré-definidos em regulamentacdes; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar
n° 1.062, de 4/6/2020)
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V - monitorar, fiscalizar, avaliar e notificar as unidades de tecnologia da informagdo e comunicacao
dos demais Orgdos governamentais, quando detectadas inconformidades; (Dispositivo acrescido pela Lei
Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

VI - definir, padronizar e promover a auditoria dos sistemas de informacdo, processos tecnoldgicos,
ativos e servicos de tecnologia da informacgdo e comunicacdo do Governo, desenvolvidos, locados,
alocados ou em comodato pelas unidades de TIC setoriais, visando atender a Administragdo Publica
Estadual, bem como aos cidadaos; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de
4/6/2020)

VII - estabelecer politicas, padronizar, recomendar e emitir parecer prévio quanto a viabilidade e as
especificacOes técnicas nos processos para aquisicao ou contratacdo de bens e servicos relacionados a
tecnologia da informacdo e comunicacdo no ambito da Administracdo Publica Estadual Direta e Indireta;
(Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

VIII - propor investimentos em tecnologia da informacdo e comunicacdo visando atualizacdo
tecnolégica e modernizacdo de todo o parque computacional dos Orgdos do Poder Executivo Estadual,
como também a melhoria da hospedagem e disponibilizacdo de servicos de tecnologia do Governo do
Estado de Rondonia; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

IX - concentrar, orientar e aprovar o planejamento estratégico e orcamentario nos assuntos
relacionados a tecnologia da informacado e comunicagao, incluindo os projetos de Plano Plurianual - PPA,
Lei Orcamentaria Anual - LOA e de Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO, do Poder Executivo Estadual;
(Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

X - propor politicas de capacitacao e adequada utilizacdo dos recursos humanos relacionados
a tecnologia da informacdo e comunicacao; (Dispesitivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de
4/6/2020)

XI - manter uma infraestrutura de rede otica estadual de comunicacdes, construida para fornecer aos
Orgaos do Governo um conjunto de servicos e funcionalidades em ambiente seguro, de alta performance
e de alta disponibilidade, proporcionando a reducdo de custos de comunicacdo; (Dispositivo acrescido
pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

XII - planejar, estruturar e manter a infraestrutura tecnolégica e operacional do Governo do Estado
de Rondonia, bem como operar e controlar sua estrutura de datacenter e interconexao de redes, mantendo
a disponibilidade de seus ativos e garantindo a seguranca das credenciais de acesso, da comunicacdo de
dados e voz; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

XIII - fixar, coordenar e fiscalizar metodologias e regulamentacées de boas praticas para
desenvolvimento, arquitetura e integracao de sistemas, garantindo qualidade e rigor técnico, apoiando a
melhoria e promovendo a transformacao digital do Governo do Estado de Rondonia; (Dispositivo
acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)
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XIV - desenvolver e aprimorar sistemas de informacao para uso do Governo do Estado de Rondo6nia,
servindo-se de metodologia de priorizacdao para o atendimento escalonado das demandas que se
apresentarem; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

XV - analisar os sistemas desenvolvidos no ambito do Governo do Estado de Rondonia e propor o
registro da propriedade intelectual, objetivando proteger o patrimonio do Estado; (Dispositive acrescido
pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

XVI - identificar processos que impactem nos resultados do Governo, focando na automatizacao,
resolucdo de problemas criticos e modernizacdo, propondo alteragoes em fluxos e simplificacdao dos
processos de trabalho; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

XVII - definir diretrizes, metodologias e ferramentas de gestdo de processos, dimensionamento da
forca de trabalho, modernizacdo administrativa, inovacdo publica, organizacdo, sistemas e métodos,
podendo prestar consultoria de viabilidade de projeto; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar
n° 1.062, de 4/6/2020)

XVIII - estabelecer diretrizes técnicas, orientar, monitorar e deliberar sobre as propostas de criacao e
estruturacdo organizacional da Administracdo Direta, autarquica e fundacional; (Dispesitivo acrescido
pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

XIX - gerir a alocagdo e a atuagdo dos integrantes da carreira de Gestdao Governamental, bem como
coordenar as acoes para o seu desenvolvimento técnico e profissional; (Dispositivo acrescido pela Lei
Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

XX - integrar, expandir a oferta e automatizar os servigos ptblicos acessados de forma remota pelo
cidaddo; (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

XXI - aprimorar controles, agilizar rotinas e melhorar a qualidade das informacdes governamentais
disponiveis ao publico interno e externo; e (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de
4/6/2020)

XXII - atender a demandas especiais do Governador do Estado em matérias relacionadas ao Sistema
Operacional de Governanca Digital. (Dispositivo acrescido pela Lei Complementar n° 1.062, de
4/6/2020)

Secao X
Da Superintendéncia Estadual de Turismo - SETUR

Art. 115. A Superintendéncia Estadual de Turismo - SETUR, vinculada e subordinada a Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Econdmico - SEDEC, compete coordenar e executar a politica voltada ao
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turismo no Estado de Rondonia. (Nomenclatura da SEDI alterada pela Lei Complementar n° 1.105, de
12/11/2021)

Secao XI
Da Superintendéncia Estadual de Integracao do Estado de Rondonia em Brasilia - SIBRA

Art. 116. A Superintendéncia de Integracao do Estado de Rondonia em Brasilia - SIBRA, compete:

I - assisténcia imediata e direta ao Governador do Estado, observando o limite de atuacdao dos Orgaos
autonomos no fornecimento de estudos, pesquisas, relatérios e outros instrumentos que auxiliem aquela
autoridade no processo de tomada de decisdes; e

IT - assisténcia técnica e operacional aos membros da Administracao Publica Estadual nas missoes
junto aos Orgdos e Entidades da Unido e organismos internacionais, bem como a implementacdo das

relacdes com os representantes estaduais no Congresso Nacional.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPOG

Art. 117. A Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdao - SEPOG tem a seguinte
Estrutura Organica Basica, compreendendo os Orgdos e Entidades a ela subordinadas e vinculadas:

I - Gabinete;
IT - Assessoria;
H—Seeretarias Exeentivas Regionaisi-(Revogado pela Lei Complementar n° 1088, de 16/4/2021)

IV - Superintendéncia Estadual de Gestdao de Pessoas - SEGEP:

a) Conselho Estadual de Politicas de Recursos Humanos;

V - Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacoes - SUPEL; e (Revogado pela Lei
Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

A
-----
oo

- (Revogado pela

Art. 118. A Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEPOG, Orgéo Central do
Sistema Operacional de Planejamento, Orcamento e Gestdo no ambito da Administracdo Direta e Indireta,
compete:

I - coordenar a elaboragdo, consolidar, reformular e acompanhar a execuc¢ao do orcamento do Estado,
bem como do Plano Plurianual - PPA;
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IT - estabelecer a programacdo orcamentaria da despesa e da receita do Estado elaborando o Projeto
de Lei de Diretrizes Orcamentarias, bem como a Lei Or¢amentaria Anual;

IIT - coordenar os programas e projetos especiais no ambito do Estado;

IV - supervisionar e coordenar a elaboracao de planos, programas e projetos de desenvolvimento do
Estado, bem como revé-los, consolida-los, compatibiliza-los e 64valia-los;

V - coordenar as atividades relacionadas a elaboracdo de Projetos para complementacgdo das ac¢oes de
planejamento, no ambito da Administracdo Publica Estadual,;

:—(Revogado pela Lei Complementar

n° 1088, de 16/4/2021)
VIII - o exercicio da coordenacdo-geral dos Orgdos e Entidades estaduais quanto aos aspectos
substantivos da politica estadual de planejamento, orgamento e gestdo, inclusive para obtencdo de recursos,

viabilizacdo e controle da execucdo de planos, programas e projetos;

IX - a geracdo dos principais dados socioecondomicos para compor a formacdo do Sistema de
Informacgdes Gerenciais do Governo do Estado, municipios e sociedade em geral;

X - coordenar a producdo, andlise e divulgacao de informacoes estatisticas;

XI - normatizar, supervisionar, orientar e formular politicas de gestdo de recursos humanos;

XII - elaborar estudos em conjunto ao Comité de Solugdes para melhoria e alcance de resultados -
SOMAR vinculado a Casa Civil, que possibilitem identificar e avaliar os fatores concorrentes para a
realizacdo do Plano de Desenvolvimento Estadual Sustentavel - PDES e do Plano Estratégico do Governo,
bem como execucao de seus respectivos programas, projetos, processos e acoes, de acordo com as diretrizes
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governamentais e estratégicas estabelecidas; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.062, de
4/6/2020) (Nomenclatura do plano alterada pela Lei Complementar n° 1.088, de 15/4/2021)

XIII - promover a interacdo com os Orgdos afetos ao desenvolvimento dos setores produtivos com
vistas a harmonizar e compatibilizar as acoes de planejamento, de execucao e de avaliacao dos resultados
preconizados nos programas, projetos, processos e acoes daqueles Orgdos;

XIV - articular com Orgdos federais, agéncias de desenvolvimento e instituicdes financeiras de
recursos e linhas de financiamento divulgando junto aos Orgaos dos setores produtivos as disponibilidades
e 0s requisitos para sua captacao;

XV - elaborar relatoérios periddicos de execucao referentes aos programas, projetos, processos e acoes
desenvolvidas pelos Orgdos e Entidades relacionadas com os setores produtivos do Estado propondo, por
demanda, os ajustes necessarios;

XVI - apoiar os municipios, técnica e financeiramente, na implantacdo de politicas publicas,
formalizando convénios ou outras medidas pertinentes;

XVII - oferecer apoio e assessoramento técnico aos municipios e organiza¢oes comunitarias de cada
regido do Estado visando potencializar a integracdao regional, a racionalizacdo da destinacao e utilizacao
dos recursos publicos e a atracdo de investimentos privados; e

XVIII - realizar a Gestdo Patrimonial do Governo do Estado de Rondonia.

XIX - normatizar, orientar e supervisionar a formulacdo, implementacdo, revisao e avaliacdo de
politicas publicas. (Inciso acrescido pela Lei Complementar n° 1.103, de 12/11/2021)

XX - processamento central de despesas publicas. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de
22/12/2021)

Art. 118-A. A Diretoria Executiva de Desenvolvimento de Pessoas - DEDP passa a ser subordinada
a SEPOG, a qual seréd regulamentada por meio de Decreto especifico, sendo-lhe atribuidas as seguintes
competéncias: (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

I - promover a formacdo e a adogao de posturas de gestdo a Administracdo Publica Estadual por meio
da concepcao, discussdao, compreensao e inovacao das praticas gerenciais e do desenvolvimento de pessoas,
na perspectiva de um processo continuo de modernizacao do Estado e com a visao de tornar-se a exceléncia
no atendimento as demandas da sociedade rondoniense, com foco na capacitacdo dos nossos servidores;
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

I - promover o desenvolvimento de programas de aperfeicoamento gerencial e de associagdes
comunitarias; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

IIT - promover congressos, simp0dsios, semindrios e encontros sobre temas de interesse especifico de
Entidades representativas da comunidade, facilitando a discussdo dos temas e as proposicoes da politica
relacionadas com a gestdo de pessoas da Administracao Estadual; (Acrescido pela Lei Complementar
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n° 1.117, de 22/12/2021)

IV - promover pesquisas tedricas e aplicadas no campo da Ciéncia da Administracdo, com vista ao
incremento do conhecimento na area; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

V - elaborar e executar programas de formacdo inicial, aperfeicoamento de
carreiras, desenvolvimento técnico-gerencial e de capacitacao permanente de agentes publicos; (Acrescido
pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

VI - prospectar e difundir conhecimento sobre gestdo publica; e (Acrescido pela Lei Complementar
n° 1.117, de 22/12/2021)

VII - fomentar e desenvolver a pesquisa na area de gestdo publica. (Acrescido pela Lei
Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

§ 1° Os Orgdos setoriais e seccionais sdo as Unidades de gestdo de recursos humanos e pagamento
de pessoal da Administracao Direta, das Entidades Autarquicas, Fundacionais e Empresas da
Administracao Indireta. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

§ 2° Demais atribuicdes e competéncias serdao objetos de ato proprio do Chefe do Poder Executivo.
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Complementar n° 1088, de 16/4/2021)

3 do
5 o O cr
b

Secao I1
Da Superintendéncia Estadual de Gestao de Pessoas - SEGEP

Art. 120. A Superintendéncia Estadual de Gestdo de Pessoas - SEGEP, vinculada e subordinada a
Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdao - SEPOG, compete:

I - coordenar, operacionalizar e assessorar tecnicamente as atividades relativas aos recursos humanos,
especialmente as atividades relacionadas com o cadastro, processamento centralizado da folha de
pagamento dos servidores publicos, bem como os referentes ao recrutamento, a selecdo, capacitagao e ao
aperfeicoamento;

IT - executar as atividades necessarias ao seu pagamento e controle, coordenacao e avaliacdo de
desempenho para fins de promocao e progressao funcional, o controle da documentagdo, comunicacao
administrativa e arquivamento de documentos, bem como a administracdo do Cadastro Central de Recursos
Humanos da Administracdo Direta para o inventario e diagndstico da forca de trabalho disponivel na
Administracdo Publica Estadual;

IIT - executar, normatizar e controlar a politicas de gestdo de recursos humanos, envolvendo:

a) beneficios funcionais do pessoal civil que ndo tenham natureza previdenciaria;

b) ingresso, movimentacao e lotagdo do pessoal civil, permanente e temporario;

c) programas de capacitacdo e de educacao continuada dos servidores publicos civis;

d) planos de carreira, cargos e vencimento dos servidores publicos civis e militares;

e) plano de satde;

f) progressdo funcional do pessoal civil;

g) remuneracdo dos servidores publicos civis e militares;
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h) pericia médica e satide do servidor civil;

i) melhoria das condi¢Ges de saide ocupacional dos servidores publicos estaduais e a prevencao
contra acidentes de trabalho;

j) programas de atragao e retencao dos servidores publicos;

k) programas de valorizacao do servidor publico calcados no desempenho;
1) pensodes ndo previdenciarias; e

m) locacdo de mao de obra, bolsistas e estagiarios;

IV - gerenciar e coordenar o desenvolvimento e a manutencao evolutiva do Sistema Integrado de
Gestao de Recursos Humanos - SIGRH.

§ 1°. Os Orgdos da Administracio Direta e Indireta devem utilizar o Sistema referido no inciso IV
deste artigo, ficando vedada a utilizacdo, implantacdo e o desenvolvimento de rotinas ou Sistemas
Informatizados para Gestdo de Recursos Humanos desagregados do Sistema Integrado de Gestdo de
Recursos Humanos - SIGRH.

§ 2°. As disposicOes do paragrafo anterior se aplicam as Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista que dependam de recursos financeiros do Tesouro do Estado para pagamento de pessoal.

Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)
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1.117, de 22/12/2021)

pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

(Revogado
H—formulara-peoliticalicitatéria-de-compras; obras-eservicoes; (Revogado pela Lei Complementar
n° 1.117, de 22/12/2021)

gerenciamento—do—cadastro—defornecedoresi—e (Revogado pela Lei Complementar n°

1.117, de
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22/12/2021)
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Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

m{efﬁae}eﬂal—eem—ws%as—areeﬂse&t@a&deﬁ}a—ﬁﬂahdade (Revogado pela Lel Complementar n° 1. 117
de 22/12/2021)

es—wp&sses—ebse%%ela—a—el&e%—z—ge&%emamea%&l— (Revogado pela Lel Complementar n° 1 117 de
22/12/2021)

mesmaﬁa%ﬂfe%a—e (Revogado pela Lei Complementar n° 1. 117 de 22/12/2021)

X VHH——exereer—atividades—eorrelatas— (Revogado pela Lei Complementar n° 1.117, de
22/12/2021)

CAPITULO V
DA SECRETARIA DE ESTADO DE FINANCAS - SEFIN

Art. 123. A Secretaria de Estado de Financas - SEFIN tem a seguinte Estrutura Organica Basica,
compreendendo os Orgdos e Entidades a ela subordinadas e vinculadas:

I - Gabinete;
IT - Assessoria;

III - Conselho de Politica Financeira - CPF;

P—SuperintendéneciaEstadual de-Contabilidade —SECON; (Revogado pela Lei Complementar n°
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1.109, de 12/11/2021)
V - Coordenadoria da Receita Estadual - CRE; e
VI - Tribunal Administrativo de Tributos Estaduais - TATE.

Art. 124. Integra a area de competéncia da Secretaria de Estado de Finangas - SEFIN, por vinculagao,
o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia - IPERON.

Art. 125. A Secretaria de Estado de Financas - SEFIN, Orgdo Central do Sistema Operacional de
Financas, compete:

I - formulagdo da politica econdmico-tributaria do Estado;
II - estudo, regulamentacao, fiscalizagdo e controle da aplicacdo da legislagdo tributéria;

IIT - orientagdo dos contribuintes para a correta observancia da legislacdo tributéria;

IV - planejamento fiscal, arrecadagdo e fiscalizacdo de tributos;

V - execucao de atividades centrais referentes ao sistema financeiro, atinentes ao planejamento
financeiro; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.121, de 23/12/2021)

VI - planejamento financeiro, tesouraria, administracdo da divida ptblica, controle interno e a
coordenacdo do Programa de Ajuste Fiscal - PAF; (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.121, de
23/12/2021)

VII - formulacdo e execucdo do controle da Administragdo Publica Estadual, formulagdo e execucao
da politica de crédito do Governo do Estado; e

VIII - promocao de todos 0s atos necessarios até a efetiva liquidacdo e extingcao das empresas publicas
em processo de liquidagdo e extin¢do ou que venha a ingressar nesta condigao.

Secao I
Da Superintendéncia Estadual de Contabilidade - SECON
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pela Lei Complementar n° 1.109, de 12/11/2021)

Secao I1
Da Coordenadoria da Receita Estadual - CRE

Art. 127. A Coordenadoria da Receita Estadual - CRE, vinculada e subordinada a Secretaria de Estado
de Financas - SEFIN, compete o planejamento, a organizacao, previsdo, direcdo, analise e controle das
receitas derivadas do Estado; a tributagdo, a arrecadacao e fiscalizacdo dos tributos com todas as suas fases;
o treinamento de pessoal na area de sua competéncia e outras atividades correlatas.
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Secao I1I
Do Tribunal Administrativo de Tributos Estaduais - TATE

Art. 128. O Tribunal Administrativo de Tributos Estaduais - TATE, vinculado e subordinado a
Secretaria de Estado de Financas - SEFIN, tem por finalidade a distribuicdo da justica fisco-administrativa,
julgando em Primeira e Segunda Instancias as questoes tributarias entre contribuintes e o Fisco Estadual,
tendo sede na Capital e jurisdi¢do em todo o Territério do Estado de Rondonia.

Secao IV
Do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia -
IPERON

Art. 129. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Rondo6nia - IPERON,
criado por meio da Lei n° 20, de 13 de abril de 1984, vinculado a Secretaria de Estado de Finangas - SEFIN,
tem por finalidade: (Redacdao dada pela Lei Complementar n. 973, de 10/04/2018)

I - coordenar, supervisionar e executar os procedimentos operacionais de concessao dos beneficios
do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Estado de Ronddnia; (Inciso
acrescido pela Lei Complementar n. 973, de 10/04/2018)

IT - executar as acOes referentes a inscricdo e ao cadastro de segurados e beneficiarios; (Inciso
acrescido pela Lei Complementar n. 973, de 10/04/2018)

IIT - processar a concessdo e o pagamento dos beneficios previdenciarios de que trata o Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Estado de Rondonia; (Inciso acrescido pela Lei

Complementar n. 973, de 10/04/2018)

IV - acompanhar e controlar o Plano de Custeio Previdenciario; e (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n. 973, de 10/04/2018)

V - gerenciar os Fundos Previdenciarios do Instituto de Previdéncia do Estado de Rondonia. (Inciso
acrescido pela Lei Complementar n. 973, de 10/04/2018)
CAPITULO VI

DA SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA, DEFESA E CIDADANIA - SESDEC

Art. 130. A Secretaria de Estado da Segurancga, Defesa e Cidadania - SESDEC tem seguinte Estrutura
Organica Basica, compreendendo os Orgaos e Entidades a ela subordinadas e vinculadas:
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I - Gabinete;
IT - Assessoria;

IIT - Conselho Estadual de Seguranca Publica;
IV - Conselho Estadual de Politica Criminal;

V - Conselho Estadual de Transito;

VI - Policia Militar - PM, gestora do Fundo Especial de Modernizacao e Reaparelhamento da Policia
Militar - FUNRESPOM,;

VII - Corpo de Bombeiros Militar - CBM, gestor do Fundo Especial do Corpo de Bombeiros Militar
- FUNESBOM,;

VIII - Policia Civil - PC, gestora do Fundo Especial de Reequipamento Policial - FUNRESPOL; e

IX - Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica - POLITEC.

Art. 131. Integra a area de competéncia da Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania -
SESDEC, por vinculacdo, o Departamento Estadual de Transito - DETRAN.

Art. 132. A Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania - SESDEC, Orgédo Central do
Sistema Operacional de Defesa e Seguranca, compete formular, executar e supervisionar a politica de
seguranca publica, defesa e cidadania da populacdo, voltada ao bem comum no ambito Estadual,
competindo-lhe, ainda, as seguintes atribuicoes:

I - execucdo da politica de seguranca publica mediante a integracao harmoniosa das acdes das Policias
estaduais;

IT - supervisao das a¢Oes da politica estadual de transito; e

IIT - coordenacdo e execucao da defesa civil.

Art. 133. Sdo Orgdos subordinados a Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania -
SESDEC, a Policia Militar, o Corpo de Bombeiros Militar, a Policia Civil e a Superintendéncia de Policia

Técnico Cientifica.

Secao I
Da Policia Militar - PM

Art. 134. A Policia Militar - PM, vinculada e subordinada & Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa
e Cidadania - SESDEC, compete a execucao das atribui¢cOes de policia ostensiva necessarias a manutenc¢ao
da ordem e da seguranca publica; defesa das garantias individuais da propriedade publica; recrutamento,
formacado, especializacdo, aperfeicoamento e extensdo profissional dos policiais militares.

74



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Secao I1
Do Bombeiro Militar - BM

Art. 135. Ao Corpo de Bombeiros Militar - BM, vinculado e subordinado a Secretaria de Estado da
Seguranca, Defesa e Cidadania - SESDEC, compete a coordenacgao, planejamento, execucdo das atividades
de defesa civil, prevenir e extinguir incéndios urbanos e florestais, realizar servicos de busca e salvamento
de pessoas, animais, bens e haveres, realizar vistorias em edificac¢Ges, pericia de incéndio, prestar socorros
em caso de sinistros diversos, estudar, analisar, planejar, exigir e fiscalizar todo o servico de seguranca
contra incéndio, embargar e interditar obras, servicos, habitacdes e locais de diversdes que ndo oferecam
condicdes de funcionamento e emitir normas e laudos de exigéncias, aprovacao de medidas contra incéndio,
recrutamento, selecdo, aperfeicoamento e extingao profissional de bombeiros militares.

Secado II1
Da Policia Civil - PC

Art. 136. A Policia Civil - PC, vinculada e subordinada a Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa
e Cidadania - SESDEC, compete o exercicio das fungdes de Policia Judiciaria e de apuracao das infragoes
penais, bem como a realizacdo das pericias médico-legais e criminalisticas e execucdo de servicos de
identificacdo, recrutamento, selecao, formacao e aperfeicoamento profissional de servidores policiais civis
do Estado.

Secdo IV
Da Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica - POLITEC

Art. 137. A Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica - POLITEC, vinculada e subordinada a
Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania - SESDEC, compete:

I - coordenar e articular acoes para realizacdo de exames periciais criminais e promover estudos e
pesquisas inerentes a producdo de provas objetivas para o suporte as atividades de investigacao criminal,
ao exercicio da Policia Judiciaria e ao processo judicial criminal;

II - gerir, planejar, coordenar, orientar, administrar, dirigir, supervisionar, controlar e avaliar a gestao
e a execucao do servico de pericia de natureza criminal no Estado;

IIT - estabelecer técnicas e métodos relativos a pericia criminal para maior eficiéncia, eficcia e
efetividade dos exames periciais;

IV - promover a articulagdo entre o Instituto de Criminalistica, Instituto de DNA Criminal o Instituto
Central de Custodia de Vestigios e o Instituto Laboratorial Criminal, bem como entre os demais Orgdos da

Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica no ambito nacional e internacional;

V - auxiliar os Orgdos da Administracdo Superior, de Administracdo e das unidades da Policia Civil
quanto a pericia técnica;

VI - assegurar a autonomia técnica, cientifica e funcional no exercicio da atividade pericial;
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VII - manter intercdambio com Orgdos e instituicdes relacionadas as areas técnico-cientificas
correspondentes;

VIII - divulgar estudos e trabalhos cientificos relativos a exames periciais;
IX - propor a elaboracdo de convénios com Orgaos e instituicbes congéneres;

X - planejar, estabelecer e priorizar as necessidades logisticas e de pessoal para a realizacao das
atividades de pericia técnico-cientifica da criminalistica; e

XI - fomentar estudos e pesquisas cientificas no ambito de suas atividades especificas visando ao
aperfeicoamento da investigacao criminal técnico-cientifica.

Secdo VI
Do Departamento Estadual de Transito - DETRAN

Art. 138. Ao Departamento Estadual de Transito - DETRAN, vinculado a Secretaria de Estado da
Seguranca, Defesa e Cidadania - SESDEC, compete o planejamento, a coordenacao, a fiscalizacdo, o

controle e a execugdo da politica de transito no ambito da competéncia do Estado.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA DO ESTADO DA JUSTICA - SEJUS

Art. 139. A Secretaria de Estado da Justica - SEJUS tem a seguinte Estrutura Organica Basica,
compreendendo os Orgdos e Entidades a ela subordinadas e vinculadas:

I - Gabinete;

H—Assessortae

IT - Assessorias; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)
IIT - Geréncias; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)
IV - Coordenadorias; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)
V - Diretorias; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

VI - Ouvidoria; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

VII - Controle Interno; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

VIII - Escola Estadual de Servicos Penais; (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.157, de
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4/4/2022)
IX - Policia Penal; e (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

X - Conselho Penitenciario Estadual. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

Art. 140. A Secretaria de Estado da Justica - SEJUS, Orgdos de acdo de natureza substantiva,
compete:

I - administracdo do Sistema Penal supervisionando e fiscalizando o cumprimento das penas,
promovendo o planejamento e estudos de atividades de ressocializacdo dos apenados ao convivio social;
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

I - organizacdo e administracdo do Sistema Penal do Estado proporcionando-lhe, por meio de seus
estabelecimentos penais, condi¢des necessarias a execucdo da pena privativa da liberdade, da medida de
seguranca e da custodia provisoria; (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

IIT - supervisdo dos estabelecimentos penais, bem como proceder a apuragdo das infra¢des penais,
administrativas e disciplinares dos servidores do Sistema Penitenciario; (Redacdao dada pela Lei
Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

IV - administracao orcamentaria e financeira dos recursos destinados a Secretaria;

V - coordenacdo da programacdo fisica e financeira das acOes desenvolvidas pelos
Estabelecimentos Penais estaduais; e (Redacdao dada pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

VI - elaboragdo e implementacdo da politica de formacao, qualificacdo, capacitacdo dos servidores
publicos do Sistema Penal. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

Paragrafo unico. Os cargos de Diretores de Unidades Prisionais e Gerentes Regionais do Sistema
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Penitenciario, atendidas as disposicoes da Lei de Execucdo Penal, serdo exclusivamente ocupados por
Agentes Penitenciarios de carreira estaveis escolhidos e nomeados pelo Governador do Estado. (Paragrafo
unico vetado pelo Governador do Estado e mantido o texto pela Assembleia Legislativa, em
16/04/2018)

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAU

Art. 141. A Secretaria de Estado da Satde - SESAU tem a seguinte Estrutura Organica Basica,
compreendendo os Orgdos e Entidades a ela subordinadas e vinculadas:

I - Gabinete;

IT - Assessoria;

III - Conselho Estadual de Saude - CES; e

IV - Conselho Estadual de Entorpecentes - CONEN.

Art. 142. Sdo Unidades integrantes da Secretaria de Estado da Saide - SESAU:
I - Laboratério Central de Satide Publica - LACEN;

II - Policlinica Oswaldo Cruz - POC; e

IIT - Centro de Pesquisas de Medicina Tropical de Rondonia - CEPEM.

Paragrafo tinico. As atribui¢es e competéncias das Unidades Integrantes da Secretaria de Estado da
Satde - SESAU serdo detalhadas por Decreto.

Art. 143. Sdo Unidades subordinadas a Secretaria de Estado da Satde - SESAU:

I - Hospital de Base Doutor Ary Pinheiro - HB;

IT - Hospital e Pronto Socorro Jodo Paulo II - JPII ou o que vier substituir;

IIT - Hospital Infantil Sdo Cosme e Damido - HICD;

IV - Complexo Hospitalar Regional de Cacoal - COHREC, que compreende:

a) Hospital Regional de Cacoal - HRC; e

b) Hospital de Urgéncia e Emergéncia Regional de Cacoal - HEURO - CACOAL;

V - Hospital Regional de Buritis - HRB;
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VI - Hospital Regional de Sdo Francisco do Guaporé - HRSF;

VII - Hospital Regional de Extrema - HRE;

VIII - Policlinica Oswaldo Cruz - POC;

IX - Centro de Medicina Tropical do Estado de Rondonia - CEMETRON;

X - Centro de Pesquisas de Medicina Tropical de Rondonia - CEPEM; e

XI - Laboratorio Central de Saude Publica - LACEN.

XII - Hospital de Retaguarda. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.127, de 23/12/2021)

Paragrafo tnico. As atribui¢des e competéncias das Unidades subordinadas a Secretaria de Estado da
Satide - SESAU serdo detalhadas por Decreto.

Art. 144. Integra a area de competéncia da Secretaria de Estado da Satde - SESAU, por vinculagao:

I - Agéncia Estadual de Vigilancia em Saide de Ronddnia - AGEVISA;

II - Centro de Educacdo Técnica e Profissional da Area de Satide - CETAS; e

IIT - Fundacao de Hematologia e Hemoterapia de Rondénia - FHEMERON.

Art. 145. A Secretaria de Estado da Saide - SESAU, Orgdo Central do Sistema Operacional de
Atencdo em Saude, compete coordenar a politica de saide no ambito do Estado, em observancia aos
principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS, desenvolvendo as seguintes atividades entre outras
relacionadas a sua area de atuacao:

I - elaboracao e execucao das politicas de saude;

IT - promocdo e desenvolvimento dos servicos basicos de saude, assistindo tecnicamente os
municipios na implantacdo, operacao e avaliacdao dos servicos desenvolvidos em nivel local;

IIT - execugdo das acOes de saude em nivel secundario e terciario, exercendo as agOes de vigilancia
epidemioldgica, coordenando, supervisionando e executando programas de controle de doencgas

transmissiveis;

IV - fiscalizacdo e controle das condig¢Oes sanitarias de higiene, saneamento e trabalho, da qualidade
de medicamentos e de alimentos entre outras atividades correlatas;

V - elaboracdo e implantacdao dos Planos Estadual de Satde, de Regionalizacdo, Hierarquizacao em
articulagdo com os municipios, apds deliberacao do Conselho Estadual de Satde;

VI - administracdo orcamentaria e financeira dos recursos integrantes do Fundo Estadual de Saude - FES;
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VII - coordenagdo e execucao das acoes de informagdo, controle, avaliacdo e auditoria do Sistema
Unico de Saude do Estado;

VIII - coordenacao das atividades de vigilancia epidemioldgica e ambiental no Estado em cooperacao
com os municipios e os demais Orgdos responsaveis pelo saneamento, protecdao e preservacao ambiental
do Estado;

IX - normatizacao, coordenacdo e fiscalizacdo do cumprimento das normas de vigilancia sanitaria no Estado;

X - organizacdo e execucdo das acOes governamentais e servicos de promocgdo, protecao e
recuperacao da satde sob sua responsabilidade direta;

XI - planejar, coordenar e executar a politica estadual de prevengdo do uso indevido de drogas e
tratamento de dependentes quimicos;

XII - articular e integrar com instituicoes e Entidades afins para a implementacdo de programas e
projetos, em consonancia com a fun¢do programatica da Secretaria;
XIII - elaborar e implementar a politica de capacitacdao dos funcionarios da SESAU;

XIV - planejar, coordenar e executar a politica estadual de prevencao do uso indevido de drogas e
tratamento de dependentes quimicos;

XV - articular e integrar com instituicdes e Entidades afins para a implementacdo de programas e
projetos, em consonancia com a funcdo programatica da Secretaria de Estado a qual esta subordinada;

XVI - fortalecer e disseminar a cultura de paz baseada na pratica da ndo-violéncia, promover os
direitos humanos e a valorizagao da vida, entendida como um modo de pensar e agir que rejeita a violéncia
e valoriza a diversidade e o dialogo; e

XVII - exercer outras competéncias afins.

Art. 146. A Secretaria de Estado da Satide - SESAU é o Orgdo gestor do Fundo Estadual de Satide - FES.

Secao I
Da Agéncia Estadual de Vigilancia em Satude de Rondonia - AGEVISA

Art. 147. A Ageéncia Estadual de Vigilancia em Satide de Ronddnia - AGEVISA, vinculada a
Secretaria de Estado da Saude - SESAU, compete garantir a qualidade de vida da populacdo de Rondonia
com agOes de prevengdo, promogao, recuperacao, reducao e eliminacdo de riscos, por meios da vigilancia
em satde.

Secao I1
Do Centro de Educacao Técnica e Profissional da Area de Saiide - CETAS

Art. 148. Ao Centro de Educagdo Técnica e Profissional da Area de Satide - CETAS, vinculado a
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Secretaria de Estado da Saude - SESAU, compete contribuir para um atendimento em satide humanizado e
de qualidade para a populagdo de Rondo6nia, por meio da formacao profissional dos servidores publicos.

Secao I1I
Da Fundacao de Hematologia e Hemoterapia de Rondonia - FHEMERON
Art. 149. A Fundacio de Hematologia e Hemoterapia de Ronddnia - FHEMERON, vinculada a
Secretaria de Estado da Satde - SESAU, compete coletar, armazenar e distribuir sangue, bem como elaborar
e distribuir seus derivados, tratar doencas de sangue, desenvolver pesquisa, promover campanha de
estimulos a doagdo voluntéria de sangue, obedecendo as diretrizes do Sistema de Satde preconizadas no
artigo 199 da Constituicao Federal.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC

Art. 150. A Secretaria de Estado da Educacdo - SEDUC tem a seguinte Estrutura Organica Basica,
compreendendo os Orgdos e Entidades a ela subordinadas e vinculadas:

I - Gabinete;

IT - Assessoria;

IIT - Conselho Estadual de Educacao - CEE;

IV - Conselho Estadual de Acompanhamento, Controle Social, Comprovacdo e Fiscalizacao dos
Recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo - FUNDEB - CONDEB;

V - Conselho de Alimentacao Escolar do Estado de Rondonia — CAE

RO; e

VI - Superintendéncia da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL:

a) Conselho Estadual de Desportos e Lazer - CONEDEL; e

b) Conselho Estadual de Cultura.

Art. 151. Integra a area de competéncia da Secretaria de Estado da Educacdo - SEDUC, por
vinculacado:

I - Fundacao Cultural do Estado de Rondonia - FUNCER; e

IT - Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educacao Profissional de Rondénia - IDEP.
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Art. 152. A Secretaria de Estado da Educacdo - SEDUC, Orgdo Central do Sistema Operacional de
Educacdo e Desenvolvimento Humano, tem a competéncia de:

I - formular e executar as politicas educacionais do Estado elaborando, em conformidade com as
diretrizes e metas governamentais, os planos, programas, projetos e atividades educacionais em todos os
seus niveis, coordenando e avaliando as atividades técnico-pedagogicas; e

IT - realizar a manutengdo, expansao e melhoria da rede de ensino, a promogao e apoio as atividades
recreativas e do desporto escolar, zelando pelo cumprimento das normas pertinentes a sua funcao

institucional.

Art. 153. A Secretaria de Estado da Educacéo - SEDUC é o Orgéo Gestor do Fundo de Manutencéo
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB.

Secao I
Da Superintendéncia da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL

Art. 154. A Superintendéncia da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL, vinculada e
subordinada a Secretaria de Estado da Educacdo - SEDUC, compete:

I - formulacao de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento social da juventude;

IT - formulagdo de politicas publicas voltadas ao fomento das atividades de cultura, esporte e lazer
viabilizando inclusive o acesso das classes sociais menos favorecidas;

IIT - coordenacgao, supervisao e execucao das atividades ligadas ao esporte amador e profissional;
IV - coordenacao, supervisao e execucdo da politica do lazer;

V - desenvolvimento de programas, projetos e atividades ligados ao desenvolvimento do lazer
comunitario; e

VI - promocao, estimulo, difusdo e orientacdo das atividades culturais em todas as suas formas e
manifestacdes, bem como a preservagao do patrimonio histérico e cultural de Rondonia.

Secao I1
Da Fundacao Cultural do Estado de Rondonia - FUNCER

Art. 155. A Fundagio Cultural do Estado de Ronddnia - FUNCER, vinculada & Secretaria de Estado
da Educagdo - SEDUC, compete:

I - dar condic¢des a ampliacao do mercado de trabalho aos profissionais das artes cénicas, da musica,
da danca, museologia, artes plasticas, artes visuais e literatura;

IT - dar oportunidade ao constante aprimoramento dos que atuam nas artes cénicas, da musica, da
danca, museologia, artes plasticas, artes visuais e literatura;
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III - propiciar manifestagOes artistico-culturais pedagogicas de forma a colaborar com o
aperfeicoamento cultural da comunidade rondoniense;

IV - apoiar as realizacoes artistico-culturais pedagégicas, a criacdo e a apresentacao de montagens de
artes cénicas, da musica, da danca, museologia, artes plasticas, artes visuais e literatura;

V - incentivar a participagdo da comunidade dando condi¢des ao desenvolvimento da capacidade
criativa de seus membros e possibilitando a esses o0 acesso aos bens e atividades artistico-culturais afetos
ao escopo da FUNCER,;

VI - manter cursos de reciclagem e aperfeicoamento, bem como formacao profissional nas areas das
artes cénicas, da musica, da danca, museologia, artes plasticas, artes visuais e literatura;

VII - oferecer condig¢Ges para estudo e pesquisa no campo artistico-cultural pedagégico visando ao
desenvolvimento cultural;

VIII - incentivar o intercambio com outras institui¢des culturais e educacionais;

IX - criar mecanismos para aproximar cada vez mais o publico da arte em geral promovendo agdes
que envolvam artes cénicas, da musica, da danga, museologia, artes plasticas, artes visuais e literatura
estimulando a realizacdo de oficinas de formacao de artistas e técnicos das artes cénicas colaborando com
a manutencado de espacos culturais e desenvolvendo acoes relacionadas a arte e a cidadania; e

X - promover mapeamento da classe artistica a ser utilizado como instrumento para o alcance de suas
finalidades.

Secao I1I
Do Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educacao Profissional de Rondonia - IDEP

Art. 156. Ao Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educacdo Profissional - IDEP, vinculado a
Secretaria de Estado da Educacao - SEDUC, compete:

I - elaborar a Politica Estadual de Educacao Profissional e o Plano Estadual de Educacao Profissional,
observadas as normas gerais estabelecidas pela Unido, efetivando sua execucao;

IT - promover o desenvolvimento da educacdo profissional visando o atendimento das demandas
sociais da educacgdo para o trabalho em consonancia com as Politicas Publicas atuais;

IIT - articular a cooperacao entre Entidades publicas e privadas quanto a implantacdo de novas
iniciativas na area da educacao profissional, inclusive com o Terceiro Setor;

IV - fomentar a instituicdo de cooperativas-escola e Entidades sem fins lucrativos de apoio as
Unidades de Educacao Profissional, consoante requisitos estabelecidos em ato do Governador do Estado;

V - realizar contratos, parcerias, convénios e outros ajustes visando a promog¢do da educacdo
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profissional no Estado;
VI - utilizar bens e servicos do Estado para a execucao da educacgdo profissional;
VII - realizar concursos publicos destinados ao provimento de seus cargos efetivos;

VIII - realizar processos seletivos para provimento de seus cargos temporarios destinados a subsidiar
a oferta de educacao profissional;

IX - criar e extinguir seus cursos, bem como expedir e registrar os respectivos certificados e diplomas
no ambito do Estado;

X - acreditar e certificar competéncias profissionais;

XI - conceder bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovacao e intercambio a discentes, docentes e
pesquisadores, internos ou externos, inclusive de empresas; e

XII - conceder auxilio financeiro aos estudantes hipossuficientes.

CAPITULO X
DA SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA E DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEAS

Art. 157. A Secretaria de Estado de Assisténcia e do Desenvolvimento Social - SEAS tem a
seguinte Estrutura Organica Basica, compreendendo os Orgdos e Entidades a ela subordinadas e vinculadas:

I - Gabinete;

IT - Assessoria;

III - Conselho Estadual de Assisténcia Social - CONSEA-RO;

IV - Conselho Estadual de Promocao da Igualdade Racial;

V - Conselho Estadual dos Portadores de Necessidades Especiais - COPNE;
VI - Conselho Estadual de Defesa dos Direitos Humanos - CONSEDH;

VII - Conselho Estadual de Defesa do Consumidor - CONDECON;(Revogado pela Lei
Complementar n° 1.025, de 14/06/2019)

VIII - Conselho Estadual do Idoso;
BX—Conseltho Estadual- do-Trabathe; (Revogado pela Lei Complementar n° 1.025, de 14/06/2019)

X - Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDM;
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XI - Conselho Estadual do Bem-Estar Social;
XII - Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONEDCA; e
XIII - Conselho Estadual das Cidades de Rondonia - ConCidades/RO.

Art. 158. Integra a area de competéncia da Secretaria de Estado de Assisténcia e do Desenvolvimento
Social - SEAS, por vinculacao, a Fundacdo Estadual de Atendimento Socioeducativo - FEASE.

Art. 159. A Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social - SEAS, Orgio Central
do Sistema Operacional de Desenvolvimento Social e Protecdo, compete formular, executar e supervisionar
a politica de assisténcia social, desenvolvimento humano e combate a pobreza, em ambito Estadual,
competindo-lhe ainda as seguintes atribuicoes:

I - coordenar, executar, desenvolver, implantar e acompanhar os planos, programas, projetos e
processos de assisténcia social dirigidos ao idoso, aos portadores de necessidades especiais, as familias que
se encontram abaixo da linha de pobreza e ao atendimento de jovens adolescentes em situacdo de risco
social do Estado de Rondonia;

IT - coordenar e promover a consolidacdo da Politica de Assisténcia Social no Estado de Rondo6nia
vinculada ao desenvolvimento das acdes de enfrentamento da pobreza e da exclusdao dos minimos sociais,
de que tratam o artigo 2°, incisos I ao V da Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Organica
de Assisténcia Social - LOAS;

IIT - assegurar aos beneficiarios diretos e indiretos das acOes e atividades da SEAS, direitos iguais
conforme o previsto na Constituicdo Federal do Brasil, em seu artigo 5°, incisos I, VI, VII e XIII;

IV - cooperar com os Orgaos e Entidades publicas de nivel federal, estadual e municipal e Entidades
privadas nacionais e estrangeiras na execucdo das atividades de que tratam os incisos anteriores buscando,
para tanto, o envolvimento da sociedade civil organizada nos programas e projetos afins;

V - promover a captacao de recursos de toda ordem e destinar aos municipios para que sejam
executados servigos, programas e projetos de assisténcia social para o enfrentamento da pobreza em ambito
regional ou local;

VI - atender, em conjunto com os municipios e em parceira com a sociedade civil local, as acGes
assistenciais em carater de emergéncia;

VII - prestar servicos assistenciais, de forma direta, apenas em carater provisério e emergencial
naqueles municipios cuja auséncia de demanda permanente seja verificada e por estrita determinacdo do
Governador do Estado;

VIII - coordenar e desenvolver acOes integradas que proporcionem ao cidaddo a superagao de

situacdes impeditivas de uma vida digna e justa, por meio da implementacgao da politica de acdo social do
Estado;
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IX - promover, em parceria com os diversos Orgdos da Administracdo Ptiblica e da Sociedade Civil
Organizada, a humanizacdo das éareas periféricas dos grandes centros urbanos do Estado, por meio do
planejamento e da execucdo de programas de infraestrutura fisica e social e de acesso a melhoria das
condi¢des da qualidade de vida e habitabilidade;

X - promover, em parceria com os diversos Orgdos da Administragdo Publica Estadual e da Sociedade
Civil Organizada, o desenvolvimento comunitario baseado em projetos e programas que propiciem e
estimulem a autossustentacao das populagdes carentes dos diversos municipios, por intermédio do
planejamento participativo, associativo e cooperativo que consistam em iniciativas de melhoria do bem-
estar econdmico e social em nivel local e regional;

XI - atender diretamente ou por parcerias os jovens e adolescentes privados das condi¢Oes essenciais
a sua subsisténcia como alimentacao, habitacdo, instrucdao fundamental e formacgdo profissional, atuando
por meio de programas e projetos culturais;

XII - estabelecer, em parceria com a iniciativa privada, organismos governamentais e nao
governamentais, nacionais e internacionais, a execugao de programas e projetos que visem a formacao e a
qualificacdo profissional para o grupo pertencente a faixa etaria acima dos 16 (dezesseis) anos, promovendo
a capacitacao minima necessaria a melhoria de sua qualidade de vida e de sua familia, por intermédio do
trabalho;

XIII - implantar e desenvolver programas de atendimento a jovens e adolescentes em situacao de
risco social que oferecam igualdade de oportunidades aos padroes compativeis com os diversos estagios do
desenvolvimento pessoal e social;

XIV - estimular a criacdo e apoiar tecnicamente as associagoes e consorcios municipais ja existentes
na prestacao de servicos de assisténcia social;

XIX - zelar pelo cumprimento das medidas previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA,
especialmente no que diz respeito aos regimes descritos em seu artigo 90, incisos V, VI e VII, e no artigo
112, incisos III, IV, Ve VI; e

XX - estabelecer diretrizes e garantir o atendimento socioeducativo do Estado de Rondonia,
destinadas a adolescentes em conflito com a lei.
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Art. 160. A Secretaria de Estado de Assisténcia e do Desenvolvimento Social - SEAS é o Orgao
gestor do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS e do Fundo Estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FUNEDCA.

Secao I
Fundacao Estadual de Atendimento Socioeducativo - FEASE

Art. 161. A Fundacdo Estadual de Atendimento Socioeducativo - FEASE, vinculada a Secretaria de
Estado de Assisténcia e do Desenvolvimento Social - SEAS, tera por finalidade o atendimento
socioeducativo do Estado de Rondonia por meio da implementacdo e a manutencdo das execucoes de
medidas socioeducativas de internacdo e semiliberdade, destinadas a adolescentes em conflito com a lei, a
qual compete:

I - administrar os Centros de Atendimento a Adolescentes Infratores;
IT - administrar orcamentaria e financeira os recursos destinados a Fundacao;

III - coordenar a programacdo fisica e financeira das acoes desenvolvidas pelos Centros de
Atendimento a Adolescentes Infratores;

IV - elaborar e implementar a politica de formacao, qualificacdo e capacitacdao dos socioeducadores
para atendimento a adolescentes;

V - estabelecer, em parceria com outros Orgdos da Administracio Ptblica Estadual, iniciativa
privada, organismos ndo governamentais, nacionais e internacionais, a execucao de programas e projetos
que visem a formacdo e qualificacdo profissional para o grupo pertencente a faixa etaria dos 16 (dezesseis)
anos e esteja sob medida socioeducativa promovendo a capacitacdo minima necessaria a melhoria de
qualidade de vida, por intermédio do trabalho;

VI - implantar e desenvolver as Unidades de Internacdo de Adolescentes;

VII - desenvolver programas, projetos e processos socioeducativos que oferecam igualdade de
oportunidades aos padroes compativeis com os diversos estagios do desenvolvimento pessoal e social,
direcionado exclusivamente ao grupo de adolescentes infratores;

VIII - acompanhar a organizacgao e administracao dos Centros de Medidas Socioeducativas do Estado,
proporcionando-lhe por meio das suas Unidades condic¢Oes necessarias a execucdo das medidas impostas
aos adolescentes infratores; e

IX - realizar a supervisdo dos Centros de Atendimento ao Adolescente Infrator, bem como proceder

a apuracao das infragdes administrativas e disciplinares dos servidores publicos a disposicdo da
Coordenadoria.
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X - compete ao Poder Executivo, no prazo de 90 dias, a elaboracdo e implantacio do PCCR dos
Agentes Socioeducadores. (Inciso vetado pelo Governador do Estado e mantido o texto pela
Assembleia Legislativa, em 16/04/2018)

8 1°. Os atuais cargos de Socioeducador, ocupados e vagos ou 0s que vierem a vagar, passam a
denominar-se Agente de Seguranca Socioeducativo, integrando a carreira com a respectiva denominacao.
(Paragrafo vetado pelo Governador do Estado e mantido o texto pela Assembleia Legislativa, em
16/04/2018)

8§ 2°. A mudanca na denominacdo da carreira e dos cargos a que se refere o paragrafo anterior ndo
representa, para qualquer efeito legal, inclusive para efeito de aposentadoria, descontinuidade em relacdo a
carreira, ao cargo e as atribui¢oes atuais desenvolvidas pelos seus ocupantes e ndo modifica proventos ou
pensdes concedidas sob a denominacdo anterior, ficando assegurados todos os direitos e vantagens
existentes. (Paragrafo vetado pelo Governador do Estado e mantido o texto pela Assembleia
Legislativa, em 16/04/2018)

8 3° Os cargos de Diretores de Unidades Socioeducativas serdo exclusivamente ocupados por

Socioeducadores de carreira estaveis. (Paragrafo vetado pelo Governador do Estado e mantido o texto
pela Assembleia Legislativa, em 16/04/2018)

CAPITULO XI
DA SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA - SEAGRI

Art. 162. A Secretaria de Estado da Agricultura - SEAGRI tem a seguinte Estrutura Organica Basica,
compreendendo os Orgdos e Entidades a ela subordinadas e vinculadas.

I - Gabinete; e

IT - Assessoria.

Parégrafo tnico. O Fundo de Apoio a Cultura do Café em Rondénia - FUNCAFE/RO, o Fundo de
Investimento e Apoio ao Programa de Desenvolvimento da Pecuaria Leiteira do Estado de Rondénia -
FUNDO PROLEITE e o Fundo de Desenvolvimento Agricola do Estado de Rondonia - FUNDAGRI serdo
geridos pela SEAGRI.

Art. 163. Integra a area de competéncia da Secretaria de Estado da Agricultura - SEAGRI, por
vinculagdo:

I - Agéncia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de Rondénia - IDARON; e
II - Entidade Autarquica de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do Estado de Rondonia - EMATER.

Pardgrafo tnico. O Fundo Estadual de Defesa Sanitdria Animal - FESA-RO serd gerido pela
IDARON.
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Art. 164. A Secretaria de Estado da Agricultura - SEAGRI, Orgéo Central do Sistema Operacional
de Desenvolvimento Rural, compete formular, executar e supervisionar a politica voltada ao
desenvolvimento, agropecudrio, pesqueiro, florestal, agroindustrial, competindo-lhe, ainda, as seguintes
atribuicoes:

I - participar da formulacdo e implementacdo das politicas e diretrizes para o desenvolvimento
agropecuario, pesqueiro, florestal e agroindustrial;

II - coordenar, acompanhar e monitorar a execucao dos projetos de apoio ao desenvolvimento
agropecudrio, pesqueiro, florestal, agroindustrial;

IIT - promover a atragao, localizacdo, manutencao e desenvolvimento de iniciativas agropecuadrias,
pesqueiras, florestais, agroindustriais de interesse para a economia do Estado;

IV - promover o apoio do setor publico estadual ao setor privado, notadamente aos produtores rurais,
coordenando, acompanhando e monitorando a execucdo de programas de assisténcia financeira, crediticia,
tecnologica e de divulgacao de conhecimento e informacdes;

V - implantar polos estratégicos de producao agropecudria, pesqueira, florestal e agroindustrial;

VI - estimular a melhoria da qualidade da producdo local por meio do fomento de sementes
selecionadas, mudas, outros insumos, matrizes e reprodutores;

VII - promover as atividades de assisténcia técnica e extensao rural;
VIII - incentivar a recuperacao e a revitalizacao das culturas no Estado;
IX - disseminar informagdes sobre o mercado agropecuario, pesqueiro, florestal e agroindustrial;

X - incentivar o aumento da produtividade com o emprego de tecnologias inovadoras de producao e
gestdo racional da propriedade rural;

X1 - viabilizar a concessao de crédito para aquisicao de insumos em geral, maquinas e equipamentos
destinados ao desenvolvimento da agroindustria familiar;

XII - estimular a recuperacao de areas alteradas incorporando-as ao processo produtivo;

XIII - colaborar na formulagdo e implementacdo da politica agraria do Estado, respeitada a legislacdao
federal;

XIV - executar os projetos de colonizagdo ou assentamento de colonos promovendo a distribuigdo de
terras com pequenos produtores, nao proprietarios e nem ex-beneficiarios de terras, dentro das diretrizes e

objetivos dos programas de desenvolvimento rural integrados e em bases sustentaveis;

XV - promover a captacao de recursos destinados a programas fundiarios e de colonizagao;
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XVI - organizar e manter atualizado o Cadastro Rural do Estado;

XVII - celebrar convénios e contratos com a Unido, Estados, Municipios e Entidades publicas e
privadas, nacionais ou estrangeiras, para financiamentos, execucao, assisténcia técnica ou administrativa
de planos, programas, projetos e processos de reforma agraria e colonizacdao ou relacionada ao
desenvolvimento rural;

XVIII - indicar ao Orgao federal competente as dreas que apresentam caracteristicas que recomendam
a desapropriagao por interesse social, para fins de reforma agraria;

XIX - adotar os procedimentos necessarios com fim de promover, amigavel ou judicialmente,
desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica, tendo em vista a execucdo da politica fundiaria do
Estado, solicitando prévia delegacdo de poderes da autoridade federal competente, quando se tratar de
desapropriacdo por interesse social, para fins de reforma agraria;

XX - legitimar, atendendo a legislacao pertinente, bem como ao procedimento adequado, a posse do
ocupante de terras publicas estaduais que as tenha tornado produtivas com o seu trabalho e de sua familia,
concedendo-lhe o titulo definitivo a que faz jus, na dimensao da Lei Federal; e

XXI - coordenar e supervisionar as acoes do Nucleo Estadual de Apoio aos Arranjos Produtivos
Locais de Rondénia instituido pelo Decreto n° 13.666, de 16 de junho de 2008.

Secdo I
Da Agéncia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de Rondonia - IDARON

Art. 165. A Agéncia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de Ronddnia - IDARON,
vinculada a Secretaria de Estado da Agricultura - SEAGRI, compete exercer as atividades de normatizagao,
coordenacdo, execucdo, inspecdo e fiscalizacao das medidas de defesa sanitaria vegetal e animal em
Rondonia, além das atribui¢des constantes em normas proprias.

Secao I1
Empresa Estadual de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do Estado de Rondonia - EMATER

Art. 166. A Empresa Estadual de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado de Rondénia -
EMATER, vinculada a Secretaria de Estado da Agricultura - SEAGRI, compete a promocao do
desenvolvimento agricola e do espaco rural por meio da implementacdo de politicas publicas estratégicas
que objetivam estimular a geracdo de emprego e renda e de novos postos de trabalho para o produtor rural
e suas organizagoes, com foco na potencializacdo de atividades produtivas agricolas voltadas a oferta de
alimentos e matérias-primas para agroindustrializacdao, movimentando a economia dos municipios do
Estado de Rondonia.

CAPITULO XII

DA SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -
SEDAM
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Art. 167. A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Ambiental - SEDAM tem a seguinte Estrutura
Organica Basica, compreendendo os Orgdos e Entidades a ela subordinadas e vinculadas.

I - Gabinete;

IT - Assessoria;

III - Conselho Estadual de Politica Ambiental - CONSEPA;

IV - Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CRH/RO;

V - Conselho Estadual de Politica Agricola para Florestas Plantadas - CONSEPAF; e

VI - Fundo Especial de Protecdo Ambiental - FEPRAM.

Art. 168. Compete a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Ambiental - SEDAM, Orgdo Central
do Sistema Operacional de Meio Ambiente, a protecao do meio ambiente e dos recursos naturais, de forma
a evitar o seu esgotamento e manter o equilibrio ecol6gico, bem como garantir a qualidade de vida saudavel
a todos os cidaddos do Estado de Rondonia a partir do exercicio das seguintes atribui¢des:

I - implantacdo, coordenacao e execucao da politica ambiental;

II - exercicio das atividades de vigilancia, fiscalizacao e protecao a natureza, compreendida como tal
a fauna, a flora terrestre e aquatica, bem como os recursos hidricos, solos e ar;

IIT - promocdo de contatos com entidades publicas e privadas cujas atividades tenham relacdo direta
ou indireta com a preservacao e o controle ambiental;

IV - promocao junto aos Orgdos publicos e privados, de programas de conscientizacdo e educagao
ambiental visando a recuperacdo e a defesa do meio ambiente;

V - implantacdo e administracdo dos parques e das reservas naturais de propriedade do Estado
fiscalizando seu uso diretamente ou em convénio com outras Entidades publicas;

VI - pesquisa sobre a disponibilidade de recursos do meio ambiente estabelecendo a politica estadual
de aproveitamento dos recursos naturais; e

VII - desenvolvimento de estudos, pesquisas e projetos relativos a hidrografia, aguas subterraneas,

hidrogeologia, limnologia, imigracdo, drenagem, derivacao de aguas, combate a inundacdo, a seca e a
erosao.

CAPITULO XIII
DOS ORGAOS DESCONCENTRADOS DAS SECRETARIAS ESTADUAIS

Art. 169. Sdo Orgdos Desconcentrados das Secretarias de Estado, em relagio & autonomia
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orcamentaria e financeira:
I - Governadoria:

a) Superintendéncia de Gestao dos Gastos Publicos Administrativos - SUGESP;

b)—Estade-paraResultades—EpR:

b) Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informacao e Comunicac¢do - SETIC; (Nomenclatura
alterada pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

¢) Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econémico - SEDEC; e (Nomenclatura alterada pela
Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

d) Superintendéncia Estadual de Turismo- SETUR;

IT - Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania - SESDEC:
a) Policia Militar;

b) Corpo de Bombeiros Militar;

c) Policia Civil; e

d) Superintendéncia de Policia Técnico Cientifica - POLITEC;
IIT - Secretaria de Estado da Saude - SESAU:

a) Hospital de Base Doutor Ary Pinheiro - HB;

b) Hospital e Pronto Socorro Joao Paulo II - JPII;

¢) Hospital Infantil Sdo Cosme e Damido - HICD;

d) Complexo Hospitalar Regional de Cacoal COHREC;

e) Hospital Regional de Buritis - HRB;

f) Hospital Regional de Sdo Francisco do Guaporé - HRSF;

g) Hospital Regional de Extrema - HRE;;

h) Policlinica Oswaldo Cruz - POC;
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i) Centro de Medicina Tropical do Estado de Rondonia - CEMETRON;

j) Centro de Pesquisas de Medicina Tropical de Rondonia - CEPEM; e

k) Laboratorio Central de Saide Publica - LACEN.

1) Hospital de Retaguarda. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.127, de 23/12/2021)

§ 1°. Aos Orgios de Atuacdo Desconcentrada constantes neste artigo assegura-se autonomia
orcamentaria e financeira, observando-se a natureza peculiar dos servicos desenvolvidos, sua flexibilidade,
sem prejuizo da subordinacdo e supervisao pertinente por parte da Governadoria e das Secretarias de Estado
as quais estdo vinculados, sendo seus dirigentes possuidores das prerrogativas da autonomia orcamentdria
e financeira, portanto, ordenadores de despesas, com as responsabilidades dai decorrentes.

8 2°. Por ato proprio, o Governador do Estado podera autorizar a constituicio de Comissao Especial
Permanente de Licitacdes - CPL nas Secretarias de Estado e nos respectivos Orgdos, com o fim de
organizar, coordenar e operacionalizar as licitacdes referentes as aquisi¢Oes e as contratacdes que se fizerem
necessarias ao desempenho de suas competéncias institucionais, independentemente da origem dos recursos
financeiros.

Art. 170. As competéncias dos demais Orgéos e Entidades constantes da Estrutura da Administracio
Publica Estadual que ndo constam neste Titulo permanecem com as competéncias atribuidas em suas
respectivas leis de criacdo, bem como poderado ser objetos de regulamento, por ato proprio do Governador

do Estado, no que couber.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 171. Sdo cargos de Secretdrio de Estado e Ordenador de Despesas:
I - Secretério de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao;

IT - Secretario de Estado de Financas;

IIT - Secretario de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania;

IV - Secretario de Estado de Justica;

V - Secretario de Estado da Saude;

VI - Secretario de Estado da Educacao;

VII - Secretario de Estado de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

VIII - Secretario de Estado da Agricultura; e
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IX - Secretario de Estado do Desenvolvimento Ambiental.

X - Secretario de Estado de Obras e Servicos Publicos. (Inciso acrescido pela Lei Complementar
n° 1.060, de 21/05/2020)

XI - Secretario Executivo da Secretaria de Estado da Satide. (Inciso acrescido pela Lei
Complementar n° 1.127, de 23/12/2021)

8 1° O Procurador-Geral do Estado de Rondonia possui status de Secretario de Estado, sendo
ordenador de despesas. (Primitivo paragrafo tinico, renumerado pela Lei Complementar n° 1.127, de

23/12/2021)

8 2° O Secretario Executivo da Secretaria de Estado da Saude possui status de Secretario de Estado,
sendo ordenador de despesas. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.127, de 23/12/2021)

Art. 172. Sao cargos de Superintendentes e ordenadores de despesas:
I - Controlador-Geral do Estado;

II - Superintendente Estadual de Gestao de Pessoas;
H—Superintendente-de Estado-paraResultados;

IIT - Superintendente Estadual de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - SETIC;
(Nomenclatura alterada pela Lei Complementar n° 1.062, de 4/6/2020)

IV - Superintendente Estadual da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer;

V- Superintendente Estadual de Compras e Licitacoes;

VI - Superintendente Estadual de Turismo;

VII - Superintendente Estadual de Integracdo em Brasilia;

VIII - Superintendente Estadual de Desenvolvimento Econdmico e Infraestrutura;

IX - Superintendente Estadual de Patrimonio e Regularizacdo Fundiaria; e

X - Superintendente de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos.

XI - Contador-Geral do Estado. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.109, de 12/11/2021)

Art. 173. O Quadro Administrativo do Poder Executivo Estadual, de livre nomeagao e exoneracao,

os vencimentos dos cargos, simbologia, quantitativos por Orgdo e Entidade, constam nos Anexos I, IT e III
desta Lei Complementar.
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8 1°. A estrutura remuneratoria dos cargos constantes do Item 2 do Anexo I desta Lei Complementar
é formada por 90% (noventa por cento) a titulo de verba de representacao, e 10% (dez por cento) a titulo
de vencimento basico.

8§ 2°. Ao servidor publico investido em Cargos de Direcao Superior - CDS da Administracao Publica
Estadual Direta e Indireta é facultado optar pelo vencimento ou remuneragao a que fizer jus em razdo de
seu cargo efetivo, sem prejuizo da verba de representacao respectiva.

8 3°. O ingresso nos Cargos de Direcdo Superior - CDS, no percentual de até 30 % (trinta por cento),
de simbologia 9 a 14, dar-se-4 por nomeacdo mediante prévia classificacdo e habilitacio em processo
seletivo divulgado no Diério Oficial do Estado e em veiculos de comunicacdo pela Superintendéncia
Estadual de Gestao de Pessoas - SEGEP, observado os requisitos minimos descritos em formulério de
caracterizagdo da vaga.

Art. 174. Os atuais servidores publicos ocupantes de Cargos de Direcdo Superior - CDS que forem
exonerados e nomeados em funcdo da presente reestruturacao, sem descontinuidade do vinculo,
excepcionalmente, ficam dispensados da apresentacao da documentacdo exigida no ato da nomeacao.

8§ 1°. Ainda, excepcionalmente, aplica-se a regra do caput deste artigo na hipotese de decorrer prazo
inferior a 30 (trinta) dias, contados entre a nomeacdo e a exoneracao do servidor ptiblico em Cargos de
Direcdo Superior - CDS.

§ 2°. Os atuais servidores ocupantes de Cargos de Direcdo Superior, bem como de Fungdes
Gratificadas que em decorréncia desta Lei Complementar ndo houver mudanga de nomenclatura e/ou
simbologia dos respectivos cargos ou fung¢oes, ficam renomeados de oficio, salvo ato proprio do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 175. Fica o Governador do Estado autorizado, por forca desta Lei Complementar, a renomear e
remanejar por meio de Decreto, dentro da Estrutura Organizacional da Administracdo Publica Estadual
Direta e Indireta, os Cargos de Direcdao Superior - CDS e Fungdes Gratificadas - FG, de livre nomeacao e
exoneracao, para suprir necessidades decorrentes de processos de descentralizacdo, desconcentracao e reestruturacao
da Administracdao, bem como para programas especiais criados no ambito da Administracao Publica Estadual.

Art. 177. Fica vedado aos servidores puiblicos e empregados da Administracdo Publica Estadual
Direta e Indireta acumular a remuneracdo de Cargo de Direcdao Superior - CDS com a Gratificacdo de
Funcdo - FG, devendo, ao ser nomeado ou designado para o cargo, fazer opcdo entre uma ou outra.

Art. 178. Fica vedado aos servidores publicos e empregados da Administracdo Publica Estadual
Direta e Indireta:

I - acumular a remuneracao de Cargo de Direcdo Superior - CDS com a Gratificacdo de Funcao - FG,
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devendo, ao ser nomeado ou designado para o cargo, fazer opcao entre uma e outra;

II - o pagamento de Gratificacdao de Atividade Especifica - GAE quando nomeado para Cargo de
Direcdo e Assessoramento Superior e/ou Funcao Gratificada, podendo fazer opcdo entre uma ou outra, no
ato da posse ou ato equivalente; e

2002, -nde-se-aplica-o-dispesto-ne-ineiso-H-desteartigo—(Revogado pela Lei Complementar n° 1088, de
16/4/2021)

Art. 179. Fica o Governador do Estado autorizado a remanejar, total ou parcialmente, as dotacoes
orcamentérias dos Orgdos, Unidades e Entidades da Administracdo Ptblica Estadual Direta e Indireta
extintos, transformados, alterados ou transferidos em face da presente Lei Complementar para aqueles que
tiverem sido criados, absorvidos, alterados ou transferidos as correspondentes ou novas atribuicdes,
procedendo aos devidos ajustes no Plano Plurianual - PPA.

Paragrafo tnico. Os contratos, convénios, acordos ou outros instrumentos congéneres relativos as
atividades transformadas, alteradas ou transferidas aos Orgdos, Unidades ou Entidades a que se refere este
artigo serdao revistos para adequagao ao remanejamento or¢camentario correspondente.

Art. 180. Ficam transferidos para os Orgdos ou Entidades sucessoras todos os bens patrimoniais,
mobiliarios, equipamentos, instalacdes, projetos, documentos, acervos existentes, bem como servicos em
andamento nos Orgaos extintos, absorvidos ou fundidos, podendo ser objeto de Decreto do Governador do Estado.

Art. 181. Os Orgaos e Entidades que absorverem, por qualquer meio, outros Orgaos e Entidades,
sucedem-nos e se sub-rogam em seus direitos, encargos e obrigacdes, assim como nas respectivas dotagoes
orcamentarias e extraorcamentarias.

Art. 182. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a executar todos 0s atos necessarios a
implementacdo prevista nesta Lei Complementar, propiciando a extincao, absorcao, fusao, incorporacao e
reestruturacio de Orgdos mediante alteracio de denominaco, transferéncias orcamentarias para outros
Orgdos, bem como o remanejamento de servidores dentro da estrutura administrativa do Poder Executivo, além
da criacdo e extingao de Unidades Orcamentérias para fiel camprimento do disposto nesta Lei Complementar.

Art. 183. Os servidores publicos efetivos, enquanto lotados e em exercicio na Diretoria Executiva do
Sistema de Pagamento - DESP fardo jus a Gratificagdo por Atividade Especifica do Sistema de Pagamento - GAE.

Paragrafo tinico. Os valores da GAE instituida no caput deste artigo deverdo ser atribuidos por ato proprio
do Chefe do Poder Executivo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira daquele Poder.
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Art. 184. As dotacdes orcamentdarias e financeiras repassadas pelo Poder Executivo para a
Administracdo Indireta ndao executadas até o dia 31 do més de dezembro de cada ano serdao automaticamente
transferidas para a conta do Tesouro Estadual - Fonte 0100.

§ 1°. Ndo se incluem na disposicao supracitada as dotagcdes orcamentarias e financeiras que ja estejam
devidamente empenhadas em programas, projetos, processos e acoes governamentais em execucao.

8 2°. A prerrogativa prevista no caput deste artigo podera ser aplicada aos Fundos Estaduais previstos
nesta Lei Complementar, consoante conveniéncia e oportunidade do Governador do Estado.

Art. 185. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a executar todos o0s atos necessarios a
implementacdo da reestruturacdo administrativa prevista nesta Lei Complementar propiciando a extincao,
absor¢do, fusdo, incorporacdo e reestruturacdo de o6rgdos mediante alteracdio de denominagdo,
transferéncias orcamentdrias para outros 6rgaos, bem como o remanejamento de servidores dentro da
estrutura administrativa estadual, além da criacdo e extingdo de unidades orcamentarias para fiel
cumprimento do disposto nesta Lei Complementar.

Art. 186. A dotacdo orcamentaria relacionada as acoes do Programa de Aceleracdo do Crescimento -
PAC, passam a ser alocadas na Secretaria de Estado de Obras e Servicos Publicos - SEOSP. (Redacao dada
pela Lei Complementar n° 1.118, de 22/12/2021)

Paragrafo tnico. Incluem-se na delegacdo de competéncia de que trata caput, as despesas do
Programa de Aceleracdo do Crescimento - PAC inscritas em Restos a Pagar do exercicio financeiro 2018,
na UG 11.009. (Acrescido pela Lei Complementar n° 1.015, de 25/04/2019)

Art. 187. Com objetivo de desonerar a Administracao Publica Estadual e redimensionar o tamanho
do Governo, além de promover alto impacto econdmico e social, o0 Governador do Estado pode, por forca
dessa Lei Complementar, promover o processo de desestatizacao de servicos e ativos por meio de
concessao, parceria publico-privada ou privatizagao.

Art. 188. Fica alterada a Lei Complementar n° 868, de 12 de abril de 2016, onde se lé:
Superintendéncia Estadual de Assuntos Estratégicos - SEAE, leia-se: Estado para Resultados - EpR.
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Art. 189. Fica alterada a Lei Complementar n° 609, de 18 de fevereiro de 2011, onde se lé: Secretaria
de Estado do Planejamento e Coordenacdo Geral, leia-se: Superintendéncia Estadual de Desenvolvimento
Econdmico e Infraestrutura - SEDI; e onde se 1&: Secretario de Estado de Planejamento e Coordenacdo
Geral, leia-se: Superintendéncia de Estado de Desenvolvimento Econémico e Infraestrutura - SEDI.

Art. 190. Fica mantido o Anexo I da Lei Complementar n° 826, de 9 de julho de 2015. (Redacao
dada pela Lei Complementar n° 990, de 9/8/2018)

Art. 191. As despesas decorrentes da execucao desta Lei Complementar correrao a conta das dotacoes
do Orcamento Geral da Administracdo Publica Estadual.

Art. 192. Fica revogada a Lei Complementar n° 827, de 15 de julho de 2015, e suas alteragoes.

Art. 193. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos administrativos
e financeiros a partir do primeiro dia do més subsequente a data da publicacdo desta Lei Complementar

Palacio do Governo do Estado de Rond6nia, em 20 de dezembro de 2017, 130° da Republica.

CONFUCIO AIRES MOURA
Governador
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; ANEXO I
1. FUNCAO GRATIFICADA
ESPECIE/GRUPO Simbologia Valor R$
FG-1 R$ 450,00
FG-2 R$ 550,00
FG-3 R$ 750,00
FG-4 R$ 1.000,00
o . FG-5 R$ 1.300,00
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional
FG-6 R$ 2.000,00
FG-7 R$ 2.500,00
FG-8 R$ 3.500,00
FG-9 R$ 4.500,00
FG-10 R$ 5.500,00
2. CARGO DE DIRECAO SUPERIOR - CDS
ESPECIE/GRUPO Simbologia Valor R$
CDS-01 R$ 800,00
CDS-02 R$ 920,00
CDS-03 R$ 1.062,79
CDS-04 R$ 1.394,91
CDS-05 R$1.859,87
CDS-06 R$ 2.393,97
CDS-07 R$ 2.869,52
CDS-08 R$ 3.586,90
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional CDS-09 R$ 4.782,53
CDS-10 R$ 5.739,03
CDS-11 R$ 6.575,99
CDS-12 R$ 7.173,80
CDS-13 R$ 7.891,18
CDS-14 R$ 8.281,44
CDS-15 R$ 11.925,08
CDS-16 R$ 13.000,00
SUBSIDIO R$ 25.322,25
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ANEXO II

CARGOS DE DIRECAO SUPERIOR - ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL DIRETA E

INDIRETA
Gabinete-do-Governador

Seeretdrio-bxvecutivo-do-Gabinete-do-Governador 1 SUBSIDIO
Assessor-Técnico-da-Governadoria 4 cbs-14
Assessor-Técnico-da-Governadoriall 2 cbhbs-12
Assessor Especial Hi 4 CDHS-09
Assessor] 4 CDS-06
Assessor Técnico 4 CDS-05
Assessor-Téenicol 3 cbS-04
Assistente do Governador 2 CDS-06
Assessor—Feenieo-Espeeia-H 4 PS40
Assessor-Espeeial- HE 23 €bS-09
ASSeSSOF 35 EbS-67
Assessort 29 &bs-06
Assessor-Téenico 1 cDbS-05
Assessor-Téenico] 51 cbS-04
CeoordenadorFéenice 2 cbS-09
Redator Oficial 1 CcDbS-10
Assessor Especial Hi 2 CDS-09
ASSeS50F 4 EbS-67
Assesser-Téenico 3 cbS-05
Chefe-de Nucleo 1T 2 CDS-03
Chefe-de Equipe 2 CDS-02
Assistente de Transporte do Governador 3 CDS-05
Coordenador-da-Secretaria-Executiva 1 cbhbS-13
Assessor Especial HE 3 CDS-09
Assessor-deInfraestrutura 3 cbS-08
Assessor-de-Teenologia-dalnformacio-e Comunicacdo 3 CPHS-06
Gerente-de-Infraestrutura 2 CDhS-07
Quvidor-Geral-do-Estado 1 CcDbS-12
Chefe-de NicleoH 1 cbS-03
Assessor Técnico Especial 1 €bS-068
Assessorfspecta-H 3 “hS5-09
TOTAL 224 -
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Gabinete do Governador
Cargo Quant. Simbolo
Secretario Executivo do Gabinete do Governador 1 SUBSIDIO
Assessor Técnico da Governadoria 4 CDS-14
Coordenador 1 CDS-14
Assessor Técnico da Governadoria II 2 CDS-12
Ouvidor-Geral do Estado 1 CDS-12
Assessor Técnico Especial XI 2 CDS-11
Assessor Técnico Especial 11 3 CDS-10
Redator Oficial 1 CDS-10
Assessor Especial 111 30 CDS-09
Coordenador Técnico 2 CDS-09
Assessor Técnico Especial 15 CDS-08
Assessor de Infraestrutura CDS-08
Assessor Técnico Especial 1 CDS-08
Assessor 39 CDS-07
Gerente de Infraestrutura 2 CDS-07
Assessor I 33 CDS-06
Assistente do Governador 2 CDS-06
Assessor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagado 3 CDS-06
Assessor Técnico 19 CDS-05
Assistente de Transporte do Governador 1 CDS-05
Assessor Técnico I 53 CDS-04
Chefe de Nucleo II 3 CDS-03
Chefe de Equipe I 2 CDS-02
TOTAL 223
(Redacao dada pelo Decreto n° 27.119, de 5/5/2022)
Gabinete do Vice-Governador
Cargo Quant. Simbolo

Secretario Executivo do Vice-Governador 1 CDS-14

Assessor Técnico da Vice-Governadoria 2 CDS-14

Assessor Especial 111 1 CDS-09

Assessor 1 1 CDS-06

Assessor Técnico 1 CDS-05

Assistente do Vice-Governador 1 CDS-06

Assistente de Transporte 1 CDS-04

TOTAL 8

101



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
Gasa-Militar—GM
Garge Quant: Simbele
Cargos de Natureza Militar - -
Chefe-da-CasaMilitar s SUBSIPIO
Subehefe-da-GCasaMilitar 1 bS5
Biretor-de-Operacoes 1 cbs-1H
Diretor-Administrative 1 cbs-1t
Diretor Militar 1 cbS-1++
Gerente de Seguranga 3 CDHS-07
Gerente de Inteligencia 3 €bS-67
Gerente-de Reeursos Humanos
Gerepte-de-RecursosAdreos 1 EPBS-07
Redacae-dadapeloe Deereton>26:225;-de 13/07/2021)
Gerente-dePatrimbio 3 PS04
TOTAL 9
Cargos de Natureza Civil
Chefe-de Niicleo-de Manutencio 2 &bS-04
Assessor Especial HE 2 CDHS-09
TFOTAL- GERAL 13

Casa Militar - CM

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.108, de 12/11/2021)

Cargos de natureza militar

CARGO
Chefe da Casa Militar
Subchefe da Casa Militar
Diretor de Operacoes
Diretor Administrativo
Diretor Militar
TOTAL

Chefe de Nicleo de Manutengao
Assessor [X
TOTAL
TOTAL GERAL

QUANT SIMBOLO
1 SUBSIDIO
1 CDS-15
1 CDS-14
1 CDS-14
1 CDS-14
5

Cargos de natureza civil

2 CDS-04
2 CDS-09
4
9
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Redacae-dadapelo Deereten>25.633;-de 10/12/2020)
. y

Garge Quant.  Simbolo
Seeretirio-Chefe-da-Gasa-Civit 1 | suBsibo
Diretor Exeecutivo 1 cDS-14
Coordenader Téenico 2 cDS-14
Coordenadorda-Assessoria Téenica 1 C€bS-14
Coordenador-da-Assessoria Politica 1 cDS-14
ordenador das < de Municio . cDS14
Assessor Téenico-Especial I 2 €DbS-10
Assessor-de-AssuntosPoliticos 3 €Ds-08
! e Relacs Menicio ; cDs.o7
Assessoria-de Estudos Especiais 2 €DS-07
Assessor] 10 €DS-06
Assessor Téenico 1 €DS-05
Assessor TéenicoI 1 €DS-04
Assessor TéenicoEspeeial TV. 7 €ps-12
AssessorTéenico-Espeeial 1 4 cps-1t
Assistente ] 10 €Ds-92
Assistente 20 €Ds-03
Assesser 5 €DS-07
Assessor Especial I 15 €DS-09
Assessor Espeeial 1 €bs-14
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Consulter Féenico-Legislative 1 &bs13
1 bS04
1 &bsS-02
2 &bS-67
1 cbs11t
1 &bs-09
1 cbsS-09
1 cbsS-09
1 &bs-09
2 cbsS-06
2 &bs-06
1 cbs-07
1 cbS-067
2 cbsS-06
1 cbs1
1 cbsS-06
4 cbsS-06
1 cbsS-02
1 cbs14
1 cbsS-08
1 cbS-67
1 bS04
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Chefe de Grupo-de Distribuicio 1 €DS-04
Chefe de Grupo-de-Servicos-Gerais 1 €DS-04
2 €Ds-02
2 €Ds-02
1 €Ds-03
1 €Ds-92
1 cbs-tt
2 €DS-09
2 €DS-06
1 €bs-03
1 cDS-14
1 €DS-09
2 €DS-07
1 €DS-06
1 €DS-06
1 €DS-05
1 €DS-02
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—— o Resional _Reciio Il

gém*wm*wm**m

Quant. Simbele
1 suBsibio
1 €bs-14
2 €bs-14
1 cbs-14
1 cbs-14
1 €bs-14
2 €bs-10
3 cbs-08
7 GbSs-97
2 €DbS-97
10 €DS-06
1 GbSs-05
10 cbSs-04
7 cbs-12
4 Ebs-1
10 GbS-92
20 cbs-03
5 €DS-87
15 €DS-09
1 cbs-14
1 cbs-14
1 €bs-11
1 €DSs-09
1 GbS-05
1 cbs-14
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Seeretario-Exeeutivo-Regional—RegideHH 1 cbs13
Assessor-V 1 CDHS-05
Assessor- Vi 2 CHS-06
Seeretario-Exeeutivo-Regiopal—RegideHV 1 cbs13
AssessorV 1 €bSs-65
Assessor- Vi 2 CHS-06
Seeretario-Exeentivo-Regional—Regido-V 1 cbs13
Assesser-V 1 €bSs-65
Assessor 2 &bS-06
Seerotdrio-Eneenthvo-Region—Regido Mt 1 cHsH3
Assesser-V 1 &bSsS-05
Assesser- V1 2 cbSsS-06
Scerctdrio-brecutvo-Regiona—RegidoVH + Ebs13
AssessorV 1 &bS-065
Assesser- V1 2 cbSsS-06
Secretario Executivo Regional - Regidao VHI 1 &bs13
AssessorV 1 &bS-05
AssessorVH 2 &bS-06
Secretario Executivo Regional - Regido IX 1 &bs13
AssesserV 1 &bSsS-05
Assessor V4 2 &bS-06
Secretario Bxecutivo Regional - Regido X 1 EHs13
AssesserV 1 &bSsS-05
Assesser- V1 2 &bSsS-06
FOTAL 204 -
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Casa Civil
(Redacao dada pelo Decreto n° 26.968, de 11/3/2022)

Cargo
Secretario-Chefe da Casa Civil
Diretor Executivo
Coordenador Técnico
Coordenador da Assessoria Técnica
Coordenador da Assessoria Politica
Coordenador da Assessoria de Municipios
Coordenador da Assessoria Estratégica
Assessor Especial
Chefe de Gabinete
Assessor XII
Assessor X
Assessor VIII
Assessor VII
Assessor VI
Assessor V
Assessor XI
Assessor IV
Assessor IX
Diretor Técnico-Legislativo
Coordenador de Acompanhamento Legislativo
Assessor XI
Assessor IV
Assessor VII
Assessor IX
Assessor VI
Assessor VII
Diretor de Imprensa Oficial
Gerente VIII
Assessor VII
Assessor VII
Assessor IV
Diretor de Elaboragdo, Controle e Acompanhamento de Atos de Nomeacao e
Exoneracao
Assessor IX
Assessor VII
Assessor VI
Assessor V
Assessor IV
Coordenador-Geral das Secretarias Executivas Regionais

Quant.| Simbolo

1

e L I

_ =N [
N OoOIR RO o

12

SUBSIDIO
CDS-15
CDS-14
CDS-14
CDS-14
CDS-14
CDS-14
CDS-14
CDS-14
CDS-12
CDS-10
CDS-08
CDS-07
CDS-06
CDS-05
CDS-11
CDS-04
CDS-09
CDS-14
CDS-13
CDS-11
CDS-04
CDS-07
CDS-09
CDS-06
CDS-07
CDS-14
CDS-08
CDS-07
CDS-07
CDS-04

CDS-14

CDS-09
CDS-07
CDS-06
CDS-05
CDS-04
CDS-14
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Secretario Executivo Regional - Regido II
Assessor IV

Assessor V

Assessor VI

Assessor VII

Secretario Executivo Regional - Regido III
Assessor IV

Assessor V

Assessor VI

Assessor VII

Secretario Executivo Regional - Regido IV
Assessor IV

Assessor V

Assessor VI

Assessor VII

Secretario Executivo Regional - Regido V
Assessor IV

Assessor V

Assessor VI

Assessor VII

Secretario Executivo Regional - Regido VI
Assessor IV

Assessor V

Assessor VI

Assessor VII

Secretario Executivo Regional - Regido VII
Assessor IV

Assessor V

Assessor VI

Assessor VII

Secretario Executivo Regional - Regido VIII
Assessor IV

Assessor V

Assessor VI

Assessor VII

Secretario Executivo Regional - Regido IX
Assessor IV

Assessor V

Assessor VI

Assessor VII

Secretario Executivo Regional - Regido X
Assessor IV

AR ~RINRFRASANRRNRFRBSRRERNREFRSNSFERERNEFRASESRRORASESRRFRNRFROGERERNRFRU RN

CDS-13
CDS-04
CDS-05
CDS-06
CDS-07
CDS-13
CDS-04
CDS-05
CDS-06
CDS-07
CDS-13
CDS-04
CDS-05
CDS-06
CDS-07
CDS-13
CDS-04
CDS-05
CDS-06
CDS-07
CDS-13
CDS-04
CDS-05
CDS-06
CDS-07
CDS-13
CDS-04
CDS-05
CDS-06
CDS-07
CDS-13
CDS-04
CDS-05
CDS-06
CDS-07
CDS-13
CDS-04
CDS-05
CDS-06
CDS-07
CDS-13
CDS-04
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Assessor V 1 CDS-05
Assessor VI 2 CDS-06
Assessor VII 1 CDS-07

TOTAL @ 289
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GOVERNADORIA

Superintendéncia Estadual de Comunicacao - SECOM

Cargo Quant Simbelo
Superintendente Estadual de Comunicacde——————— 1 cbs-16
Diretor-de-Comunicacdo 1 cbS-14
Assessor Especial Hi 8 CDS-09
Assessor-Féenieco 2 &bS-05
Assessor Téenico | 2 CDS-04
Assistentet 2 cbS-6+
Coordenador de Estratégia, Publicidade e Promocao 1 CDsS-09
Assessor-de-ComunicacaoH 2 cbSsS-06
Assessor-de-ComunicacaoH 2 EbS-67
Coordenador-de-Contetido 3 €bSs-09
Assessorteenteo-Especial 5 EHS-08
Assessor-de-ComunicacaoH 4 €bS-065
Assessor-de-Comunieacdo-H 4 CHS-06
Assessor-de-Comuricacio 2 PS04
Assessor de Comunicacao Regional 1 6 &bS-06
A oC cacio Resional 1 ~DS-08
Assessor de Comunicacao Setorial 2 &bS-08
Assessor-de-Comunicacio-Seterial- H 5 EhS-05
e oC cacio Setorial 3 ~DSC
e oC cacio Setoriall 3 CDS02
Di ‘o Cori Lo Relactos PAbl 1 cDS_14
Assessor Especial de Cerimonial 1 &bS-08
! 1o Cori ol R ~DS06
Assistente de Cerimonial 6 &bS-65
e e LosisticadoCon ol 1 cDS_04
neciliar Admini ~vode Ceri l T CDS03
Chefe-de-Grupe-de-Cerimonial 2 cbS-67
TFOTAL 7
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Superintendéncia Estadual de Comunicacao - SECOM
(Redacao dada pelo Decreto n° 26.431, de 17/9/2021)

Cargo Quant. Simbolo
Superintendente 1 CDS-16
Diretor XIV 2 CDS-14
Assessor XI 1 CDS-11
Assessor IX 8 CDS-09
Coordenador IX 2 CDS-09
Assessor VIII 8 CDS-08
Chefe de Equipe VII 2 CDS-07
Assessor VII 3 CDS-07
Assessor VI 16 CDS-06
Assessor V 17 CDS-05
Assessor IV 11 CDS-04
Assessor III 1 CDS-03
Assessor 11 3 CDS-02
Assessor 1 1 CDS-01
TOTAL 76
c bilidade Geral-de-Estad
(Fabel d laLeiC 1 © 1,109, de 12/11/2021)
CARGO QUANTITATIVG SIMBOLO
ContadorGeral 1 cbsS16
Assessor Especial XTH 3 CDS-13
Diretor de Tecnologia da Informacao 3 ebs—12
Diretor Central-de- Contabilidade 1 cbhbsS-11
Diretor-de-Normatizacieo-eAcompanhamentoFiseal 1 &bs+
AssessorXt 3 ebs1
AssessorX 2 cbsS-19
Assessor X 3 cbS-09
Assessor VI 8 €bs-08
AssessorVH 4 €bs-067
Gerente de Planejamento, Orcamento e Financas 1 CDs-08
Gerente-de Recursos Humanos 1 cDbS-08
Controladerinterne 1 cbs-07
Assessor-V 3 €bs-065
Chefe-de Niieleo VI 1 cDhS-07
AssessorVH 2 cDhS-07
FOTAL 30 -
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Contabilidade Geral do Estado

GOVERNADORIA

(Redacao dada pelo Decreto n° 27.035, de 8/4/2022)
QUANTITATIVO

CARGO
Contador Geral
Assessor XIII
Diretor de Tecnologia da Informacao
Diretor Central de Contabilidade

Diretor de Normatizacdo e Acompanhamento Fiscal

Assessor X
Assessor IX
Assessor VIII

Gerente de Planejamento, Orcamento e Financas

Gerente de Recursos Humanos
Assessor VII

Controle Interno

Chefe de Nucleo de Patrim6nio
Assessor V

Assessor IV

TOTAL

Procuradoria-Geral do-Estado—PGE

(Revogada pela Lei Complementar n° 1.107, de 12/11/2021)

1

NN R R AR R OWNR R R

32

SIMBOLO
CDS-16
CDS-13
CDS-12
CDS-12
CDS-12
CDS-10
CDS-09
CDS-08
CDS-08
CDS-08
CDS-07
CDS-07
CDS-07
CDS-05
CDS-04

Cargo Quant Simbele
Proetador-Gerad 1 *
Proeurader-Geral Adjunte 1 *
ProeuradorGorregedor 1 *
DiretorExeettive 1 cbs-14
Assessor-Espeeial- H 3 cbs-09
Assessor Técnico Especial I 3 CDS-10
Assessor-Féenico-Espeeial 3 €bs-068
Assesser 3 &bS-67
Assessert 4 cbs-06
Assesser-Téenico 2 cbsS-05
Assistente-de-Gabinete 2 CHS-02
Gerente-Administrative-e Einaneeire 1 cbs-12
Assistente-da-Corregedoria 1 CHS-02
Assesser-Téenico r cbsS-05
Assistente-de Diretoria 5 cbs-62
Assistente-de-Geréneia 4 CHS-02
Assistente-Téenicot 5 cbsS-05
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| 48

Gentroladeria-Geral de-Estade—GGE

Controtador-Gerat 1 SUBSIBIO
Coordenador Técnico 1 CbS-14
Assistente-de-Gabinete 1 EbS-63
Assessor-Espeeial- HH 3 &bsS-09
Assessorteenteo-Especial 3 EPS-08
Coordenader 1 &bS-09
4 &bS-08
2 CDs-07
Assessort 3 EbS-06
Chefe de Nicleo 5 Chs-03
20
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Controladoria-Geral do Estado - CGE

(Redacado dada pelo Decreto n° 26.444, de 1°/10/2021)

Cargo
Controlador Geral
Coordenador Técnico
Assistente de Gabinete
Assessor Especial 111
Assessor Técnico Especial
Coordenador
Gerente
Assessor
Assessor I
Chefe de Nucleo
TOTAL

Quant
1

ARl WN AR RIRRFRRF

[y
4=}

Simbolo
SUBSIDIO
CDS-14
CDS-03
CDS-09
CDS-08
CDS-09
CDS-08
CDS-07
CDS-06
CDS-03

Diretor de Gestao de Suprimentos e Logistica 3 €bs14
Assistente de Gabinete 2 Chs-07
Assesser-Espeetal- HH 4 €bsS-09
Assessor Técnico Fspecial 2 CDHS-08
Assesser 8 &bS-07
Assistente-Téenico 5 €bSsS-05
Assistente de Controle Interno 1 Chs-06
CeontreladerInterno 3 €bS-67
Coordenador de Administracao e Financas 3 CDS-13
Gerente-de-Contabilidade 3 €bS-67
Gerente-de-Contratos-e-Convenios 3 EbS-07
Assistente-Administrativo-t 5 £Ps-04
Supervisor-de-Contratos-e-Convenios 3 €bS-06
AssessorFecnico-de-Orcamento 3 ChS-06
Assistente-de-Orcamento 2 €bS-05
AssessorTecnico-de-Projetos 4 ChS-07
Gerente-de-Almoxarifado-e Patrimbnio 3 &bS-67
Gerente de Recursos Humanos 1 CDs-07
Coordenddorde-Gestio-dosNbcteos-Admbpistedtivos 3 cbs-12
Gerente de Satide e Seguranca 1 €bS-67
Gerepte-de-Manttencio-e-Sendcos 1 EPs-07
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« 1 CDS-09

textlinn Ademinictad s N

oo Admmimictra s P

Gerente de Divisio-de Atendimento 1 CDS-07

Gerente de Divisio-de-Atendimento 1 CDS-07

Assistente Téenico 11 1 CDS-03

Assistente Téenieo 11 1 CDS-03

-  deminictrativd . P

. N dmimictrative | s P

o VR i e

Assessor-Administrative IMO/CTPS/DS/QSP 1 cDs-02

Assessor-Administrativo IMO/CTPS/DS/QSP 1 cDS-02

Assessor-Administrative IMO/CTPS/DS/QSP 1 cDs-02

Assessor-Administrative IMO/CTPS/DS/QSP 1 cDsS-02

Assessor-Administrative IMO/CTPS/DS/QSP 1 cDs-02

-  deminicteat s .

rexition Adrminictrativo.l s O

.  dminicteative deT s cns.0

Assistente de Informatica 1l 1 CDS-04

Aﬁ%ﬂ%ﬁe@w ” ] ;Ei 1 CDS-04
TOTAL 20
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Superintendéncia de Gestao dos Gastos Publicos Administrativos — SUGESP
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.104, de 12/11/2021)

Cargo Quant. Simbolo
Superintendente de Gestdao do Gastos Publicos Administrativos 01 SUBSIDIO
Diretor Executivo 01 CDS-15
Coordenador de Administracdo e Finangas 01 CDS-14
Coordenador de Qualidade dos Gastos Administrativos 01 CDS-14
Coordenador de Manutencao Predial e Engenharia 01 CDS-13
Coordenador das Unidades de Atendimento ao Cidaddo "Tudo Aqui" 01 CDS-12
Administrador do Palacio Rio Madeira 01 CDS-12
Gerente 20 CDS-08
Chefe de Nucleo 09 CDS-06
Assessor Especial I 05 CDS-09
Assessor Especial 11 03 CDS-08
Controlador Interno 01 CDS-09
Ouvidor 01 CDS-07
Assessor VII 19 CDS-07
Assessor VI 14 CDS-06
Assessor V 06 CDS-05
Assessor IV 101 CDS-04

TOTAL GERAL 186

Controlador Interno 1 CDsS-11
Assistente-de-Contrele taterne 1 €bS-66
Consthtorturidien 3 ChS-2
Assessoi-deProjetos-Espeeials 2 &bsS-08
Assessor de Projetos Especiais | 1 €bs-066
Gestor da Central de Formacdo e Gestido do Conhecimento 1 CDsS-11
AsSesser 1 =bs-06
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Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informacao e Comunicacao - SETIC
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.149, de 1°/4/2022)

Cargo Quantidade Simbolo
Superintendente 1 CDS-16
Diretor Técnico 1 CDS-14
Coordenador de Desenvolvimento de Sistemas 1 CDS-13
Coordenador de Administracdo e Finangas 1 CDS-13
Coordenador de Infraestrutura e Servigos 1 CDS-13
Coordenador de Gestdo Estratégica 1 CDS-13
Coordenador de Analise e Gestdo de Dados 1 CDS-13
Coordenador de Seguranca da Informagao 1 CDS-13
Gerente de Desenvolvimento 1 1 CDS-12
Gerente de Desenvolvimento 2 1 CDS-12
Gerente de Desenvolvimento 3 1 CDS-12
Gerente de Desenvolvimento 4 1 CDS-12
Gerente de Data Center 1 CDS-12
Assessor XII 4 CDS-12
Gerente de Desenvolvimento 5 1 CDS-11
Gerente de Desenvolvimento 6 1 CDS-11
Gerente de Desenvolvimento 7 1 CDS-11
Gerente de Compras 1 CDS-11
Assessor XI 19 CDS-11
Gerente da Infovia 1 CDS-10
Assessor X 10 CDS-10
Gerente do Voip 1 CDS-09
Gerente de Recursos Humanos 1 CDS-09
Gerente de Patrimonio 1 CDS-09
Controlador Interno 1 CDS-09
Assessor IX 16 CDS-09
Gerente de Suporte e Conectividade 1 CDS-08
Assessor VIII 18 CDS-08
Gerente de Gestdo de Servicos 1 CDS-08
Chefe de Nucleo de Central de Atendimento 1 CDS-08
Chefe de Nucleo de Service Desk 1 CDS-08
Assessor VII 5 CDS-07
Gerente Administrativo 1 CDS-07
Chefe de Nucleo de Operacdes 1 CDS-07
Assessor VI 30 CDS-06

TOTAL 130
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Superintendéncia de Integracao do Estado de Rondonia em Brasilia - SIBRA

Cargo Quant. Simbolo
Superintendente de Integracdo do Estado de Rond6nia em
Brssﬂia B 1 CDS-16
Assessor Técnico da SIBRA 1 CDS-12
Assessor Institucional 2 CDS-08
Assistente de Transporte 2 CDS-06
Assistente de Superintendéncia 2 CDS-06
Assistente Administrativo Financeiro 1 CDS-06
Assistente de Servicos Gerais-DF 1 CDS-04
Assessor de Comunicacao I 2 CDS-09
TOTAL 12

Gestdo * SUBSIBIO
Seeretario-Adjunto-SEPOG 3 EbS-15
Diretor Ixecwtivo SEPOG 3 EhS-1H4
Complementar n° 1.032, de 22/8/2019) 2 CDS-11
Complementar n° 1.032, de 22/8/2019) 4 &bS-09
A o PIDISE HExti laLeiC I

n° 1.032, de 22/8/2019) 4 &bS-06
Assessor SEPOG | 1 Chs-07
AssesserEspeeial HSERPOG 3 cbS11
Assessor Tecnico SEPOG I 3 CPhsS-06
Assesseor-Féenico-SEPOGHH 2 E&bS-05
Assessor Técnico SEPOG HI 3 CDS-05
Assessor-Téenico-SEPOGH 3 EbS-05
AssessorTeepieo SEROGHE 3 ChS-05
Assessor-Especi SEROG 1 £Ps-13
AssesserEspeeial F SEROG 3 cbS-12
Assessorbspecial HSEROG 3 S+
AssesserEspeeial F SEROG 3 cbS-12
AssessorFspecial-HH-SEROG 3 S+
Assessor Especial IV SEPOG 3 CDS-09
Assesser-Espeeia HESERPOG 3 EbS10
Assessorfspecia-NV-SEFRPOG 3 ©PhS5-09
Assessor Especial IV SEPOG 3 CDS-10
Assessorfspecia-NV-SEROG 3 CPhS5-09
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; TemmicoResional SEPGC

! Técrico Recional SEPOC

Secretirio B 6. Rosional —Resifo VI

: T éemico Recional SEPGC

! Técrico Recional SEPOC

; éemico Reciondl SEPGC

Secretirio B vo. Rosional—ResiBo il

N NN N N N N N R R R L R L R R R R
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1
1
1
1
1
1
1
1
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Secretario de bstado do Planejamento, Orcamento ¢ Gestdo 1

Seeretario-Aditto-SERLOG + bS5
BiretorExecative-SERPOG + cbs44
Assessor-SERLOGH + EbSs-07
AssessorEspeetal HSEPOG + cbs1+
Assessor-Féenico-SERPOGH + €bs-06
Assessor-Féenico-SERPOGHE 2 €bsS-65
Assessor-Féenico-SERPOGHT + €bs-65
Assessor Fecnico SEPOG HY 1 CPDS-05
Assessor Fecnico SEPOG HY 1 CPHS-05
Assessor Bspecial SEPOG 1 CDS-13
Assessor Lspecial | SEPOG 1 Chs-12
AssessorEspeeial HSEPOG + cbs1+
AssessorEspeeiaH- SEROG + cbs-+42
AssessorEspeeiaHHH-SERPOG + €bs10
AssessorEspeeiaHHV-SEPOG 3 €bs-69
Assessor Bspecial H SEPOG 1 CDS-10
Assessor Fspecial 1V SEPOG 1 CDS-09
Assessor Especial 1V SEPOG 1 CDS-10
Assessor Especial 1V SEPOG 1 CDS-09
Assessor-Féenico-SERPOGHT + €bs-65
Assessor- SERPOGH 2 cbs-67
AssessorEspeeiaHHV-SEPOG + €bs-69
AssessorEspeeiaHHV-SERPOG + €bs-69
Assessor Fspecial 1V SEPOG 1 CDS-09
Assessorde-Comuntedcdo-SPROG + Ehs-u7
Assistente-Téenico-SEROG + €cbs-64
AssessorJuridico-SEROG + cbs-6+
Assistente-Téenico-SEROGH 1 €bs-63
AssessorFecnico S EROG + &hs-08
AssessorFecnico S EROG + €hs-08

|
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Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao — SEPOG

(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

CARGO QUANT SIMBOLO
Secretario de Estado do Planejamento, Or¢amento e Gestdo 1 SUBSIDIO
Secretario Adjunto SEPOG 1 CDS-16
Diretor Executivo SEPOG 1 CDS-15
Coordenador Estadual de Planejamento Governamental 1 CDS-14
Coordenador de Politicas Publicas 1 CDS-14
Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas 1 CDS-14
Coordenador Administrativo e Financeiro 1 CDS-14
Coordenador do Nucleo de Apoio a PGE 1 CDS-14
Assessor Especial V SEPOG 1 CDS-13
Assessor Especial [V SEPOG 2 CDS-12
Assessor Especial 111 SEPOG 4 CDS-11
Assessor Especial I SEPOG 7 CDS-10
Assessor Especial I SEPOG 27 CDS-09
Ouvidor da SEPOG 1 CDS-08
Assessor SEPOG VIII 18 CDS-08
Assessor SEPOG VII 13 CDS-07
Assessor SEPOG VI 15 CDS-06
Assessor SEPOG V 35 CDS-05
Assessor SEPOG IV 09 CDS-04
Assessor SEPOG 111 12 CDS-03
Assessor SEPOG 11 2 CDS-02
Assessor SEPOG 1 10 CDS-01
TOTAL 164 -
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Superintendancia Estadual de Gestio_de P SEGEP

Garge Quant Simbele
Superintendente Estadual de Gestao de Pessoas 3 CDS-16
Assessor-Espeeial-do-Gabinete 2 cbs-12
Assessor de Gabinete 3 CDS-09
AssessorFéenicot 3 EbS-07
Assessor Teenico H 2 CDS-05
Chefe de Redacio Oficial 3 CDS-09
ControladerInterno 1 &bS-09
Assessor de Controle Interno 3 CDHS-06
Assistente-de-Sistema-de-Controle Interno 2 &bS-04
Coordenadordar\ssessoriatéeniea 3 S
Coordenader-Administrativo-e Einaneeire 3 cbsS12
Chefe-do-SetorEinaneeire 1 &bS-65
Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas 3 CDS-14
Coordenacao Pedagogica 3 cbS-1
AssessorPedagogico 3 EPS-06
Assesser-de-Desigrer Instracional 1 &bS-65
Coordepacio\cadimica 3 PS40
Assessor\cadbmice 3 EPS-06
Assessor de Revisao Ortografica 3 €bS-065
Chete-doNaeleo-Seeretaria 3 EhS-05
Assessor-do-Nieleo-Seeretaria 3 €bS-64
CoordenacdoProducio EAD 3 EhS-10
Assessor de Programador AVA 3 CDS-09
Assessor Operacional Técnico de EAD 3 CDS-06
Assistente de Programacao 3 CDS-04
Gerente-de-ConetrsosePosses 3 €bS-068
Gerente de Proventos 3 CDS-08
Assessor-Féenico-de Proventos 3 €bS-67
Gerente do Centro de Pericias Medicas 3 CDS-09
Assessor-dePericias Médieas 3 €bS-064
Chefe do-Nteleo-de- Arguive-Oficial 1 &bS-67
Coordenador-de-Gestao-deRectrsosHumanos 3 ChS-42
Chefe-de Nieleo 1 cbS-65
Chefe Especial de Niieleo 2 &bS-06
Chefe- de Equipe 3 cbS-063
PiretorFvecntivo-de-Pasamento 3 chS-+4
Assessorbspecial-de Pagamento 3 S+
Assessor de Conformidade de Pagamento | 2 CDS-08
Assessor-de-Conformidade-de Pagamento H 3 &bS-67
Assessor de Conformidade de Pagamento HI 2 CDS-07
Chefe-doProtocolo-de Pagamento 3 &bS-65
Gerente do Sistema de Pagamento 3 CDS-08
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GOVERNADORIA

Assessor-de Liberacdo Bancaria 3 CDS-06
GChefe-doNteleo-de Pagamento 1 &bS-06
Chete-do Nicleo de Calewlo + CPHsS-06
Gerente de Supervisdo de Pagamoento 3 CDS-08
Assessor-de-Obrigacoes-Seciais-e Fiseais 1 CPbS5-06
Chefe-doNaeleo-de-Supervisdo-dePagamento 1 EDbS-66
Chefe do-Nteleo-de Regras-de Negéeio 3 EbS-06
Assesser 1 &bSs-04
Corregedor-Geral 1 €bs-13
Chefe de Cartorio da Corregedoria + Ehs-0%
Assessor—Feentco-da-Corregedoria 6 CDS-06
Assistente da Corregedoria 7 bS04
TFOTAL 73 -

Superintendéncia Estadual de Gestao de Pessoas - SEGEP

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.117, de 22/12/2021)

CARGO QUANT. SIMBOLO
Superintendente Estadual de Gestdo de Pessoas 1 CDS-16
Assessor Especial do Gabinete 2 CDS-12
Assessor de Gabinete 1 CDS-09
Assessor Técnico I 1 CDS-07
Assessor Técnico I1 2 CDS-05
Chefe de Redacdo Oficial 1 CDS-09
Controlador Interno 1 CDS-09
Assessor de Controle Interno 1 CDS-06
Assistente de Sistema de Controle Interno 2 CDS-04
Coordenador da Assessoria Técnica 1 CDS-12
Coordenador Administrativo e Financeiro 1 CDS-12
Chefe do Setor Financeiro 1 CDS-05
Gerente de Concursos e Posses 1 CDS-08
Gerente de Proventos 1 CDS-08
Assessor Técnico de Proventos 1 CDS-07
Gerente do Centro de Pericias Médicas 1 CDS-09
Assessor de Pericias Médicas 1 CDS-04
Chefe do Ntcleo de Arquivo Oficial 1 CDS-07
Coordenador de Gestao de Recursos Humanos 1 CDS-12
Chefe de Nucleo 1 CDS-05
Chefe Especial de Nucleo 2 CDS-06
Chefe de Equipe 3 CDS-03
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GOVERNADORIA
Diretor Executivo de Pagamento 1 CDS-14
Assessor Especial de Pagamento 1 CDS-10
Assessor de Conformidade de Pagamento I 2 CDS-08
Assessor de Conformidade de Pagamento II 1 CDS-07
Assessor de Conformidade de Pagamento III 2 CDS-07
Chefe do Protocolo de Pagamento 1 CDS-05
Gerente do Sistema de Pagamento 1 CDS-08
Assessor de Liberacao Bancaria 1 CDS-06
Chefe do Nucleo de Pagamento 1 CDS-06
Chefe do Nticleo de Calculo 1 CDS-06
Gerente de Supervisdao de Pagamento 1 CDS-08
Assessor de Obrigacoes Sociais e Fiscais 1 CDS-06
Chefe do Ntcleo de Supervisao de Pagamento 1 CDS-06
Chefe do Ntcleo de Regras de Negocio 1 CDS-06
Assessor 1 CDS-01
Corregedor-Geral 1 CDS-13
Chefe de Cartdrio da Corregedoria 1 CDS-07
Assessor Técnico da Corregedoria 6 CDS-06
Assistente da Corregedoria 7 CDS-04
TOTAL 60 -
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GOVERNADORIA

Superintendancia Estadual de.C Licitactes— SUREL

Cargo Quant: Simbele
Supertrtendente Estaduab-de Compraseieitactes 3 EbS16
Diretor-de Licitacdes 1 CcDhS-14
Assistente-de-Gabinete 1 CcDhS-04
Chefe da-Assessoria-de-Analise Téenica 1 CcDS-09
Ceontroladerinterne 1 &bsS-09
CoordenadordeAdmini fookl 1 ~DS_09
Presid - ComissioE 2L de Licitach 1 CDS_10
MembrodaComissioE L de Licitach 3 cDS_08
Presid 14 Comissio P e Licitaciode ol 1 DS 1
Membro-da-ComissaoPermanente-de Lieitacoese-Obras 3 CDS-08
Pregeehe 7 CcDhS-12
N Téenicode Licitach 5 CDS-05
CoordenadordoSi o Regi oD 1 ~DS_09
A Técnicode Reg] oD 3 ~DS-06
CoordenadordeP . AndlisedeD 1 ~DS-09
Assistente-de Pesquisa-e-Analise-de Preces 5 CDS-05
Gerente de Analise Processual, Redacao e Divulgagao 1 CDS-08
Assistente de Andlise Processual, Redacao e Divulgacao 2 CDS-05
Gerente-de-Cadastro-de Fornecedorese Protocolo 1 cbS-08
Protocolo 2 CDS-05
Assistente-deProjeto-de Licitacdo 6 CDS-05
Assistente-deFransporte 1 CDS-03
Assessor Especial de Licitacao 2 CDS-06
Presid '+ Comissio E L de LicitaciodePro
Bspeciats 1 CDS-12
TOTAL 78
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GOVERNADORIA

Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacoes —- SUPEL
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.126, de 23/12/2021)

CARGO
Superintendente Estadual de Compras e Licitacoes
Diretor Executivo
Presidente da Comissdao Especial de Licitacao
Pregoeiro
Presidente de Comissao
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao de Obras
Coordenador de Controle Interno
Coordenador de Administracdo e Finangas
Coordenador do Sistema de Registro de Precos
Coordenador de Pesquisa e Andlise de Precos
Coordenador de Comunicagdo e Avangos Tecnol6gicos
Coordenador da Assessoria Técnica
Coordenador de Analise e Conformidade Processual
Assessor VIII
Assessor VII
Assessor VI
Assessor V

TOTAL

QUANTITATIVO

1

el i e L D e A

QDI\Ji—‘\]l\J
= U1 D N

SIMBOLO
CDS-16
CDS-14
CDS-12
CDS-12
CDS-12
CDS-12
CDS-09
CDS-09
CDS-09
CDS-09
CDS-09
CDS-09
CDS-09
CDS-08
CDS-07
CDS-06
CDS-05

N I N N N R R R
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GOVERNADORIA
Assessort 10 EbS-06
o N dmini - 3 CDBS 04
Assistentetéenteot 5 Ebs-03
TOTAL 51

Superintendéncia Estadual de Patrimonio e Regularizacao Fundiaria — SEPAT

(Redacao dada pelo Decreto n° 26.904, de 22/2/2022)

Cargo

Superintendente Estadual de Patrim6nio e Regularizagao

Fundiaria

Diretor Executivo

Controlador Interno

Coordenador Administrativo Financeiro
Coordenador de Regularizacao Fundiaria
Coordenador de Patriménio Imobiliario
Coordenador de Patrim6nio Mobiliario
Gerente de Contabilidade

Gerente de Diarias e Suprimentos de Fundos
Gerente de Regularizacdo Fundiaria Urbana
Gerente de Regularizacao Fundiaria Rural
Gerente de Convénios

Chefe de Nucleo de Informatica

Chefe do Nucleo do Recursos Humanos
Chefe do Nucleo de Compras

Chefe do Ntcleo de Transportes

Quant.

1

Simbolo

CDS-16

CDS-11

CDS-08

CDS-08

CDS-08

CDS-08

CDS-08

CDS-08

CDS-07

CDS-06

CDS-06

CDS-07

CDS-06

CDS-07

CDS-05

CDS-05
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GOVERNADORIA
Chefe do Nucleo de Patrimo6nio e Almoxarifado 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Georreferenciamento 1 CDS-07
Chefe de Nucleo de Servigo Social 1 CDS-06
Chefe do Nucleo de Engenharia 1 CDS-06
Assessor IX 1 CDS-09
Assessor VIII 2 CDS-08
Assessor VI 6 CDS-06
Assessor V 14 CDS-05
Assessor IV 3 CDS-04
Assessor II1 5 CDS-03
TOTAL 51
S ia-de Estade-deFi SEFIN

Seeretario-de Estade-de Einanecas 3 SUBSIBIO

S < io-de EstadoAdi 1 CDS 15

CoordenadordaReceitaEstadual 1 cbs12

Superintendente-de-Contabilidade 1 cbs-12

Liquidante-Geral 1 chbs14

DiretorExeecutive 1 cbs-14

Liquidante-Geral- Adjunte 1 cbhs13

Gerente-Geral de Financas 3 CDS-11

Gerente-de Tributacie 1 chbs-11

Gerente de Informatiea 1 chs11

Gerente-deFisealizacdo 1 cebs-11

c e C le da Divida Pabh 1 CBS 1]

Gerente-de Contas Banearias-doTesoure 1 cbs11
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GOVERNADORIA

Gerente de Arrecadacio

- o Administracio o Fl

: ~ontibil Especial

Bi le CesiiodeS Contabei

bi - I de Contabilidad

ChefedeD i 10.S; WER

hofode L i oS e Ficcalizach

Chefodo 1 oS o2 -

hofe de Administracio.de Si Red

hofo do Administraciode B 1o Dad
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
Assessor-de-Geréneias 8 &bSs-065
Assessor-Féenieo-5 1 &bS-65
Assessor-da-Coordenaderia-daReeeita Estadual 5 3 &bS-65
Assessor-da-CONSIT5 1 €bSs-065
Supervisor-de Programas4 8 cbsS-04
Seeretario-Geral- do-TATE 1 &bs-64
Assessor-do-Gabinete 4 1 cbsS-04
Assessor-de-Geréneia4 9 &bs-64
Assessorde-Controtednterno-4 3 bS04
Assessor da Presidéncia do TATE 1 CDS-04
Assessordi-Coordenadoria-da-teco b stadunb-4 2 bS04
Assessor da CONSIT 4 1 CDS-04
Assesser-d 2 €PhS-04
Supervisor-de Programas-3 6 CDS-03
Assessor Técnico 3 1 CDS-03
Assessor—teentco-tEspecial 2 EPS-08
Chefe-de Grupe-8 1 CDS-08
Assessor—Feenico-do-Delegade 6 EHS-03
Assessor do Gabinete 3 3 CDS-03
Assessor-de-Gerdneia 7 €hS-03
Assessor de Agencia de Rendas 2 CDS-03
Supervisor-de Programas2 4 CDS-02
Assessor-de-Gerdneia 3 CPhS-02
Assessor de Geréncia 1 1 CDS-01
TOTAL 181
S ia-de Estade-deFi SEFIN
Redacae-dadapelo Deereton>25.830,-de 12/22021H
GARGOA(GCDS) QUANTIDADE SiMBOLO
Secretdrio 1 SUBSIPIO
Seeretdrio\ditte 1 PS4
Diretor-Exeeutive 1 cbs14
Superintendente-de-Contabilidade 1 cDhSs-12
Coordenador-do-Teseuro 1 cbs-12
Coordenador da Receita Fstadual 1 CHS-11
Gerente X1 5 CDS-11
Gerente X 2 CDS-10
Gerente X 4 CPHS-09
DelegadoRegional-daReeeitaEstadual 6 CHS-07
Controlador-Interno 1 CDS-09
Liguidante Geral 1 CDS-09
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GOVERNADORIA
2 GbSs-16
4 GDbS-09
2 6bs-08
2 GDbS-07
5 GbS-05
1 cbS-12
2 GbS-11
8 GbS-16
9 GDbS-09
7 Gbs-08
16 GbS-07
14 GbS-06
34 GbS-05
30 GDbS-04
33 GbS-03
TOTAL 194 _
g i de Estade de Fi SEFIN
GARGO-(CDS) QUANTIDADE SIMBOLO
1 SUBSIBIO
1 GbS-14
1 cbSs-14
1 cbS-12
1 GbS-12
1 GbS-11
5 GbS-11
2 GbSs-16
4 GDbS-09
6 GDbS-07
1 GbS-09
1 cbS-09
2 GbS-16
4 GbS-09
2 cbs-08
2 GbS-07
5 GDbS-05
1 GbS-12
2 cbS-11
8 cbSs-10
9 GDbS-09
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

Cargos de Direcao Superior Secretaria de Estado de Financas — SEFIN
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.109 de 12/11/2021)

CARGO
Secretario
Secretario Adjunto
Diretor Executivo
Coordenador do Tesouro
Coordenador da Receita Estadual
Gerente XI
Gerente X
Gerente IX
Delegado Regional da Receita Estadual
Controlador Interno
Liquidante Geral
Chefe de Nucleo X
Chefe de Nucleo IX
Chefe de Nucleo VIII
Chefe de Nucleo VII
Chefe de Nucleo V
Assessor XI
Assessor X
Assessor IX
Assessor VIII
Assessor VII
Assessor VI
Assessor V
Assessor IV
Assessor 111

GOVERNADORIA

TOTAL

BRELE S

QUANTITATIVO
1

Ul A NIIN OO NN RERNRPRPRORDNWR R R RE

WINW ==
N A~ O Ul

180

SIMBOLO
SUBSIDIO
CDS-14
CDS-14
CDS-12
CDS-11
CDS-11
CDS-10
CDS-09
CDS-07
CDS-09
CDS-09
CDS-10
CDS-09
CDS-08
CDS-07
CDS-05
CDS-11
CDS-10
CDS-09
CDS-08
CDS-07
CDS-06
CDS-05
CDS-04
CDS-03
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Id

Garge Quant. Simbele
Presidente-doHPERON 1 ChsS-t6
Diretor-de Previdéncia 1 CDS-15
Biretor-Admintstrativo-e-binanceiro 1 CHS-+H4
Diretor Téenico 1 CcDhS-14
Procurador-Geral-doHPERON 1 cphs-12
ASSessor 1 &bsS-067
Coordenador-Chefe daCOOSIST 1 CDS-07
Coordenador-Chefe da COOTEC 1 CDS-07
Coordenador-Chefe da COOMPREV 1 CDS-07
Auditor-Chele 1 CDS-07
Assessor 2 &bs-67
Assessor-Téenico 5 cDhS-05
Gerente 6 CDS-06
Representante Regional 6 CDS-04
Chefe-de Equipe 20 CDS-03
Assistente | 15 CDS-01
TOTAL 64

Tabela inchiida pela Lei Compl 973, de 10/04/2018

(Tabela Revogada pela Lei Complementar n°

1.125, de 23/12/2021)
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Cargo Quant. Simbele
Seeretdrio-de Estade-da-Seguranca, Defesa-e Gidadania 1 SUBSIbIO
Seeretario-Adjunto 1 Cbhs15
DiretorExeeutive 1 cbsS14
Assesser-Espeeial I 2 Chs-09
AssesserTéenico-Especial H E Cbs-10
! Técmico Inetincional 3 CDS 09
Ouvidorde-SegurancaPiblica 1 chs-09
Coordenador de-Administracio-e Financas 1 chs-12
8 Cbhs-09
Assistente-de-Controle Interne 5 Chs-04
Chefe-de Nitcleo ] 20 Chs-04
Chefe de Niicleo 11 22 cbhs-03
Assistente-de Ouvideria 2 cbhs-03
Assistente] 16 cbhs-03
Assistente 1 13 Cchs-02
Assistente-de Gabinete 5 Ccbhs-03
CeontroladerInterne 1 chs-09
103
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Quant:
1
1
1
2
1
3
1
1
8
5

20
22
2
16
12
5
1
102

e

Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania - SESDEC
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.123, de 23/12/2021)

Cargo

Secretario de Estado da Seguranga, Defesa e Cidadania

Secretario Adjunto

Diretor Executivo

Coordenador de Administracao e Finangas
Gerente de Planejamento

Gerente de Recursos Humanos

Gerente de Logistica

Gerente de Convénios

Gerente de Estratégia e Inteligéncia
Gerente de Tecnologia

Gerente de Integracao Seguranca e Fronteira
Gerente de Protecao Social dos Militares
Controlador Interno

Assessor X

I N N e e e N = Y T Y A N TS

Quant.

Simbolo

SUBSIDIO
CDS-15
CDS-14
CDS-12
CDS-10
CDS-10
CDS-10
CDS-10
CDS-10
CDS-10
CDS-10
CDS-10
CDS-10
CDS-10
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GOVERNADORIA

Assessor IX 5
Ouvidor de Seguranga Publica 1
Assessor VI 14
Assessor V 23
Chefe de Nucleo IV 24
Assessor IV 35

TOTAL 116

CDS-09
CDS-09
CDS-06
CDS-05
CDS-04
CDS-04
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Pelicia Mili Suberdinadaa SESDEC

C Quant. Simbol
c leN Mili . .
c il CoraldaPolicia il 1
Sl ] CoraldaPolicia ik 1
GChefe de Estado-Maior 1 €DbS-09
c Tor de Policia Mik 1
Coordenader 6 €bSs-066
Piretor 5 EbS-05
Corregedor Adjunto de Policia Militar 1 CPhs-05
Bivisde-de Projetos 1 €bsS-63
Divisdo de Contabilidade 1 €bsS-63
c leN Civil : -
Assessor-Féenieco 5 €DbSs-05
Biretor-de- Departamento

* EbS-05

Assistentet €bsS-03
Pirctor-do-Divisde 8 EbS-03
TFOTAL 33

Policia Militar - Subordinada a SESDEC
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.151, de 1°/4/2022)

Cargo
Cargos de Natureza Militar
Comandante-Geral da Policia Militar
Subcomandante-Geral da Policia Militar
Chefe de Estado-Maior
Corregedor Geral de Policia Militar
Coordenador / Comandante Regional
Diretor
Corregedor Geral Adjunto
Divisao de Projetos
Divisao de Contabilidade
Cargos de Natureza Civil

Assessor Técnico
Diretor de Departamento
Assistente 1
Diretor de Divisao
TOTAL

Quant.

NN =W == =

RO = =|Ul

46

Simbolo

CDS-16
CDS-15
CDS-13
CDS-11
CDS-10
CDS-09
CDS-05
CDS-05
CDS-05

CDS-05
CDS-05
CDS-04
CDS-04
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GOVERNADORIA

- le Bormbeiros Mili Subordinade 3 SESDEC

c g . Simbel
- ] CeraldoC e Bombeiros Mil 1 ~BS 14
Sl 1 CeraldoC le Bombeiros Mil 1 SR
Chefe de Estade-Maior 1 &bS-09
- lorde Bombeiro Mili 1 ~5S-09
Cooerdenader 5 €bS-06
Birctor 6 CPhs-05
Corregedor-Adjunto-de Bombeiro-Militar + €bS-05
Assesser-TFéenicot + €bS-04
Assessor-Fécnico + EbS-05
Assistente-TéenicoH 2 €bsS-03
Piretor de Departamento 2 CDHS-05
Diretor-de Divisde 7 €bsS-02
+OHAL 29

Corpo de Bombeiros Militar - Subordinada a SESDEC

(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.152, de 1°/4/2022)

CARGO

QUANT.SIMBOLO

COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR 1

SUBCOMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
CHEFE DE ESTADO-MAIOR GERAL

CORREGEDOR DE BOMBEIRO MILITAR

COORDENADOR / COMANDANTE OPERACIONAL

CORREGEDOR ADJUNTO DE BOMBEIRO MILITAR

DIRETOR
ASSESSOR TECNICO
ASSESSOR TECNICO

DIRETOR DE DEPARTAMENTO
DIRETOR DE DIVISAO
ASSESSOR ESPECIAL

TOTAL

I

CDS-16
CDS-15
CDS-13
CDS-11
CDS-10
CDS-5
CDS-9
CDS-5
CDS-4
CDS-5
CDS-4
CDS-10
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Pelicia_Civil—Suberdinada-3SESDEC

Garge Quant. Simbele
Delesado-Geral-de Policia Civil 1 DS
Delosado Ad: 1o Pohicia Civil 1 ~Bs1Z
Corregedor-de Policia Civil 1 EbS-09
Gerente- de-Administracao-e Financas 1 &bSsS-09
Assistente-de-Gabinete 1 cbs-03
Di 12 Acaderiade Policia Civil 1 CDS06
c or Ad: 12 Policia Civil 1 ~DS 06
Biretorde Departamente 7 cbs-66
Diretor-de Divisae 8 EhsS-65
AssistenteFéenico 2 hsS-65
TOTAL 24

PeliciaCivil—Suberdinada-d SESBEC

Cargo Quant Simbele
Delesado-_Geral-de Policia Civil 1 DS
DelesadoAd: Lo Policia Civil 1 CDBS19
c tor-de Policia Civil 1 ~DS-09
Biretor-de-Administracio-e Finanecas 1 cbSs-09
Di 1o Academiade Policia Civil 1 CDS-06
c lor Adi 14 Policia Civil 1 CDS05
Diretor de Departamento 7 CDS-06
Diretor de Divisao 8 &bSsS-065
AssesserV 1 cbSsS-65
AssessortH 1 &bsS-03

FOTAL 23 i
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
Pelicia Civil—Suberdinadaa SESBEC
Redacae-dadapelo Deereten>26.599,-de 30112021
Garge Quant Simbele
Del lo-GeraldePolicia Civil 1 DS
Del o Adi Lo Policia Civil 1 CDS-16
Cerregedor-de Policia Givil 1 &bs-069
bi 1o Admini S0 F 1 CDS-09
bi 14 Academiade Policia Civil 1 CDS-06
c lor Adi 1o Policia Civil 1 CDS_06
Biretor-de-Departamento 7 cbs-06
Diretor-deDivisds 8 &bs-065
AssessorV 1 &bs-05
AssessorHE 1 €bS-63
Chefe-de Nitcleo-do-CIBER-LAB 1 cbs-02
FOTAL 24 -

Policia Civil - Subordinada a SESDEC
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.150, de 1°/4/2022)

Cargo Quant Simbolo
Delegado-Geral de Policia Civil 1 CDS-16
Delegado Adjunto de Policia Civil 1 CDS-15
Corregedor Geral Policia Civil 1 CDS-10
Diretor de Administracdo e Finangas 1 CDS-10
Diretor da Academia de Policia Civil 1 CDS-08
Corregedor Adjunto da Policia Civil 1 CDS-08
Diretor de Departamento 7 CDS-08
Diretor de Divisao 8 CDS-06
TOTAL 21
S 2 de Estade-daJust SEJUS
Seeretirio 1 SEBSHBIO
Coordenador de Infraestrutura 1 CDS-09
Coordenador Geral do Sistema Penitenciario 1 CDS-09
Assessorfspecia-H 1 EPS-69
Gerente-de-Administracdo-e Finanecas 3 &bsS-08
! TécnicodeInt Peritencian P CDS.08
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GOVERNADORIA
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Chefodo NGdeo G -+ Resional Canital 1 DSt
Assistente da 2 cbs-03
o 5o_Peni

Assistente-de- Controle Interno 1 cbs-05
AssessorFéenico-Espeeial 2 &bSsS-05
Assessor-de-Seguranca-do-Gabinete 1 CDBS-05
v lo Técnicoded Peri B CBS-03
TOTAL 58 _
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GOVERNADORIA

S i+ de Estade.da_Justica— SEJUS
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

91

(Redacao dada pela LC n. 973, de 10/04/2018)
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Tabela de Cargos de Direcdo Superior da Secretaria de Estado da Justica - SEJUS
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)

CARGO SIMBOLO QUANTITATIVO
Secretario de Estado da Justica SUBSIDIO 1
Secretario de Estado da Justica Adjunto CDS-14 1
Diretor Geral da Policia Penal CDS-14 1
Diretor Executivo CDS-13 1
Diretor de Politicas Penais CDS-13 1
Corregedor-Geral CDS-10 1
Diretor Administrativo da Policia Penal CDS-10 1
Coordenador de Infraestrutura CDS-09 1
Controlador Interno CDS-09 1
Diretor Regional da Policia Penal CDS-09 3
Diretor da Escola Estadual de Servicos Penais CDS-09 1
Assessor IX CDS-09 3
Chefe de Nucleo de Infraestrutura CDS-09 5
Chefe de Gabinete CDS-09 1
Coordenador de Inteligéncia Penitenciaria CDS-09 1
Assessor VIII CDS-08 3
Gerente Administrativo e Financeiro CDS-08 1
Gerente de Gestdo de Pessoas CDS-08 1
Gerente de Patrimonio e Logistica CDS-08 1
Gerente de Projetos e Conveénios CDS-08 1
Gerente de Reinsercao Social CDS-08 1
Gerente de Saude CDS-08 1
Gerente de Tecnologia da Informacao CDS-08 1
Ouvidor CDS-08 1
Gerente da Politica de Alternativas Penais CDS-08 1
Gerente de InformacGes Penais CDS-08 1
Assessor VII CDS-07 8
Chefe de Nucleo de Desenvolvimento de Sistemas VII CDS-07 1
Chefe de Nucleo VI CDS-06 3
Assessor VI CDS-06 3
Assessor V CDS-05 26
Chefe de Nucleo V CDS-05 22
Assessor IV CDS-04 14
Assessor III CDS-03 1
Assistente de Nucleo III CDS-03 5

Total 119
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
Superintendénciade Policia Técnico_Cientifica POLITEC

Cargo Quant. Simbele
5 el de Policia Teom h
o N dinto de Policia Técn L ‘:‘;EEES 12'
Corregedor 1 €Ds-09
Gerente de-Administracioe Einancas 1 C€DS-08
Assistente Administrative 2 €Ds-03
Assessor] 1 CDS-06
: T Tecnclosidatnt e Comunicacs I s 06
Diretorde Institate 4 €DS-06
TOTAL 2 -

Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica - POLITEC
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.147, de 1°/4/2022)

Diretor-Geral de Policia Técnica 1 CDS-16

Diretor Adjunto de Policia Técnica 1 | CDS-15

Corregedor 1 | CDS-12

Gerente de Administracdo e Finangas 1 | CDS-12

Assistente Administrativo 7 CDS-5

Assessor I 1 CDS-8

Assessor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagado 1 CDS-8

Diretor de Instituto 4 CDS-7

TOTAL 17
S 12 de Estade-da Satide—SESAU
Secretario de Estado da Saude 1 SLBESHBO

Seeretario-deEstade-Adjunte 3 €bS15
Diretor Executivo 1 &bs14
Assessor Técnico de Satde 1 cbsS14
AssessorTéenico-Especital 2 cbs+t
Assessor Especial 1 3 &bsS-09
AssessorTéenico-Espeeial 1 &bs-08
ASSe5501 1 &bs-67
Assessor-de-Gabinete 4 €bs-65
Assessor-Espeeial HH 2 €bSsS-09
Asses501 7 =bs-67
Coordenadorde-Controle-tnterno 1 €bs-069
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA
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CARGOS DE DIRECAO SUPERIOR - ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL DIRETA E
INDIRETA
Secretaria de Estado da Satide —- SESAU
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.127, de 23/12/2021)

Cargo Quant. Simbolo
Secretério de Estado da Saude 1 SUBSIDIO
Secretario de Estado Adjunto 1 CDS-15
Secretario Executivo 1 CDS-15
Diretor Executivo 1 CDS-14
Assessor Técnico de Sauide 1 CDS-14
Assessor Técnico Especial 111 2 CDS-11
Assessor Especial 111 3 CDS-09
Assessor Técnico Especial 1 CDS-08
Assessor 1 CDS-07
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Assessor de Gabinete

Assessor Especial III

Assessor

Coordenador de Controle Interno

Assessor Técnico de Tomada de Conta Especial, Sindicancia e Controle
Interno

Assessor de Controle Interno III

Presidente da Comissao de Tomadas de Contas
Presidente da Comissdao de Apuracdo de Responsabilidade
Assessor de Comunicacao Social e Relacdes Publicas
Assessor de Publicacoes

Assessor de Gabinete

Coordenador Técnico

Coordenador Técnico II

Gerente de Coordenacao Estadual de Transplantes
Chefe de Nucleo de Sistema de Informacées

Chefe de Nucleo Administrativo

Gerente do Centro de Satde do Trabalhador
Coordenador da Casa de Custodia

Assessor Técnico

Coordenador Técnico de Administracdao e Financas
Assessor Administrativo-Financeiro

Coordenador do Fundo Estadual de Satide
Assessor Técnico Contabil

Assessor Técnico Financeiro

Chefe de Nucleo de Execucdo Orcamentaria
Gerente Administrativo

Assessor Técnico de Compras

Coordenador de Almoxarifado e Patrimonio
Gerente de Transportes e Abastecimento
Assistente de Abastecimento e Transporte
Assistente de Manutencao Automotiva

Chefe de Equipe de Mecanica

Chefe de Equipe de Lanternagem

Chefe de Equipe de Parte Elétrica

Coordenador de Gestdo e Assisténcia Farmacéutica
Assessor Técnico I

Assistente de Diretoria

Coordenador de Planejamento Orcamentario e Projetos
Assessor

Coordenadoria de Recursos Humanos

Gerente de Gestdo de Recursos Humanos
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CDS-05
CDS-09
CDS-07
CDS-09

CDS-06

CDS-05
CDS-09
CDS-09
CDS-07
CDS-05
CDS-05
CDS-11
CDS-09
CDS-07
CDS-04
CDS-04
CDS-07
CDS-09
CDS-05
CDS-14
CDS-05
CDS-11
CDS-06
CDS-06
CDS-05
CDS-07
CDS-06
CDS-09
CDS-07
CDS-05
CDS-05
CDS-03
CDS-03
CDS-03
CDS-09
CDS-04
CDS-02
CDS-09
CDS-07
CDS-09
CDS-07
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GOVERNADORIA

Assessor de Planejamento em Saude, Gestao e Desenvolvimento de
Pessoas

Chefe de Nucleo de Arquivo, Registro e Movimentacao de Pessoal
Assessor Técnico I

Chefe de Nucleo II

Chefe de Nucleo Administrativo

Chefe de Nucleo Operacional

Coordenador do Sistema de Apoio a Descentralizacao
Gerente Regional de Satde

Chefe de Nucleo de Atencao em Satde

Chefe de Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica

Chefe de Nucleo de Vigilancia Sanitéria

Chefe de Nucleo de Controle, Avaliacao e Auditoria
Coordenador de Atencao Integral a Satude

Assessor Técnico

Coordenador de Regulagdo e Controle dos Servicos de Saide
Coordenador de Tratamento Fora do Domicilio

Chefe de Nucleo Administrativo

Chefe de Nucleo de Informacdes

Coordenador de Tecnologia da Informacao

Assessor de Tecnologia da Informacao

Assessor I de Tecnologia da Informacgao

Gerente de Programas Estratégicos de Satde

Assessor Especial II do Conselho Estadual de Saude
Assessor Contabil do Conselho Estadual de Satude
Secretario Executivo do Conselho Estadual de Saude
Coordenador Estadual de Residéncia Médica

Chefe de Grupo de Residéncia Médica

Coordenador Técnico de Obras

Assessor Especial 111

Assessor

Assessor Técnico

Secretario Executivo da Comissdo de Interg. Bipartite CIB
Assessor Técnico da Comissao de Interg. Bipartite - CIB
Assessor Técnico

Gerente de Regulacao do SUS

Assessor Técnico

Gerente de Analise de Controle Processual

Gerente de Ntcleo de Analise Processual

Gerente Contabil

Chefe do Ntcleo de Contabilidade

Gerente de Compras
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CDS-07

CDS-04
CDS-04
CDS-03
CDS-04
CDS-03
CDS-09
CDS-07
CDS-04
CDS-04
CDS-04
CDS-04
CDS-09
CDS-05
CDS-09
CDS-09
CDS-04
CDS-04
CDS-09
CDS-07
CDS-06
CDS-07
CDS-07
CDS-07
CDS-07
CDS-09
CDS-04
CDS-11
CDS-09
CDS-07
CDS-05
CDS-07
CDS-05
CDS-05
CDS-07
CDS-05
CDS-08
CDS-05
CDS-08
CDS-05
CDS-08
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
Coordenador-Geral - AMI 1 CDS-09
Assessor - AMI 1 CDS-06
Assessor - AMI 5 CDS-07
Assessor Especial II - AMI 3 CDS-08
Assessor da Diretoria da Clinica - AMI 1 CDS-07
Chefe do Ntcleo de Enfermagem - AMI 1 CDS-05
gfﬁ;e[fe de Nucleo de Recebimento de Medicamentos e Material Penso - 1 CDS-03
Coordenador-Geral - SAMD 1 CDS-09
Assessor - SAMD 1 CDS-06
Assessor da Diretoria da Clinica - SAMD 1 CDS-07
Chefe do Nucleo de Enfermagem - SAMD 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Recebimento de Medicamentos e Material Penso -
SAMD 1 CDS-03
Coordenador-Geral - CERO 1 CDS-09
Assessor - CERO 1 CDS-06
Assessor da Diretoria da Clinica - CERO 1 CDS-07
Chefe do Ntcleo de Reabilitacdo - CERO 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Recebimento de Medicamentos e Material Penso -
CERO 1 CDS-03
Coordenador-Geral - CDI 1 CDS-09
Assessor - CDI 1 CDS-06
Chefe do Ntcleo de Enfermagem - CDI 1 CDS-05
Coordenador-Geral - Centro de Hemodialise de Ariquemes 1 CDS-09
Assessor - Centro de Hemodialise de Ariquemes 1 CDS-06
Assessor da Diretoria da Clinica - Centro de Hemodialise de Ariquemes 1 CDS-07
Chefe do Ntcleo de Enfermagem - Centro de Hemodidalise de Ariquemes 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Recebimento de Medicamentos e Material Penso -
1 . 1 CDS-03
Centro de Hemodialise de Ariquemes
Coordenador de Laboratério Central - LEPAC 1 CDS-09
Assessor - LEPAC 1 CDS-07
TOTAL 239
Secretaria de Estado de Saude — SESAU
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.025, de 14/06/2019)
NOMENCLATURA DO CARGO LC n° 965,de 2017 QUANTIDADE SIMBOLOGIA
Coordenadoria de Politicas sobre Drogas 1 CDS-09
Assessor I 1 CDS-05
Assistente de Comunicacao 1 CDS-03
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GOVERNADORIA

Auxiliar Administrativo
Assessor Técnico
Assistente de Acoes Emergenciais
Assistente de A¢oes Emergenciais
Gerente de Programas
Gerente de Programas
TOTAL

Ol R R R = -

CDS-02
CDS-05
CDS-05
CDS-05
CDS-08
CDS-08
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GOVERNADORIA

Hospital de Base “Dr. Ary Pinheiro” - Subordinado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral do Hospital de Base 1 CDS-15
Diretor-Geral Adjunto 1 CDS-14
Assistente 11 1 CDS-02
Assistente Técnico 1 CDS-04
Assessor Técnico 1 CDS-05
Controlador Interno 1 CDS-09
Gerente Financeiro 1 CDS-09
Assistente 11 1 CDS-01
Assistente 1 CDS-03
Gerente de Contabilidade 1 CDS-09
Assistente 1 CDS-03
Assistente 11 1 CDS-01
Assessor Especial II1 4 CDS-09
Assessor 4 CDS-07
Assessor Técnico 11 2 CDS-03
Assessor da Diretoria da Clinica 1 CDS-07
Assistente de Diretoria 1 CDS-02
Chefe de Enfermagem 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Oncologia e Radioterapia 1 CDS-04
Chefe de Farmacia Hospitalar 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Nutricao Parenteral e Quimioterapia 1 CDS-04
Chefe da Administracdo 1 CDS-05
Assistente 1 CDS-03
Assistente 11 1 CDS-01
Gerente de Manutencao 1 CDS-07
Assistente 1 CDS-03
Assistente 11 1 CDS-01

TOTAL

w
=~
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GOVERNADORIA

Hospital de Pronto Socorro Joao Paulo II - Subordinado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral do Hospital Jodo Paulo II 1 CDS-14
Di Ceral Ad:
Diretor-Geral do Hospital de Campanha de Porto Velho
(Nomenclatura alterada temporariamente pelo Decreto 1 CDS-12
n° 25.233, de 23/7/2020, enquanto perdurar os efeitos
do Decreto n° 24.887, de 20/3/2020)
Assessor 4 CDS-07
Assessor Técnico 4 CDS-05
Assessor Especial II1 1 CDS-09
Gerente de Enfermagem 1 CDS-06
Chefe de Nucleo de Enfermagem e UTI 1 CDS-03
Chefe de Nucleo de Enfermagem e Urgéncia e Emergéncia 1 CDS-03
Gerente de Farmacia Hospitalar 1 CDS-06
Gerente de Administracao 1 CDS-06
Chefe do Nicleo de Manutencao 1 CDS-05
TOTAL 17

Hospital Infantil Sao Cosme e Damiao - Subordinado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral do Hospital Cosme e Damido 1 CDS-14
Diretor-Geral Adjunto 1 CDS-12
Assessor 1 CDS-07
Gerente Financeiro 1 CDS-09
Controlador Interno 1 CDS-09
Gerente de Contabilidade 1 CDS-09
Assessor Técnico 1 CDS-05
Assessor da Diretoria da Clinica 1 CDS-07
Chefe de Enfermagem 1 CDS-05
Chefe da Atencao a Saude Especializada 1 CDS-05
Chefe da Farmacia Hospitalar 1 CDS-05
Chefe da Administracao 1 CDS-05
Chefe de Manutencao 1 CDS-05
TOTAL 13
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GOVERNADORIA

Complexo Hospitalar Regional de Cacoal - COHREC - Subordinado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral do Complexo Hospitalar Regional de 1 CDS-14
Cacoal
Diretor do Hospital Regional de Cacoal 1 CDS-12
Diretor do Hospital de Urgéncia e Emergéncia de Cacoal 1 CDS-10
Coordenador Administrativo 1 CDS-09
Coordenador de Praticas Assistenciais 1 CDS-09
Gerente Administrativo e Financeiro 1 CDS-08
Controlador Interno 1 CDS-09
Gerente de Contabilidade 1 CDS-08
Assessor Especial II1 2 CDS-09
Assessor da Diretoria da Clinica do Hospital Regional de 1 CDS-07
Cacoal
Assessor da Diretoria da Clinica do Hospital de Urgéncia
a 1 CDS-07
e Emergéncia de Cacoal
Gerente de Manutencao do Complexo Hospitalar de 1 CDS-07
Cacoal
Chefe do Nicleo de Manutencdao do Hospital de
a . 1 CDS-05
Urgéncia e Emergéncia de Cacoal
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos 1 CDS-05
Chefe do Nucleo de Almoxarifado e Patrimonio 1 CDS-05
Chefe de Regulacdao Hospitalar 1 CDS-05
Chefe de Regulacdo Ambulatorial 1 CDS-05
Chefe de Servicos de Saude 1 CDS-05
Assessor de Direcao do Complexo Hospitalar Regional 1 CDS-05
de Cacoal
Assessor de Direcao do Hospital Regional de Cacoal 2 CDS-04
AssessE)r Qe Direcdo do Hospital de Urgéncia e 9 CDS-04
Emergéncia de Cacoal
Assessor Técnico 2 CDS-04
Assessor de Gabinete do Complexo Hospitalar Regional 3 CDS-03
de Cacoal
Assessor de Gabinete do Hospital Regional de Cacoal 2 CDS-02
Assess9r C!e Gabinete do Hospital de Urgéncia e ’ CDS-03
Emergéncia de Cacoal
Assistente 8 CDS-04
TOTAL 41
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GOVERNADORIA

Hospital Regional de Buritis - Subordinado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral 1 CDS-09
Assessor Técnico 1 CDS-05
Assessor da Diretoria da Clinica 1 CDS-07
Chefe de Enfermagem 1 CDS-04
E/Iha(i(;i Sepi\rlllégleo de Recebimento de Medicamentos e 1 CDS-04
Assessor 1 CDS-07
TOTAL 6

Hospital de Sao Francisco - Subordinado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral 1 CDS-09
Assessor Técnico 1 CDS-05
Assessor da Diretoria da Clinica 1 CDS-07
Chefe de Enfermagem 1 CDS-04
Chefe de Nucleo de Recebimento de Medicamentos e 1 CDS-03
Material Penso
Assessor 1 CDS-07
TOTAL

Hospital Regional de Extrema - Subordinado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral 1 CDS-09
Assessor Técnico 1 CDS-05
Assessor da Diretoria da Clinica 1 CDS-07
Chefe e de Enfermagem 1 CDS-05
ﬁ;eéii ESepé\Illl;c)leo de Recebimento de Medicamentos e 1 CDS-04
Assessor 1 CDS-07
TOTAL 6

Policlinica Oswaldo Cruz - Subordinada a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral da Policlinica Oswaldo Cruz 1 CDS-12
Diretor Adjunto 1 CDS-11
Assessor [ 1 CDS-06
Assessor Técnico 1 CDS-05
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GOVERNADORIA
Assessor de Gabinete I 1 CDS-04
Gerente de Atencdo a Satde Especializada 1 CDS-06
Chefe de Nucleo de Diagnostico e Reabilitacao 1 CDS-04
Chefe de Nucleo Psicossocial 1 CDS-04
Chefe de Nucleo de Hanseniase, Tuberculose e
DST/AIDS ’ 1 CDS-04
Gerente de Administracdo 1 CDS-06
Gerente de Manutencao 1 CDS-06
Gerente de Atendimento ao Publico 1 CDS-06
TOTAL 12

Carge Quant Simbele
Biretor-Geral- do-CEMETRON 1 &bs14
BPiretor—Gerab\djtnte 1 Ehs+H2
Assesseréenien 1 Ehs5-05
Assessor-da-Diretoria-da-Cliniea 1 &bS-67
Chefe-de Niteleo-de U 1 &bsS-63
Gerente-de-Enfermasem-+ + EhbsS-05
Chefe-de Niicleo-de Enfermagem-em-UTt 1 €bs-63
Gerente-de Farmacia Hospitalar 1 &bS-65
Grorente-de-Martenedo 1 Ehs-05
TFOTAL 9

Centro de Medicina Tropical do Estado de Rondonia - CEMETRON -

Subordinado a SESAU
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.127, de 23/12/2021)

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral do CEMETRON 1 CDS-14
Diretor-Geral Adjunto 1 CDS-12
Assessor Técnico 1 CDS-05
Assessor da Diretoria da Clinica 1 CDS-07
Assessor Especial II 5 CDS-08
Assessor :Fecmco de Tecnologia da 1 CDS-14
Informacao
Assessor 11 CDS-07
Chefe de Nucleo de UTI 1 CDS-03
Gerente de Enfermagem 1 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Enfermagem em UTI 1 CDS-03
Gerente de Farmacia Hospitalar 1 CDS-05
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GOVERNADORIA

Gerente de Manutencao 1
TOTAL 26

CDS-05

Hospital de Retaguarda - Subordinado a SESAU
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.127, de 23/12/2021)
Quant.Simbolo

Cargo
Diretor Geral
Diretor-Adjunto
Chefe de Gabinete
Assessoria de Comunicacao
Diretor Assistencial
Assessor VIII
Assessor VII
Assessor VI
Coordenador Assistencial
Gerente Administrativo e Financeiro
Chefe de Nucleo
Chefe de Nucleo de Recursos Humanos
Diretor Clinico
Assessor VII
Gerente de Enfermagem
Chefe de Nucleo Interno de Regulacao
Chefe do Ntcleo de Enfermagem
Gerente de Patrimonio e Logistica
Chefe de Nucleo de Controle e Fiscalizacao de Contratos
Chefe de Nucleo de Almoxarifado
Chefe de Nucleo de Tecnologia da Informagao
Chefe de Nucleo de Hotelaria
Chefe de Nucleo de Nutricao
Chefe de Nucleo de Diagndstico e Imagem
Chefe de Nucleo de Controle de Infeccao Hospitalar

Chefe de Ntcleo de Receb. de Medicamentos e Material Penso

TOTAL

1
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CDS-14
CDS-12
CDS-07
CDS-05
CDS-10
CDS-08
CDS-07
CDS-06
CDS-09
CDS-08
CDS-05
CDS-05
CDS-12
CDS-07
CDS-07
CDS-05
CDS-05
CDS-07
CDS-05
CDS-05
CDS-05
CDS-05
CDS-05
CDS-05
CDS-05
CDS-03

Centro de Pesquisa de Medicina Tropical de Rondoénia - CEPEM -

Subordinado a SESAU
Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral do CEPEM 1 CDS-10
Geréncia de Ensino e Pesquisa 1 CDS-06
Assessor I 1 CDS-06
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GOVERNADORIA

Assistente

CDS-04

TOTAL

Laboratorio Central de Saude Publica - LACEN - Subordinado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral do Laboratério Central 1 CDS-11
Assessor 1 1 CDS-06
Chefe de Nucleo Técnico 1 CDS-05
Assessor Técnico de Implantacdo e Supervisao Regional 1 CDS-05
Chefe de Laboratério de Fronteira 1 CDS-05
Chefe de Unidade do LACEN de Cacoal 1 CDS-05
Chefe de Unidade do LACEN de Vilhena 1 CDS-05
TOTAL 7

Fundacdo de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Rondonia - FHEMERON -

Vinculada a SESAU

Garge
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GOVERNADORIA

13

o
o
e

Quant:
1
1
1
1
1
4
1
1
1
2
4

18

Fundacao de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Rondonia - FHEMERON - Vinculada a

(Redacdo dada pelo Decreto n° 27.029, de 8/4/2022)

Cargo
Presidente
Vice-Presidente
Diretor de interiorizacao
Assessor VII
Chefe de Nucleo de Recepcao
Gerente de Recursos Humanos
Assessor V
Chefe de Nucleo de Patrimonio
Chefe do Nucleo de Logica
Chefe do Nucleo de Frota
Chefe do Nucleo Almoxarifado
Chefe de Nucleo de Contabilidade
Gerente de Contabilidade
Assessor III
Assessor II
Chefe de Nucleo da Ouvidoria
TOTAL

SESAU

Quant.
1

R WRRRr R R RRR R R RR R
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Simbolo
CDS-15
CDS-13
CDS-10
CDS-07
CDS-06
CDS-05
CDS-05
CDS-04
CDS-04
CDS-04
CDS-04
CDS-04
CDS-04
CDS-03
CDS-02
CDS-02
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GOVERNADORIA

Agéncia Estadual de Vigilancia em Satide de Rondonia - AGEVISA -

Vinculada a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral da AGEVISA 1 CDS-14
Diretor Executivo 1 CDS-12
Assessor Técnico I 1 CDS-04
Assessor 2 CDS-07
Assessor de Controle Interno I 1 CDS-07
Gerente Técnica, Administrativa e Financeira 1 CDS-07
Gerente Técnica de Vigilancia Ambiental e 1 CDS-07
Epidemiologica
Gerente Técnico de Vigilancia Sanitaria 1 CDS-07
TOTAL 9
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Centro de Educacio Técnico-Profissional na Area da Satide - CETAS -

Vinculado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Diretor-Geral 1 CDS-11
Assessoria Técnica 3 CDS-05
Gerente Administrativo 1 CDS-06
Controlador Interno 1 CDS-06
Chefe de Nucleo de Apoio Administrativo e Estatistica 1 CDS-04
Gerente Técnico 1 CDS-06
Gerente Pedagogico 1 CDS-06
TOTAL 9

Secretaria de Estado da Educacao - SEDUC

Cargo Quant. Simbolo
Secretério 1 SUBSIDIO
Secretario Adjunto 1 CDS-15
Coordenador de  Planejamento, Orcamento e
Desenvolvimento Organizacional 1 CDS-10
Coordenador de Contabilidade 1 CDS-12
Gerente de Lotacdo 1 CDS-10
Gerente de Folha de Pagamento 1 CDS-10
Assessor Técnico de Obras e Infraestrutura 1 CDS-12
Diretor Administrativo e Financeiro 1 CDS-14
Diretor Geral de Educacao 1 CDS-14
Assistente de Gabinete 1 CDS-03
Chefe de Nucleo de Pesquisa Ciéncia e Inovacao 1 CDS-03
Assessor 2 CDS-03
Assistente | 1 CDS-03
Assessor I 1 CDS-03
Assistente Técnico 2 CDS-03
Assistente Técnico de Gabinete 2 CDS-04
Assistente de Comunicagao 3 CDS-04
Assistente de Contratos I 1 CDS-04
Assistente Administrativo e Financeiro 1 CDS-04
Assistente de Tecnologia 1 CDS-04
Assistente de Recursos Humanos 1 CDS-04
Chefe de Convénios 1 CDS-03
Assessor [ 1 CDS-03
Chefe de Nucleo de Prestacao de Contas (PDDE) 1 CDS-04
Assessor Técnico de Nutricao Escolar 3 CDS-04
Auxiliar Administrativo 1 CDS-04
Chefe de Nucleo 1 CDS-04
Assistente de Contabilidade 1 CDS-04
Assistente Técnico Pedagbgico 1 CDS-04
Chefe de Nucleo de Educacao Fisica e Cultura Escolar 1 CDS-04
Assistente Técnico 4 CDS-05
Assistente do PROAFI 1 CDS-05
Assistente de Mediacao Tecnoldgica 1 CDS-05
Chefe de Modalidades Indigenas 1 CDS-05




Assessor Apoio Logistica 1 CDS-06
Assessor de Tecnologia I1 1 CDS-06
Assessor de Folha de Pagamento 2 CDS-06
Subgerente do Programa Alimentacao Escolar 1 CDS-06
Assessor Financeiro 1 CDS-06
Assessor Técnico de Contratos 1 CDS-07
Assessor 1 CDS-07
Assessor Juridico I 1 CDS-07
Assessor 2 CDS-07
Assessor Técnico de Tecnologia da Informacgdo e
Comunicacgao 6 CDS-07
Assessor Técnico PROAFI 1 CDS-07
Assessor Técnico de Indenizagoes 1 CDS-07
Assessor Especial Educacdo Integral 1 CDS-07
Assessor Técnico Especial 4 CDS-08
Assessor de Comunicagao 1 CDS-08
Gerente de Infraestrutura e Suporte 1 CDS-08
Gerente de Tecnologia e Informacao 1 CDS-08
Gerente de Provimento, Avaliacdo e Satide Ocupacional 1 CDS-08
Gerente de Convénios 1 CDS-08
Gerente de Programas 1 CDS-08
Assessor Técnico Especial 1 CDS-08
Assessor Técnico de Gabinete 1 CDS-08
Gerente Administrativo 1 CDS-08
Gerente Centro de Midias 1 CDS-08
Gerente de Formacdo e Capacitagdio Técnica e
Pedagogica 1 CDS-08
Gerente de Gestdo Escolar 3 CDS-08
Gerente de Educacao Basica 1 CDS-08
Gerente de Modalidades e Tematicas Especiais de Ensino 1 CDS-08
Gerente de Controle, Avaliacao e Estatistica 1 CDS-08
Assessor Especial 111 2 CDS-09
Gerente de Almoxarifado e Patrim6nio 1 CDS-09
Assessor Juridico 3 CDS-09
Assessor Especial 111 7 CDS-09
Controlador Interno 1 CDS-11
Assessor de Tomada de Contas Especial 1 CDS-09
Gerente de Compras 1 CDS-09
Assessor de Orcamento 1 CDS-09
Gerente Financeiro 1 CDS-09
Gerente de Educacdo Fisica Esporte e Cultura Escolar 1 CDS-09
TOTAL 104
Fundacio-Cal Lde Estado-de Rendénia— FUNCER

Carge Quant: Simbele
Presidente 1 EPs-15
Diretor Administrativo e Financeiro 1 CDsS-08
Assistente-Administittve 1 EPs-05
At Adibpisteative 2 £Ps-04
Contretadertaterno 1 &bs-87




Assesser-de-Comunicacao 1 €bsS-06
Assistente Téenico 1 cbs-05
Assistente-de-Teenologia-dalnformacio-e Comunicacio 1 cbs-05
Diretor de Biblioteea 1 cbs-07
Seeretario-de Biblioteea 1 cbs-05
Administrader-da-Casa-de Cultura Ivan Marroecos 1 cbs-07
neiliar Admini - 5 cDS04
Administraderde Museu 1 cbs-07
Assessor-Féenico-de Informacdo 1 &bS-06
Chefe-deEquipe-deMusen 3 EbS-65
TOTAL 19 -
Fundacdo Cultural do Estado de Rondonia - FUNCER
Redacdo dada pelo Decreto n° 26.136, de 14/6/2021
Cargo Quant. Simbolo
Gestor 1 CDS-10
Gerente VIII 1 CDS-08
Controlador Interno 1 CDS-07
Administrador de Museu 1 CDS-06
Administrador de Biblioteca 1 CDS-06
Administrador da Casa de Cultura 1 CDS-06
Assessor V 1 CDS-05
Assessor IV 8 CDS-04
Assessor II1 4 CDS-03

TOTAL 19

Garge Quant Simbele
Presidente 1 €bS+45
ControladerInterne 1 EbS-07
Diretor-de Planejamento; Administraciee Finaneas + €bS-08
Gerente-de-Administracde 1 €bS-67
Gerente-de Planejamento-e Finaneas 1 EbS07
DireterPedagégico 1 EbS-08
Gerente-de Desenvolvimento-de Ensine 1 EDbS07
Gerente-de Registro;-Controle-e Avaliacde 1 €bS-67
Assistente-de Diretoriat 2 cbsS-6+
Assistente-de Diretoria H 1 cbsS-03
Assistentede Diretoria 1 2 cbSs-04




CENTEC-ABAITARA
Garge Quant. Simbolo
Biretor-Geral 1 CDS-08
Coordenador Pedagogiceo 1 &bs-08
Assessor-Téenico 3 &bS-06
e Téeni )
Assistente Técnico-de-Campeo 1 £PS-03
Auxitianr de Operacoes 5 CcDS-03
Chefe-de Niicles 3 cbS-6+
c o Acuisics Convani 1 DS 06
Seerckirio-deRegistro-Edueacionat 1 CDS-03
17

(Redacao dada pelo Decreto n° 26.183, de 24/6/2021)

Cargo Quant. Simbolo
Presidente 1 CDS-15
Controlador Interno 1 CDS-09
Diretor IX 2 CDS-09
Diretor do Centec Abaitara 1 CDS-08
Coordenador VII 2 CDS-07
Gerente VII 4 CDS-07
Gerente VI 1 CDS-06
Chefe de Nucleo IV 4 CDS-04
Assessor V 1 CDS-05
Assessor IV 2 CDS-04
Assessor 111 5 CDS-03
Assessor 11 2 CDS-02

TOTAL

N
(=]

Instituto Estadual de Desenvolvimento da Educacao Profissional — IDEP

Garge Quant: Simbele
StperintendenteEstaduab-da-trventude -Cultaratsporte 1 CPBS-16
ContreladorInterne 1 cbs-09




CoordenadorAdministrativee Finaneeire 1 cbsS—+H
Coordenaderia-de Politicas-paraJuventude 1 &bS10
Chefe-do-Ndeleo 1 €bS-03
Chefede-Nbeleo-doProJovemtrabathador 1 EbS-03
Chefe de Niicleo-deAprendizagem Profissional 1 €bS-03
Chefe-de NteleodeEstagioProfissionat 1 EbS-03
Assistente Téenieot 1 €bS-64
Coordenador de Esporte e Lazer + CHsS-09
Chefe de Nacleo de Esporte o Lazer + CHsS-03
Assistente-de Projeto-de Desenvolvimento-do-Despoerto 2 &bS-03
Assistente de Desenvolvimento do Lazer 2 CHsS-03
Assistente Téenicot 1 €bS-64
Chefe-deEquipe 2 EbS-03
Administrader-do-Estadio-de Ji-Parand 1 EDbS-06
Chefe de Equipe do-Estadio-de Ji-Parand 2 €DbS-03
Chefe de Equipe-do-Estadio Aduizio Ferreira-de PVH 2 €bsS-03
Administrador do Fstadio de Owro Preto do Oeste 1 CDS-06
Chefe de Equipe-do-Estadio-de- OureoPreto-do-Oeste 1 €bS-03
Administrador do CEDEL 8 CDS-05
Chefe de Equipe Fdo-CEDEL 5 €bsS-03
Chefe de Equipe Hdo CEDEL 7 €bsS-62
Coordenaderde Gultara 1 CDS-09
Assistente-deProjeto-de Desenvolvimento-da-Cultura 1 &bS-03
Assistente de Projeto de Preservacao Historica 1 CDS-03
Assistente-de-Fransperte 1 &bS-03
Chefe de Eguipe I 4 CDS-03
Assessorteentco-tEspecial 1 EbsS-08
TOTAL 58

Superintendéncia Estadual da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL
(Redacao dada pelo Decreto n° 26.379, de 31/8/2021)

Cargo Quant. Simbolo
Superintendente 1 CDS-16
Coordenador XI 1 CDS-11
Controlador Interno 1 CDS-09
Coordenador IX 3 CDS-09
Gerente IX 2 CDS-09
Assessor VII 1 CDS-07
Assessor VI 4 CDS-06
Assessor V 10 CDS-05
Assessor IV 17 CDS-04

Assessor 111 18 CDS-03




TOTAL

GCargo Quant Simbele
S rio-de EstadodoAssistenciaed 1 Saboidi
D i Social
Seeretario-Adjunte 1 €bs45
AssessartécntcoEspeetat 2 CbHbs-08
Seeretariotxecttive + CbHbs-07
Assessor-Espeecial-de Infraestrutura 1 &bS-07
Assesser 1 &bsS-67
Assessor| + CHsS-05
Assistente-Téenieot 1 €bs-65
Assessor-de-Comunicacao 2 &bS-66
Assistente de Comunicagao 2 €bs-063
Auxitiar- Administrative 6 €bs-62
Assessor 1 &bSsS-07
Gerente Regional da SEAS 7 Ebs-65
Attt emiistrative-t 8 &bsS-03
Auxitiar- Administrative + €bs-64
Assessor-Téenieo 2 €bs-65
Assesser—teenteo-tspecia + £bs-08
Assessor-derepresentacao-da-SEAS 1 &bs-03
Assistente-de- Informdatica 2 €bs-64
Gerente da Casa dos Conselhos 1 CDS-07
Assistente-de Protocolo + €bs-64
Assistente—\dministeative + £bs5-03
Controlador Interno + Ebs-67
Assistente-de-Controle Interne 2 €bs-65
Diretor-Administrative-e Finaneeire 1 €bs+2
Assistente—dministeatbeo-eFinaneoire + £bs-04
Gerente de Compras 1 CDS-07
Gerente-de-Contratos 1 €bs-67
Assistente-de-Contrttos 1 &bS-05
Assistente-de-Nacleo-de-Compras— 5 EPS-65
Assistente- Administrative 1 €bs-63
Assistente-de Niieleo-de-Compras H 1 €bs-64
Gerepte-deFransporte 1 EPS-67
Assistente- Administrative-de Transporte 4 €bs-64
Assistente- Administrative-de Transporte 1 2 €bs-63
Assessor-de-Recursos-Humanos 1 £PS-68
Assistente-Administrativo-t 1 &bS-04
AssessorAdministrative-1 1 €bs-63
Gerente-dePatriménio-e Almexarifade 1 €bsS-67
Assistepte- AdministrativeH 4 €bsS-03
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ICARGO ' QUANTIDADE  [SIMBOLOGIA
SECRETARIODE-ESTADO 0 SUBSIDIO
SECRETARIO-DE-ESTADOADJUNTO 1 lcbs-i5
DIRETOR 2 lcbs-12
[SOORBENADOR 4 lcbs-—9
[CONTROLADOR INTERNO 1 lcbs-9
ASSESSOR ESPECIAL 1 1 lcbs-—9
IGERENTE 30 lcbs—z
ASSESSOR VA 7 lcbs-s
ASSESSOR VI 8 lcbs—~
ASSESSOR VI 19 lcbs-s
ASSESSORV 37 lcbs-s
ASSESSOR IV 14 lcbs4
ASSESSORHI 27 lcbs-3
TOTAL- 152 -




ANEXO II
CARGOS DE DIRECAO SUPERIOR - ADMINISTRACAO PUBLICA ESTADUAL DIRETA E
INDIRETA

Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social — SEAS
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.137, de 24/3/2022)

Cargo Quant. Simbolo
Secretério de Estado 1 SUBSIDIO
Secretario Adjunto 1 CDS-16
Diretor 2 CDS-15
Chefe de Gabinete 1 CDS-14
Coordenador 5 CDS-14
Controlador Interno 1 CDS-14
Assessor XII 2 CDS-12
Assessor XI 2 CDS-11
Assessor X 3 CDS-10
Assessor I1X 6 CDS-9
Gerente 33 CDS-9
Assessor VIII 56 CDS-8
Assessor VII 74 CDS-7
Assessor VI 30 CDS-6

TOTAL 217



Fundacao Estadual de Atendimento Socioeducativo - FEASE

Cargo Quant. Simbolo
Presidente da FEASE 1 CDS-15
Coordenador Técnico 1 CDS-08
Coordenador Administrativo e Financeiro 1 CDS-08
Coordenador de Apoio ao Adolescente 1 CDS-08
Auxiliar Administrativo 2 CDS-04
Assessor de Comunicagao 1 CDS-05
Ouvidor 1 CDS-05
Controlador Interno 1 CDS-06
AssesserJuridieo 1 CDS-06
Assessor I (Nomenclatura alterada pelo Decreto n°
25.597, de 20/11/2020)
Coordenador Técnico de Infraestrutura 1 CDS-08
Assessor de Inteligéncia 1 CDS-04
Chefe do Nucleo de Planejamento e Execucao 1 CDS-05
Orcamentdria
Chefe do Nucleo de Compras 1 CDS-05
Chefe do Nucleo de Gestdo de Pessoas 1 CDS-05
Chefe do Almoxarifado, Patrimo6nio e Transportes 1 CDS-05
Chefe da Central de Vagas 1 CDS-05
Chefe do Nucleo Pedagogico 1 CDS-05
Chefe do Nucleo Psicossocial 1 CDS-05
Chefe do Nucleo de Sauide 1 CDS-05
Chefe do Nucleo de Nutricao 1 CDS-05
TOTAL 21




Secretaria de Estado da Agricultura - SEAGRI

Cargo Quant Simbolo
Secretario de Estado da Agricultura 1 SUBSIDIO
Secretario Adjunto 1 CDS-15
Diretor Executivo 1 CDS-14
Assessor Especial III 3 CDS-09
Assessor Técnico 9 CDS-07
Assessor 7 CDS-07
Assistente de Transporte 1 CDS-02
Assistente Técnico de Projetos Especiais 4 CDS-03
Assistente Técnico II 16 CDS-02
Assessor I 2 CDS-06
Assistente Técnico I 5 CDS-03
Chefe de Nucleo II 7 CDS-03
Chefe de Nucleo II 5 CDS-03
Chefe de Equipe I 12 CDS-02
Assessor 9 CDS-07
Assessor I 8 CDS-06
Executor de Projetos Especiais 1 CDS-05
Assistente Técnico 10 CDS-04
Assistente Técnico I 2 CDS-03
Coordenador de Administracao e Financas 1 CDS-11
Executor de Projetos 1 CDS-05
Gerente de Administracao e Financas 1 CDS-08
Chefe de Nucleo de Execucao Orcamentdria e Financeira 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Apoio Administrativo 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Contabilidade e Controle Interno 1 CDS-05
Gerente de Contratos e Convénios 1 CDS-08
Chefe de Nucleo de Contratos e Convénios 1 CDS-05
Gerente de Gestao de Programas e Projetos Estratégicos 1 CDS-08
Chefe de Nucleo de Informatica 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Estatistica 1 CDS-05
Chefe de Nucleo Técnico Executivo 2 CDS-05
Coordenador de Desenvolvimento da Agricultura,
Pecuéria e Aquicultura 1 CDS-11
Executor de Projetos 1 CDS-05
Gerente de Desenvolvimento da Agricultura 1 CDS-08
Chefe de Nucleo de Apoio as Cadeias Produtivas 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Desenvolvimento da Cafeicultura e
dos Sistemas Agroflorestais 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Apoio ao Agronegocio 1 CDS-05
[C{Ef;esde Nucleo de Apoio as Organizagoes Sociais 1 CDS-05
Gerente de Desenvolvimento da Pecuaria 1 CDS-08




Chefe de Nucleo de Estatistica, Producdo e

Acompanhamento de Informacgoes Agrosilvopastoril 1 CDS-05
Chefe de Nu€leo Fle Gestao de Monitoramento do 1 CDS-05
Programa Pro-Leite
Gerente de Desenvolvimento da Aquicultura 1 CDS-08
Chefe de Nucleo de Pesca 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Piscicultura 1 CDS-05
Coordenador de Agricultura Familiar 1 CDS-11
Executor de Projetos 1 CDS-05
Gerente de Agroindustria 1 CDS-08
Executor de Projetos 1 CDS-05
Chefe de Nucleo de Agroindustria 1 CDS-05
Chefe de Nucleo. Qe Apoio aos Programas e Projetos da 1 CDS-05
Agricultura Familiar
Gerente de Agroecologia CDS-08
Executor de Projetos CDS-05
Chefe de Nucleo de Educacao no Campo e Turismo 1 CDS-05
Rural
Chefe de Nucleo de Politicas Publicas de Agroecologia e
e~ At 1 CDS-05

Certificacdo Organica
Chgfe’ dg Nucleo de Comercializacdo e Economia 1 CDS-05
Solidaria
Chefe de Nucleo de Desenvolvimento
Hortifrutigranjeiro, Ervas Aromaticas e Produtos 1 CDS-05
Organicos
Gere'n.te de Seguranca Alimentar e Apoio a Agricultura 1 CDS-08
Familiar
Chefe de Nucleo de Apoio aos Projetos de Seguranca

. . 1 CDS-05
Alimentar e Nutricional
Executor de Projetos 5 CDS-05
Coordenador da Unidade Técnica Estadual 1 CDS-11
Gerente da Unidade Técnica Estadual 1 CDS-08
Assessor Técnico 1 CDS-07
Assessor [ 1 CDS-06
Executor de Projetos 1 CDS-05
Chefe de Nucleo do Setor de Analise 1 CDS-05
TOTAL 155




Agéncia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de Rondénia - IDARON

Cargo Quant. Simbolo
Presidente da IDARON 1 CDS-15
Diretor Executivo 1 CDS-14
Coordenador Técnico 1 CDS-12
Coordenador de Administragdo e Finangas 1 CDS-12
Assessor [ 3 CDS-06
Assessor Técnico 3 CDS-05
Assessor Técnico II 61 CDS-03
Gerente de Programa 3 CDS-07
Gerente de Defesa Agrosilvopastoril 1 37 CDS-05
Corregedor 1 CDS-05
Controlador Interno 1 CDS-06
Supervisor Técnico, Administrativo e Financeiro 7 CDS-06
Gerente de Defesa Agrosilvopastoril 2 10 CDS-02
Gerente de Pecudria 1 CDS-08
Assistente Técnico de Produgdo Pecuadria 7 CDS-06
TOTAL 138

Cargo Quant. Simbele
Secretario de listado 1 Suhsidio
Seeretario-Adjunte 1 €bS15
Diretor Exeeutive 1 &bs14
Assessor de Gabinete 1 CDS-06
Assessor Especial 1 3 CDS-06
Assessor Especial H 15 CDhS-04
Assessor Ambiental 1 6 CDS-03
Assessor Ambiental 1 13 &bs-02
AssesserAmbiental- HH 13 &bsS-6+
Assessor Especial da Diretoria de Autos de Infracdo 1 Chs-08
Assessor-da-Diretoria-de-Autos-de Tnfraciot 5 €bSs-066
Ghefe—de—PPe{eﬁ(a}e—e—Reﬁs&e—PFeeess&al—da—Dﬁe%eﬂa—de 1 CDS-05
OwvidorAmbientat 1 EPs-07
Assessor da Ouvidoria Ambiental 1 CDs-04
Assessor de Comunicacdo Social e Relacoes
Institucionai 1 EPs-07
Assessor Especial de Descentralizacao Ambiental 1 €bS-67
Assessor-de-Pescentrabizacdo-Ambiental 1 ChS-04
GCoordenaderde-GContretetnterne 1 ©hS-09
Gerente de Analise de Despesas e Prestacdo de Contas 1 CDS-06
Gerente de Fiscalizagdo e Auditoria 1 €bS-06
Assessor-de-Contretethterne 2 EhS-04
Coordenador de Patrimbnio, Admini N 1 CDS_ 12
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Secretaria de Estado do Desenvolvimento Ambiental - SEDAM
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.148, de 1°/4/2022)

Cargo
Secretario de Estado
Secretario Adjunto
Diretor Executivo

Assessor [X

Assessor VI

Assessor [V

Assessor Ambiental I
Assessor Ambiental II
Assessor [

Assessor XII

Assessor X

Assessor VI

Ouvidor Ambiental
Assessor da Ouvidoria Ambiental
Assessor de Comunicacao Social e RelacGes Institucionais
Assessor Especial de Descentralizacao Ambiental
Assessor de Descentralizacdo Ambiental
Coordenador de Controle Interno
Gerente de Analise de Despesas e Prestacdo de Contas
Gerente de Fiscalizacdo e Auditoria
Assessor de Controle Interno
Coordenador de Patrimonio, Administracao e Financas
Assessor Especial de Administragdo e Finangas
Assessor de Administracdo e Financas I
Assessor de Administracdo e Financas I1
Gerente de Administracao

Chefe da Divisdao de Compras, Servicos e Execucdo Contratual

Chefe da Divisao de Servicos Gerais
Chefe de Divisao de Protocolo

R R RRr R, R RN, R R RRrR R R R ANR R

Quant.

Simbolo
Subsidio
CDS-15
CDS-14
CDS-09
CDS-06
CDS-04
CDS-03
CDS-02
CDS-01
CDS-12
CDS-10
CDS-06
CDS-07
CDS-04
CDS-07
CDS-07
CDS-04
CDS-09
CDS-06
CDS-06
CDS-04
CDS-12
CDS-07
CDS-06
CDS-05
CDS-07
CDS-05
CDS-05
CDS-05



Chefe da Divisao de Recebimento de Servigos
Gerente Financeiro e Contabil
Chefe da Divisao de Arrecadacao
Chefe da Divisao de Didarias e Suprimentos de Fundo
Chefe da Divisao de Processamento de Pagamento
Chefe da Divisao de Contabilidade
Gerente de Patrimdnio e Almoxarifado
Chefe da Divisao de Patriménio
Chefe da Divisdao de Almoxarifado
Assessor de Andlise e Instrucdao Processual I
Assessor de Analise e Instrucdao Processual 11
Assessor de Analise e Instrucao Processual III
Coordenador de Gestao de Recursos Humanos
Gerente de Gestao de Recursos Humanos

Chefe da Divisdo da Qualificacao e Avaliagcdo de Recursos
Humanos

Chefe da Divisao de Arquivo, Registro e Frequéncia
Chefe de Nucleo IV
Assessor [
Coordenador de Planejamento e Orcamento

Gerente de Or¢amento, Planos, Programas, Projetos e
Investimentos

Chefe da Divisdao de Orcamento, Programas, Projetos, Planos e
Investimentos

Gerente de Convénios
Chefe da Divisdo de Execucdo de Convénios
Coordenador de Tecnologia da Informacao
Assessor Especial de Tecnologia da Informagao
Assessor de Tecnologia da Informacao I
Assessor de Tecnologia da Informacao II
Assessor de Tecnologia da Informacao I1I

Coordenador de Monitoramento e Regularizacdo Ambiental
Rural

Assessor de Monitoramento e Regularizacdo Ambiental I
Assessor de Monitoramento e Regularizacao Ambiental II
Assessor de Monitoramento e Regularizacdo Ambiental III

Gerente de Regularizacdo Ambiental de Iméveis Rurais

Chefe da Divisao de Analise, Cadastro, Instrucdo Processual e
Regularizacdo Ambiental de Imdveis Rurais

Chefe da Divisdo de Controle da Reserva Legal e da Area de
Preservagao Permanente

Gerente de Monitoramento Ambiental
Coordenador de Desenvolvimento Florestal
Assessor Especial de Desenvolvimento Florestal
Assessor de Desenvolvimento Florestal
Gerente de Desenvolvimento Florestal
Chefe da Divisdao de Fomento, Extensdo e Tecnologia Florestal
Gerente de Manejo Florestal

AR RIR R RR R R

—_
=2

—_ = RN R = e

LI I

_  RPINDNIN -

RRRlW AR R

CDS-05
CDS-07
CDS-05
CDS-05
CDS-05
CDS-05
CDS-07
CDS-05
CDS-05
CDS-04
CDS-02
CDS-01
CDS-09
CDS-06

CDS-04

CDS-04
CDS-04
CDS-01
CDS-09

CDS-06

CDS-04

CDS-06
CDS-04
CDS-09
CDS-07
CDS-05
CDS-04
CDS-02

CDS-09

CDS-04
CDS-02
CDS-01
CDS-06

CDS-05

CDS-05

CDS-06
CDS-09
CDS-06
CDS-02
CDS-06
CDS-05
CDS-06



Chefe da Divisdo de Anélise Florestal
Chefe da Divisdo de Controle e Monitoramento Florestal

Gerente de Anadlise e Cadastro de Exploradores e Consumidores
de Produtos Florestais e Controle de Comércio e Transporte de
Produtos Florestais

Chefe da Divisdao de Andlise e Cadastro de Exploradores e
Consumidores de Produtos Florestais e Controle de Comércio e
Transporte de Produtos Florestais
Gerente de Fomento as Florestas Plantadas
Chefe da Divisao de Florestas Plantadas Nativas e Exoticas
Coordenador de Educacdao Ambiental
Gerente de Atividades Socioambientais
Chefe da Divisao de Projetos Sustentaveis
Gerente de Arquivos e Bibliografia Ambiental
Chefe da Divisao de Documentos e Estudos Ambientais
Assessor de Educacao Ambiental
Coordenador de Licenciamento e Monitoramento Ambiental
Assessor de Analise Ambiental
Assessor de Gestao Ambiental
Gerente de Licenciamento e Monitoramento Ambiental
Assessor de Analise Processual 11
Chefe da Divisdao de Monitoramento, Vistoria e Notificacao
Chefe da Divisdao de Cadastro de Empreendimentos e
Atividades e Instrucao Processual
Chefe da Divisao de Energia, Infraestrutura e Recursos Naturais
Chefe da Divisao de Residuos Sélidos
Chefe da Divisdo de Mineracao
Chefe da Divisdao de Agroindustria
Gerente de Pesca, Aquicultura e Manejo da Fauna
Assessor Ambiental da Geréncia de Pesca, Aquicultura e
Manejo da Fauna
Coordenador de Protecao Ambiental
Assessor Especial de Protecio Ambiental
Gerente de Fiscalizacao
Chefe da Divisao de Inspecao, Monitoramento e Operacoes de
Fiscalizacao
Chefe da Divisdao de Emergéncias Ambientais
Assessor [

Assessor 11
Coordenador de Povos Indigenas
Gerente de Desenvolvimento Sustentavel Indigena
Coordenador de Recursos Hidricos
Gerente de Planejamento, Monitoramento e Sustentabilidade
dos Recursos Hidricos
Chefe da Divisao de Cadastro, Outorga e Fiscalizacdao dos
Recursos Hidricos
Chefe da Divisao de Monitoramento de Eventos Hidroldgicos
Criticos
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CDS-05
CDS-05

CDS-06

CDS-05

CDS-06
CDS-05
CDS-09
CDS-06
CDS-05
CDS-06
CDS-05
CDS-01
CDS-09
CDS-06
CDS-02
CDS-06
CDS-04
CDS-05

CDS-05

CDS-05
CDS-05
CDS-05
CDS-05
CDS-06

CDS-02

CDS-09
CDS-06
CDS-06

CDS-05

CDS-05
CDS-03
CDS-01
CDS-09
CDS-06
CDS-09

CDS-06

CDS-05

CDS-05



Chefe da Divisdo de Monitoramento da Qualidade da Agua
Chefe da Divisao de Seguranca de Barragem
Assessor Especial de Gestao de Recursos Hidricos
Assessor de Gestao de Recursos Hidricos 1
Assessor de Gestao de Recursos Hidricos 11
Coordenador de Geociéncias
Assessor de Geociéncias I
Assessor de Geociéncias I1
Assessor de Geociéncias I11
Gerente de Ordenamento Territorial
Chefe da Divisdo de Zoneamento
Gerente de Informacao Geoespacial
Chefe da Divisao de Cartografia e Geoprocessamento
Chefe da Divisdo de Sensoriamento Remoto
Gerente de Meteorologia e Clima
Chefe da Divisdao de Mudancas Climaticas
Chefe da Divisao de Projetos, Programas e Fomento de REDD
Coordenador de Unidades de Conservacao
Assessor Especial de Gestao de Unidades de Conservacao
Assessor de Gestao de Unidades de Conservacao
Gerente de Unidades de Conservacao de Uso Sustentavel
Chefe da Divisdao de Fomento ao Extrativismo
Chefe da Divisdao de Manejo de Unidades de Conservagao
Chefe da Divisdo de Implantacdao de Conselhos
Gerente de Protecao e Monitoramento de Unidades de
Conservacao
Chefe da Divisdao de Monitoramento de Unidades de
Conservacao de Uso Sustentavel

Chefe da Divisao de Monitoramento de Unidades de

Conservacdo de Protecdo Integral
Gerente de Unidades de Conservacdo de Protecdo Integral
Chefe da Divisao de Pesquisa
Chefe da Divisao de Uso Publico
Chefe da Divisdao de Conselhos Consultivos
Gerente de Regularizacdo Fundiaria de Unidades de
Conservacao

Chefe da Divisdao de Regularizacdao Fundiaria de Unidades de
Conservacao de Uso Sustentavel

Chefe da Divisdao de Regularizacdao Fundiaria de Unidades de
Conservacao de Protecdo Integral

Chefe de RESEX (Cautario-Curralinho-Pedras Negras)
Chefe da RESEX (Rio Preto Jacunda-Bio Machad. Anari-FERS
Cujubim)

Chefe da RESEX (Jaci-Parand)

Chefe da RESEX (Pacaas Novos)

Chefe da FERS (Cujubim)

Chefe da FERS (Rio Machado)

Chefe da FERS (Porto Velho - APAS)
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CDS-05
CDS-05
CDS-06
CDS-02
CDS-01
CDS-09
CDS-06
CDS-04
CDS-01
CDS-06
CDS-05
CDS-06
CDS-05
CDS-05
CDS-06
CDS-05
CDS-05
CDS-09
CDS-04
CDS-01
CDS-06
CDS-05
CDS-05
CDS-05

CDS-06

CDS-05

CDS-05

CDS-06
CDS-05
CDS-05
CDS-05

CDS-06

CDS-05

CDS-05
CDS-03
CDS-03

CDS-03
CDS-03
CDS-03
CDS-03
CDS-03



Chefe da APA (Rio Madeira - Rio Vermelho)
Chefe da APA (Rio Pardo)
Chefe de Parque (Corumbiara)

Chefe de Parque (Guajara-Mirim)
Chefe de Parque (Serra dos Reis)
Chefe de ESEC (Trés Irmaos)

Chefe de ESEC (Samuel)

Chefe da REBIO (Ouro Preto)

Chefe da REBIO (Tracadal)

Gerente Regional da Gestao Ambiental de Vilhena
Gerente Regional da Gestdao Ambiental de Rolim de Moura
Gerente Regional da Gestao Ambiental de Ji-Parana
Gerente Regional da Gestdao Ambiental de Ariquemes
Gerente Regional da Gestdao Ambiental de Guajara-Mirim
Gerente Regional da Gestdao Ambiental de Colorado do Oeste
Gerente Regional da Gestao Ambiental de Costa Marques
Gerente Regional da Gestao Ambiental de Alta Floresta d'Oeste
Gerente Regional da Gestao Ambiental de Machadinho d'Oeste
Gerente Regional da Gestdao Ambiental de Buritis
Gerente Regional da Gestao Ambiental de Pimenta Bueno
Gerente Regional da Gestao Ambiental de Cacoal
Gerente Regional da Gestdao Ambiental de Cerejeiras

Gerente Regional da Gestao Ambiental de Extrema de
Rondonia

Gerente Regional da Gestao Ambiental de Rio Pardo
TOTAL

RR R RRrRr R RRRr R R RRRR R R RR R

CDS-03
CDS-03
CDS-03
CDS-03
CDS-03
CDS-03
CDS-03
CDS-03
CDS-03
CDS-06
CDS-06
CDS-06
CDS-06
CDS-06
CDS-06
CDS-06
CDS-06
CDS-06
CDS-06
CDS-06
CDS-06
CDS-06

CDS-06
CDS-06

CoordenadorTécnico 1 cbsS-14
Assessor-Téenico 1 cbs-14
Centroladertnterne 1 bS89
CoordenadorAdmmin o F ; 1 CDS 10
Assistente- Administrative 2 =bsS-05
Chefe de Niicleo-de Recurses Humanes 1 cbS-06
Chefe-de Niicleo-de Contrates-e Convénios 1 CcDbS-07
! o T losiadalnt o el = 1 CDS.06
necihiar A dmin - 5 ~DS-04
Gerente-detneentivesFiseais 1 =bsS-08
Assessor] 2 CcDbS-06
Gerente-deParcerias Piblico-Privadas 1 cDbS-08
Assessort 2 &bsS-06
Assistente-Administrative 1 cDbS-05




Assessort 1 &bsS-06
CoordenadorC livo deTndustria o Comera 1 CBS 10
Gerente-de Fomento-ao-Coméreio-Exterior 1 €bs-08
G 1o NucleodeD T 1o Produch 1 cDSo8
Gerente-de- Miero-e Pequenas Empresas—EMPE
(Nomenclatura alterada pelo Decrete n° 25.890, de

9/32021H

niliar Admini ol 5 CBS03
necliar Admini - 5 cDBS 04
Coordenador de Cidneia T lomiael po 1 CBS 10
Assessort 1 EbSs-07
Assistente-Téenico 2 €bs-65
neciliar Tacni 3 cBS 04
Cooerdenader-deInfraestrutura-e Gidades 1 €bs10o
Coordenadordel . Coméreio Exteriond

Ronddnia_1 RO-N | I Japel
Decreto n° 25.890, de 9/3/2021)

Assessort 3 €bs-06
Assistente-Téenico 3 €bsS-65
Nciliar Téeni 3 CBS-04
TOTFAL 44 -

§
%

Coordenadoria Estadual do PROCON 1 CDS-09
Gerente Regional do PROCON 1 CDS-06
Gerente Regional-doe PROCON 1 &bs-06
Gerente Regional-de PROGON 1 &bs-06
Gerente Regional do PROCON 1 CDS-06

Conciliador | 1 CDS-06
AssistenteAdministrativeH 1 &bs-05
Anditor-do-SINDEC 1 &bs-05
Assessor Técnico de Fiscalizacio 1 CDS-05
Conciliador H 1 CDS-05
Conethador H 1 &bs-05
Conethador H 1 &bs-65
Assistente de Comunicacio 1 CDS-03



Aexibiar Ademini . 1 cps-03
Aexiliar Ademiai . 1 PS03
AssesserAdministratived 1 &bsS-63
Assistente AdministrativeH 1 &bsS-63
Assistente-AdminristrativoH 1 cbsS-03
Assisterte-Admiistrativot 1 cbsS-03
Assistente-de-Fisealizacao 1 &bsS-63
Assistente-de-Fisealizacao 1 &bsS-63
AssisterteAdmiristrative 1 cbsS-03
AssisterteAdmiristrative 1 cbsS-03
Assistente Administrative 1 &bsS-63

AssesserAdministrative IMO/CTRS/BS/QSP 1 &bsS-02
Aexibiar Ademini . 1 CDS-02

Aexiliar Ademini . 1 CDS-02

Aexiliar Ademini . 1 cDS-02

TOTAL 28
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Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico — SEDEC

(Redacdo dada pelo Decreto n° 26.946, de 4/3/2022)

Cargo
Secretario de Estado
Secretario Adjunto de Estado
Chefe de Gabinete
Assessor VI
Assessor V
Assessor IV
Assessor XI
Assessor IX
Assessor II1
Assessor VII
Controlador Interno
Assessor V
Assessor VII
Assessor VI
Coordenador de Industria e Comércio
Assessor VI
Assessor V
Gerente de Incentivos Fiscais
Assessor VII
Assessor VI
Gerente de Incentivos Locacionais, Comercial e Financeiro
Assessor VII
Assessor VI
Gerente de Estudos Econ6micos
Assessor VIII
Coordenador de Empreendedorismo e Micro e Pequenas Empresas
Gerente de Fomento ao Empreendedorismo
Assessor VI
Assessor V
Coordenador de Parcerias e Concessoes
Assessor IX
Coordenador de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Assessor VII
Assessor VI
Assessor IV
Coordenador de Geointeligéncia de Dados Econdmicos
Gerente de Inteligéncia de Dados
Assessor VII
Coordenador de Atracao de Investimentos
Gerente de RelagOes Internacionais
Assessor VII
Gerente de Novos Negocios
Assessor VII
Gerente de Projetos

Quant.
1

1
1
1
4
16
1

1
1

—_
o

R W R NRRNNRRRUORREROINRRUUOR R RR R RRIINNOR N RR| -

Simbolo
SUBSIDIO
CDS-15
CDS-08
CDS-06
CDS-05
CDS-04
CDS-11
CDS-09
CDS-03
CDS-07
CDS-09
CDS-05
CDS-07
CDS-06
CDS-12
CDS-06
CDS-05
CDS-08
CDS-07
CDS-06
CDS-08
CDS-07
CDS-06
CDS-08
CDS-08
CDS-10
CDS-08
CDS-06
CDS-05
CDS-10
CDS-09
CDS-10
CDS-07
CDS-06
CDS-04
CDS-10
CDS-08
CDS-07
CDS-12
CDS-08
CDS-07
CDS-08
CDS-07
CDS-08



Assessor VII

Coordenador Administrativo e Financeiro
Assessor VI

Gerente de Compras

Assessor VI

Chefe de Contabilidade

Assessor V

Chefe de Patrimonio

Assessor V

Chefe de Convénios e Contratos
Assessor IV

Chefe de Recursos Humanos

Assessor IV

Chefe de Transportes

Chefe do Nucleo de Diéarias e Suprimentos
Chefe de Informatica

Chefe de Nucleo do Terceiro Setor
Assessor VI

TOTAL

NR| R AR RR R R RRRRRRR[~RW

123

CDS-07
CDS-10
CDS-06
CDS-08
CDS-06
CDS-07
CDS-05
CDS-06
CDS-05
CDS-05
CDS-04
CDS-06
CDS-04
CDS-05
CDS-05
CDS-06
CDS-09
CDS-06



Programa Estadual de Protecdo e Defesa do Consumidor - PROCON - vinculado a SEDEC
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Coordenador Estadual do PROCON 1 CDS-10
Assessor VI 1 CDS-06
Gerente Regional PROCON 4 CDS-06
Conciliador I 1 CDS-06
Conciliador II 3 CDS-05
Assessor V 2 CDS-05
Assessor 111 2 CDS-03
Auditor do SINDEC 1 CDS-05
Assessor 111 10 CDS-03
Assessor 11 4 CDS-02
TOTAL 29
Sistema Nacional de Emprego - SINE ESTADUAL - vinculado a SEDEC
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.105, de 12/11/2021)
NOMENCLATURA DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Coordenador Geral de Trabalho, Emprego e Renda 1 CDS-10
Assessor VI 1 CDS-06
Assessor V 4 CDS-05
Assessor IV 1 CDS-04
Chefe de Nucleo de Atendimento e Orientacdo ao Trabalhador 10 CDS-04
Assessor III 8 CDS-03
Assessor 11 12 CDS-02
TOTAL 37
Superintendéncia Estadual de Turismo - SETUR
Cargo Quant Simbolo

Superintendente Estadual de Turismo 1 CDS-16

Secretario Executivo 1 CDS-06

Assessor Técnico Especial 1 CDS-08

Controlador Interno 1 CDS-08

Chefe d~0 Ntcleo de Captagao de Recursos, Projetos e 1 CDS-06

Prestacdao de Contas

Coordenador de Administracao e Finangas 1 CDS-08

Assessor 1 5 CDS-06

Assessor Técnico 2 CDS-05

Administrador do Museu de Gente de Rondonia 1 CDS-06

Chefe do Nucleo de A¢des Turisticas 1 CDS-06

Chefe do Nucleo de Atendimento aos Turistas/CAT 3 CDS-06

Chefe do Cadastur 1 CDS-06




Chefe do Setor de Eventos e do Calendario Turistico 1 CDS-06
Assessor do Nucleo de Apoio 5 CDS-03
Assessor do Nucleo de Apoio I 2 CDS-02
TOTAL 27
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Quant.
1
1
1
1
2
1
3
2
1
Z
1
1
10
1
1
4
3
1
1
1
1
1
1
1
1

Simbeole
Subsidie
&bS15
&bsS10
cbsS1H4
cbsS-08
cbsS-08
cbsS-08
cbS-067
cbsS-65
&bsS-63
&bsS10
&bsS-09
&bS-67
cbS-065
cbS13
cbsS-067
cbsS-65
cbsS-08
&bsS-65
&bsS-65
cbsS-08
cbsS-65
&bsS-65
&bsS-65
cbS-65
cbsS-65
&bS-65
&bsS-65
&bsS-65
cbsS-65
cbsS-08
&bS-67
&bsS-65
cbsS-65
&bsS-65
&bsS-65
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QUANT:  SIMBOLEO

0t cbsSH4
0t cbsSH4
06 cbsS12
19 &bsS-09
0t cbS-08



Assesser-FéenicoHH-doPAG 0t cbS-08
AssessorHdeoPAC 07 cbS-06
AssessorH-dePAG 02 cbS-05

Total 38 -

(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.032, de 28/08/2019)

Cargos Quant: Simbele
Diretor-Geral 1 SUBSIDIO
Biretor-Gort\djuate + Ehs—5
Chefe-de-Gabinete 1 cbs-16
Bietortoettive + sS4
Assessor-Féenico-do-Diretor-GeraH 2 &bS-08
Assesser—tcentea-H % Ehs-68
AssesserVH 5 &bSsS-87
Assessorde-Gabinete 2 Ehs-67
Assessor-do-Gabinete-da Direcio-Adjunta 1 €bs-67
Assessor\ +2 Ehs-65
Assessor-Féenicot 6 &bSsS-03
Assesset 15 Ehs-64
Chefe-de-Assessoria-de Imprensa 3 &bSs-68
Assessoitcenteat + Ehs-63
Owvider 3 &bS-08
Assessoitcenteat + Ehs-63
ControladerInterne 3 &PhS13
Assessor-Féenico-da-ControladoriaInterna 1 €bS-05
Assessor-Féenico-H 3 &bS-08
Assessor-da-Grerencia-de-Controletterno 3 EPS-65
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Departamento Estadual de Estradas de Rodagem e Transportes — DER
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.118, de 22/12/2021)

Cargos
Diretor-Geral
Diretor-Geral Adjunto
Diretor Executivo
Chefe de Gabinete
Assessor Técnico do Diretor-Geral I
Assessor do Gabinete da Direcao Adjunta
Assessor de Gabinete
Assessor Técnico I

Assessor Técnico II

3
3
3
3
8
3
3
6
3
2
Z
2
2
4
4
415

Quant.

29

Simbolo
SUBSIDIO
CDS-15
CDS-14
CDS-10
CDS-08
CDS-07
CDS-07
CDS-03

CDS-08



Assessor I

Assessor 11

Assessor [V

Assessor V

Assessor VI

Assessor VII

Assessor [X

Assessor X

Assessor XI

Assessor XII

Assessor XIII

Assessor Técnico Nutricionista

Chefe de Assessoria de Imprensa

Ouvidor

Controlador Interno

Assessor Técnico da Controladoria Interna

Assessor da Geréncia de Controle Interno

Chefe de Prestacdo de Contas de Diarias e de Suprimento de Fundos
Chefe de Analise de Licitacao

Chefe de Analise de Pagamento

Chefe de Analise de Prestacdo de Contas e Convénios
Gerente de Convénios de Obras Rodoviarias

Chefe de Controle e de Acompanhamento de Convénios

Chefe de Gestdo de Pré-Analise de Prestacdo de Contas de Convénios

15

CDS-01

CDS-03

CDS-04

CDS-05

CDS-06

CDS-07

CDS-09

CDS-10

CDS-11

CDS-12

CDS-13

CDS-07

CDS-08

CDS-08

CDS-13

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-08

CDS-03

CDS-03



Chefe de Setor de Prestacdo de Contas

Gerente de Planejamento Orcamentario

Chefe de Nucleo de Planejamento

Chefe de Nucleo de Orcamento

Gerente de Contabilidade

Chefe do Setor Juridico

Chefe do Contencioso e Administrativo
Assessor de Procurador

Chefe de Cartério da Procuradoria

Coordenador Administrativo e Financeiro - CAF
Gerente de Licitacao

Chefe do Nucleo de Compras

Chefe de Nucleo de Licitacao

Assessor Técnico da Coordenadoria Administrativa e Financeira
Assessor da Coordenadoria Administrativa e Financeira
Gerente Administrativo

Gerente Financeiro

Chefe de Orcamento e Financas

Chefe de Setor de Diéarias

Chefe de Tesouraria

Gerente de Tecnologia da Informacao

Chefe de Desenvolvimento de Sistemas

Chefe de Suporte Técnico

Coordenador de Logistica

CDS-03

CDS-08

CDS-05

CDS-05

CDS-08

CDS-10

CDS-09

CDS-07

CDS-05

CDS-13

CDS-08

CDS-05

CDS-05

CDS-07

CDS-05

CDS-08

CDS-10

CDS-07

CDS-05

CDS-05

CDS-08

CDS-05

CDS-05

CDS-11



Gerente de Manutencgao e Abastecimento

Chefe de Secao de Abastecimento

Chefe de Fiscalizacdo, Vistoria e Regularizacdo de Veiculos
Chefe de Supervisdao e Manutencao de Mecanica

Gerente de Patrimonio e Almoxarifado

Chefe de Secdo de Patrimdnio

Chefe de Secao de Controle de Fornecedores e Protocolo
Chefe de Secdao de Almoxarifado

Chefe de Secdo de Arquivo

Gerente VIII

Coordenador de Gestao de Pessoas - CGP

Assessor Especial de Gestao de Pessoas

Gerente de Folha de Pagamento

Chefe de Secao de Informacao e Conferéncia de Folha de Pagamento
Gerente de Grupo de Calculos

Chefe de Calculos

Gerente de Gestdo de Pessoas

Chefe da Carteira de Produtividade

Chefe de Atendimento Psicossocial

Chefe de Cadastro

Chefe de Selecao, Provimento e Desenvolvimento de Pessoal
Chefe de Secao de Frequéncia

Chefe da Carteira de Progressao

Chefe de Seguranca do Trabalho

CDS-08

CDS-05

CDS-05

CDS-03

CDS-08

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-08

CDS-13

CDS-08

CDS-08

CDS-05

CDS-08

CDS-05

CDS-08

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-04

CDS-05



Assessor de Seguranca do Trabalho

Coordenador de Planejamento, Projetos e Orcamento de Obras -

CPPOO

Assessor Técnico da CPPOO
Gerente de Contratos e Fiscalizacao

Assessor Técnico de Geréncia

Gerente de Analise e Acompanhamento Técnico de Conveénios

Gerente de Or¢amento de Obras

Gerente de Planejamento de Projetos
Gerente Ambiental

Gerente de Topografia e Laboratdrio

Chefe de Nucleo de Topografia

Auxiliar de Topografia

Chefe de Nucleo de Laboratério

Auxiliar de Laboratoério

Coordenador de Operacoes e Fiscalizacao
Assessor do Coordenador de Operacoes e Fiscalizacao
Gerente Regional

Coordenador de Usina

Assessor Técnico do Coordenador de Usina
Gerente da Usina CBUQ

Chefe de Operagdes da Usina

Chefe de Equipe Administrativa

Chefe de Equipe I

Chefe de Oficina

24

22

24

CDS-05

CDS-13

CDS-08

CDS-08

CDS-05

CDS-08

CDS-08

CDS-08

CDS-08

CDS-08

CDS-03

CDS-01

CDS-03

CDS-01

CDS-13

CDS-04

CDS-09

CDS-13

CDS-04

CDS-09

CDS-02

CDS-01

CDS-01

CDS-01



Chefe de Patio

Chefe de Equipe de Obras de Arte

Chefe de Campo

Gerente da Usina de Microrrevestimento
Gerente da Usina de PMF

Residente

Chefe de Setor de Almoxarifado de Ji- Parana
Chefe de Grupo de Engenharia

Coordenador Aeroportuaria

Gerente de Operagdes Aeroportudria

TOTAL

22

22

57

465

CDS-01

CDS-02

CDS-03

CDS-08

CDS-08

CDS-09

CDS-08

CDS-02

CDS-13

CDS-08

1
1
1
1
3
1
8
13
8
3
1
8
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Secretaria de Estado de Obras e Servicos Pablicos —- SEOSP
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.118, de 22/12/2021)

Cargo Quant. A Simbolo
Secretario 1 Subsidio
Secretario Adjunto 1 CDS-15
Controlador Interno 1 CDsS-11
Chefe de Andlise Técnica 1 CDS-11
Chefe de Gabinete 1 CDS-11
Ouvidor 1 CDS-11
Coordenador Estratégico de Planejamento e Convénios 1 CDS-13
Coordenador de Recursos Humanos 1 CDS-13
Coordenador Administrativo e Financeiro 1 CDS-13
Coordenador de Projetos e Orcamentos 1 CDS-13
Coordenador de Infraestrutura e Servigos Ptiblicos 1 CDS-13
Coordenador do PAC 1 CDS-13
Gerente de Convénios 1 CDS-10
Gerente de Planejamento e Termos de Cooperagao 1 CDS-10
Gerente de Recursos Humanos 1 CDS-10
Gerente de Calculos 1 CDS-10
Gerente de Contabilidade 1 CDS-10
Gerente Financeiro 1 CDS-10
Gerente Administrativo 1 CDS-10
Gerente de Planejamento e Orcamento 1 CDS-10
Gerente de Logistica 1 CDS-10

Gerente de Projetos 1 CDS-10



Gerente de Qualidade e Orcamento

Gerente de Planejamento e Contratos de Obras

Gerente de Engenharia, Infraestrutura e Servicos Publicos Norte

Gerente de Engenharia, Infraestrutura e Servicos Publicos Sul

Gerente de A¢oes Urbanisticas

Chefe de Nucleo de Projetos de Engenharia

Chefe de Nucleo de Projetos de Arquitetura

Chefe de Nucleo de Pesquisa, Orcamento e Engenharia

Chefe de Nucleo de Engenharia, Infraestrutura e Servigos Puiblicos de Porto Velho
Chefe de Nucleo de Engenharia, Infraestrutura e Servigos Publicos de Ariquemes
Chefe de Nucleo de Engenharia, Infraestrutura e Servicos Puiblicos de Ji-Parana

Chefe de Nucleo de Engenharia, Infraestrutura e Servicos Publicos de Cacoal

Chefe de Nucleo de Engenharia, Infraestrutura e Servicos Publicos de Sao
Francisco do Guaporé

Chefe de Nucleo de Engenharia, Infraestrutura e Servigos Puiblicos de Vilhena

Chefe de Nucleo de Engenharia, Infraestrutura e Servigos Publicos de Rolim de
Moura

Chefe de Nucleo de Fomento Estadual e Federal
Chefe de Nucleo de Convénios Estaduais e Federais
Chefe de Nucleo de Planejamento

Chefe de Nucleo de Termos de Cooperacao

Chefe de Nucleo Documental e de Frequéncia
Chefe de Nucleo de Capacitacao de Pessoal

Chefe de Nucleo de Calculos

Chefe de Nucleo de Contabilidade e Tesouraria

Chefe de Nucleo de Pagamento e Liquidacao

CDS-10

CDS-10

CDS-10

CDS-10

CDS-10

CDS-06

CDS-06

CDS-06

CDS-06

CDS-06

CDS-06

CDS-06

CDS-06

CDS-06

CDS-06

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05



Chefe de Nucleo de Didrias e Suprimentos
Chefe de Nucleo de Aquisicdo e Contratos
Chefe de Nucleo de Tecnologia Informacgao
Chefe de Nucleo de Logistica

Chefe de Nucleo de Planejamento e Or¢amento
Chefe de Nucleo de Projetos Computacionais
Chefe de Nucleo de Urbanismo

Chefe de Nucleo de Controle e Qualidade
Chefe de Nucleo de Planejamento de Obras
Chefe de Nucleo de Contratos de Obras e Servigos Publicos
Chefe de Grupo - GAU

Assessor XIII

Assessor XII

Assessor X1

Assessor X

Assessor [X

Assessor VIII

Assessor VI

Assessor V

Assessor 111

Assessor [

TOTAL

13

26

17

12

149

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-05

CDS-02

CDS-13

CDS-12

CDS-11

CDS-10

CDS-09

CDS-08

CDS-06

CDS-05

CDS-03

CDS-01



Junta Comercial do Estado de Rondonia - JUCER

Cargo Quant. Simbolo
Presidente da JUCER 1 CDS-15
Vice-Presidente 1 CDS-14
Secretario-Geral 1 CDS-07
Procurador Regional 1 CDS-07
Coordenador Administrativo e Financeiro 1 CDS-06
Gerente de Registro e Comércio 1 CDS-05
Controlador-Geral 1 CDS-05
Gerente de Informatica 1 CDS-05
Gerente de Planejamento 1 CDS-05
Chefe do Nucleo de Material e Patrimonio 1 CDS-03
Chefe de Digitalizacado 1 CDS-03
Chefe do Nucleo de Arquivo 1 CDS-03
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos 1 CDS-03
Chefe da Contabilidade 1 CDS-03
Chefe do Nucleo de Orcamento e Financas 1 CDS-03
Gerente de Divisdo do Interior 1 CDS-05
Assistente de Gabinete 1 CDS-05
Ouvidor 1 CDS-03
Assistente Juridico 1 CDS-02
Chefe de Assessoria Técnica 1 CDS-01
Chefe de Equipe II 16 CDS-01
Assistente de Gabinete 2 CDS-02
Assistente 1 CDS-03
Assistente de Transporte 1 CDS-02
Assistente I 6 CDS-02
Assistente Administrativo 1 CDS-05
Chefe de Escritério Regional 11 CDS-02
Secretario Executivo do CGREDESIM 1 CDS-04
Auxiliar de Operacoes 1 CDS-03
TOTAL 60

Instituto de Pesos e Medidas do Estado de Rondonia - IPEM/RO

Cargo Quant. Simbolo
Presidente 1 CDS-15
Vice-Presidente 1 CDS-14
Coordenador Administrativo e Financeiro 1 CDS-10
Procurader 1 CDS-08

Coordenador de Analise Processual (Nomenclatura
alterada pelo Decreto n° 26.958, de 8/3/2022)

Gerente Administrativo e Financeiro 1 CDS-06

—

Diretor Técnico e Operacional CDS-06

Assessor Técnico 1 CDS-05




Gerente Contabil 1 CDS-06
Chefe de Escritorio Regional 2 CDS-04
Assistente Técnico I 1 CDS-04
Chefe de Nucleo de Recursos Humanos 1 CDS-04
Chefe do Nucleo de Almoxarifado e Patrimonio 1 CDS-05
Assistente de Gabinete 1 CDS-03
Assessor de Gabinete 11 1 CDS-04
Assistente Técnico II 9 CDS-03
TOTAL 24




Fundacao Rondonia de Amparo ao Desenvolvimento das Acoes Cientificas e
Tecnolégicas e a Pesquisa do Estado de Rondonia - FAPERO

Cargo Quant. Simbolo
Presidente 1 SUBSIDIO
Gerente de Departamento Administrativo e Financeiro 1 CDS-14
Diretor do Departamento de Planejamento Estratégico 1 CDS-14
Diretor do Departamento Apoio a Pesquisa e de
Formacao em Recursos Humanos em Ciéncia e 1 CDS-14
Tecnologia
Diretor dq Departamento de Inovacgao e Transferéncia de 1 CDS-14
Tecnologia
Procurador-Chefe 1 CDS-14
Assessor técnico da Presidéncia. (Nomenclatura
alterada pelo Decreto n° 25.598, de 27/11/2020)
Chefe de Gabinete da Presidéncia 1 CDS-07
Assessor 5 CDS-07
Secretaria do Presidente 1 CDS-06
Gerente de Controle Interno 1 CDS-07
TOTAL 14




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

ANEXO III

FUNCAO GRATIFICADA - ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA

Casa Mili

Gargo Quant. Simbele
Ajudante-de Ordem 3 FG-6
TOTAL 3

Casa Militar
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.108, de 12/11/2021)

Cargo Quant. Simbolo
Gerente de Seguranca 1 FG- 10
Gerente de Inteligéncia 1 FG- 10
Gerente de Recursos Aéreos 1 FG- 10
Gerente de Patriménio 1 FG- 10
Ajudante de Ordem 3 FG-10
TOTAL 7
Casa Civil
Cargo Quant Simbolo
Assessor Técnico (Criado pela LC n° 1.039, de 1 FG-9
25/10/2019)
Chefe de Nucleo da Diretoria 2 FG-6
Assistente Técnico da Diretoria 1 FG-4
Chefe de Equipe da Diretoria de Imprensa Oficial 3 FG-5
TOTAL 7
Procuradoria-Geral do Estado — PGE
(Revogado pela Lei Complementar n° 1.107, de 12/11/2021)
Garge Quant: Simbele

Gl N|w e w




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Superintendéncia de Gestao dos Gastos Publicos Administrativos —- SUGESP
(Tabela acrescida pela Lei Complementar n° 1.104, de 12/11/2021)

Cargo Quant. Simbolo
Chefe de Equipe IV 04 FG-04
TOTAL GERAL 04

Secretaria de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao - SEPOG

Cargo Quant. Simbolo
Chefe de Equipe 5 FG-3
Chefe de Equipe I 3 FG-2
TOTAL 8

Superintendéncia Estadual de Gestao de Pessoas - SEGEP

Cargo Quant. Simbolo
Chefe do Nucleo de Pessoal 1 FG-8
Chefe do Nicleo de Frequéncia 1 FG-6
Chefe de Administracao de Pessoal Federal 1 FG-6
Chefe de Nucleo 3 FG-6
Chefe de Equipe I 1 FG-4
Chefe de Equipe 11 1 FG-3
Presidente de Comissdao da Corregedoria 5 FG-6
Membro de Comissdao da Corregedoria 10 FG-5
Coordenador-Geral da CECON 1 FG-10
Assessor Técnico da CECON 1 FG-9
Assistente da CECON 3 FG-6
TOTAL 28

S . lencia Estadual-deC Licitacdes— SUPEL

c g . Simbol
Membro de Comissio 9 FG-4
TFOFAL 9

Superintendéncia Estadual de Compras e Licitacoes — SUPEL

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.126, de 23/12/2021)

CARGO
Membro de Licitacdo
TOTAL

QUANTITATIVO

SIMBOLO
FG-07

74



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
S 12 de Estado-deFi SEFIN
Garge Quant: Simbele
Chefe de PostoFiseal 2 FG-5
Chefe de Eguipe FPM + FG-5
GChefe-de Equipe-de Orcamento 1 EG-5
Chefe-de-Eguipe-de-Arrecadacao 1 +6-5
Chefe-de-Eguipe4 3 FG-4
Chefe de Equipe 3 4 FG-3
Agente de Rendas Fipo | 6 -3
Chefe de Equipe GHCAF 1 FG-2
Chete-de-Equipe EPRCE 1 G2
Chefe de Equipe EDM 1 FG-2
Chefe de Eguipe 2 1 G2
Agente-deRendasFipo-2 19 G2
TOTAL 41
S 12 de Estado-deFi SEEIN
(Redacao dada pelo Decreto n° 25.830, de 12/2/2021)
FUNCAO-(EG) QUANTIDADE SiIMBOLO
Agente de Rendas tH 6 +G-03
Agente de Rendas IT 19 FG-02
Chefe de Nucleo V 5 FG-05
Chefe de Niicleo 1V 3 FG-04
AssesserH 4 +6-03
AssesserH 1 EG-02
TOTAL 38 -
Secretaria de Estado de Financas — SEFIN
(Redacdo dada pelo Decreto n° 26.293, de 6/8/2021)
FUNCAO (FG) QUANTIDADE SIMBOLO
Agente de Rendas III 6 FG-03
Agente de Rendas I1 19 FG-02
Chefe de Nucleo V 5 FG-05
Chefe de Nucleo IV 3 FG-04
Assessor 111 4 FG-03
Assessor 11 1 FG-02

TOTAL 38 -



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
Carge Quant: Simbele
Chefe de Nicleo 29 FG-5
Chefe de Equipe 29 EG4
Chefe de Equipe ! 18 EG3
FOTAL 76

Secretaria de Estado da Seguranca, Defesa e Cidadania - SESDEC

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.123, de 23/12/2021)

Cargo Quant. Simbolo
Chefe de Nucleo VI 26 FG-6
Chefe de Nucleo V 26 FG-5
Chefe de Equipe IV 28 FG-4

TOTAL 80 -

76



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Pelicia Miki Subordinada i SESDEC

?
§

Garge

Comandante de Batalhde

Comandante-de Companhiathdependente

Comandante-de-CompanhiaDestacada

ES}@OH—"‘I&NLH—\H-‘HAWHAOOWOO

Policia Militar - Subordinada a SESDEC
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.151, de 1°/4/2022)

Cargo Quant. Simbolo
Comandante de Batalhao 17 FG-08
Comandante de Companhia Independente 1 FG-07
Comandante de Companhia Destacada 13 FG-06
Ajudante de Ordem 3 FG-05
Ajudante Geral 1 FG-06
Adjunto de Coordenadoria 13 FG-05
Assistente de Gabinete 7 FG-03
Assistente de Divisao 13 FG-03
Chefe de Gabinete 3 FG-05
Comandante de Pelotdo Destacado 22 FG-04
Comandante de Grupamento Destacado 55 FG-03

TOTAL 148



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Garge Quant
Assessor Militar 2
Comandante de Grupamento 5
Comandante de-Subgrupamento 13
c ] 1o SeciodeBomboirosD 1 2
hefe daDivisiode s Sec o d 1
CEDEC
Chefe-de-Centre 6
Analista-dePrejete 7
Chefe da Se¢ao de Comando e Servico 1
Ajudante-Geral 3
Adjinto 5
Ajudante-de-Ordem 1
Comandante-de-Subsecdo-de Bombeiroes 6
Comandante-de-Secdo-de-Combate-atnetndio 6
Destacado
+OHAL 58

78



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Corpo de Bombeiros Militar - Subordinada a SESDEC
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.152, de 1°/4/2022)

CARGO QUANT. SIMBOLO
ASSESSOR MILITAR 2 FG-6
COMANDANTE DE GRUPAMENTO 5 FG-8
COMANDANTE DE SUBGRUPAMENTO 13 FG-4
COMANDANTE DE SECAO DE BOMBEIROS DESTACADA 4 FG-3
CHEFE DA DIVISAO DE OPERACOES EMERGENCIAIS DA CEDEC 1 FG-5
CHEFE DE CENTRO 6 FG-4
CHEFE DE SECAO DE COMANDO E SERVICO 1 FG-3
AJUDANTE GERAL 1 FG-4
ADJUNTO 5 FG-3
AJUDANTE DE ORDEM 1 FG-3
ANALISTA DE PROJETO 7 FG-4
COMANDANTE DE SUBSECAO DE BOMBEIROS 12 FG-2
TOTAL 58 -
Policia Civil_ Suberdinada 3 SESDEC
Carge Quant: Simbele
Presidente de-Cormissde 4 EG3
Delegado-Regional 8 EG5
Delegade-Fitular 76 EG3
Chefe deCartbrio 76 EG1
Chefe-de SEVIC 80 EG1
FOTFAL 244
Policia Civil_ Suberdinada. 3 SESDEC
Garge Quant Simbele
Presidente de-Cormissdo 4 EG3
DelegadoRegional 8 EG-5
Delegade Fitular 75 EG3
Chefe de Cartério 75 EG1
Chefe de Gabinete 1 EG-6
Assesser-VI 1 EG-6
Assessor1V 1 FG4
Chefe-de SEVIC 80 EG1
Coordenadordo- LAB-EDHI 1 EG3



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Chefedo Nécleo-de Andlises Il I
Chefe de Secio ! 2

80



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Policia Civil - Subordinada a SESDEC
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.150, de 1°/4/2022)

Cargo Quant Simbolo
Presidente de Comissao 7 FG-3
Delegado Regional 8 FG-8
Delegado Titular 85 FG-5
Chefe de Cartorio 85 FG-3
Chefe de Gabinete 1 FG-8
Assessor VIII 1 FG-8
Assessor IV 4 FG-4
Chefe de SEVIC 90 FG-3
Coordenador do LAB-LD III 1 FG-5
Chefe do Nucleo de Analises II 1 FG-4
Chefe de Nucleo do CIBER-LAB 1 FG-4
Chefe de Nucleo 69 FG-3
Chefe de Secao I 2 FG-3
Membro de comissdo 14 FG-2
TOTAL 369
Fundo Especial de Reequipamento Policial - FUNRESPOL
Cargo Quant Simbolo

Coordenador Executivo - FUNRESPOL 1 FG-05

Diretor de Fiscalizacdo e Arrecadacdo - FUNRESPOL 1 FG-04

Diretor de Divisao Financeira 1 FG-04

Diretor de Divisao de Execucdo Orcamentaria 1 FG-04

TOTAL 4

(Cargos criados pela Lei Complementar n° 978, de 14/5/2018. Processo n° 0019.192632/2021-24)



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Secretaria de Estado da Justica - SEJUS

Gargo Quant: Simbele
GChefe-Geral-de Estudos-e Pesquisas-da-Eseela 1 EG-7
Peniteneidr]
Diretor GeraHV 3 EG7
Biretor-GeratHH 5 +6-6
Chefe Geral de-SegurancaV 3 EG-6
Chefe de NucleodeP Ndministrativo Discinh 1 G4
Interne
Chefe- do-Nteleo-de-Gestio-de-Vagas + EG4
Chefe-do-Mactoo-de-ttormacdesebstatisticas 1 e
Penitencids]
Chefe do Nicleo de Material Bélico 1 e
Piretor—breral-H 42 FG-5
Chefe-Geral de SegurancatV 5 EG-5
Chefe-de-Nicteo-de-AdterrativasPendis 1 e
ChefodoNacloo dolndividualizaciodap 1 G4
Chefedo Nocleo de Custédia Hospital 1 G4
Chefodo Ntcleo de CastddiaJudicial 1 G4
Chefodo Ntcleo de Escolia Penitoncian 1 G4
Chefodo Nucleo-de0 Sos TAticas Pemitencian 1 G4
Chefe-Geral de- SegurancaH 9 EG4
Assistente de Projetos em ndividualizacdao da Pena 1 FG-3
Assistente-Téenico-emIndividualizacio-daPena 5 EG3
Presidente-de-Comissdo-de PADI 5 EG3
Presidente de CPPAD 5 FG-3
Diretor Geral | 2 FG-3
Chefe-Geral- de-SegurancaH 18 EG3
Chete-Gerabde-Seutranca-t 2 FG-2
Chefe Administrative-1 2 EG2
Chefe de Seguranca | 260 FG-1

430

82



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

S 2 de Estado-daJusti SEJUS

Garge Quant: Simbele
o o Classificaca Individualizaciodap S G
Chefe de EseoltaPeniteneidria 1 3
Chefede NacleodoSi Penitencidr PE] EGS
Ghefe—de—N&elee—de—k&ehgeﬂaa—e—PL&Hej&meﬂ{e—Qﬁefaaeﬁal 2 EGS
Chefede NacleoTLdo-Si Penitenciar 3 G
Chefodes oS Penitenciar 100 Gt
Chefe-Geral Administrative-de Gasa-de Detencde 9 EG3
ChefoGeral Admin vode ColoniaAsricol 5 EG3
ChefoGeral Admin o de Penitencidr 7 Gt
ChefeGeral Admin o de Penitencidriall c EG3
Chefe-Geral de Albergue 13 FG-3
Chefe-Geral de Seguranca de Casa de Detencao 12 £G4
Chefe-Geral- de- Seguranca-de-Colbnia-Agricela 2 EG4
Chete-Gerabde-Seguranca-doPenpttencidria 8 G5
Chefe-Geral de Seguranca de Penitenciaria H 9 G4
Chefe de Nicleo de Individualizacao da Pena + e
Assistente de Projetos para Individualizacio da Pena 1 FG-3
Diretor de Seguranca de Penitenciaria 4 FG-5
Diretor-de-Semiaberto 10 EG5
Diretor-Geral da Casa de Detencao 1 FG-7
Diretor-Geral da Casa de Detencdo | 8 FG-5
Diretor-Geral-de-Colonia-Agricola 2 EG5
Diretor-Geral de Penitenciaria H 7 FG-5
Chefe de Nucleo-de Folhadep 15S;
Denitencids 1 EG-6
Chefe-de Niieleo-de-Gestio-dePessoeas 1 EG-6
o 1o Necloo Admini vodosSi Penitenciar 10 G2
ChefeGeraldeEotud D oadaEscola Pernitenciar 1 G
FOFAL 263

83



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Chefe de Nicleo de Individualizacio da
! o Proi Individualizacio dap
hefe de Nicleode.S Py ———
Y e Sermial
o oG oA oo Ponitenciarias Eonocint
o 1n CasadeD <
o 1a Casa.del T
Y e Colbnia Astieol
o e Ponitenci4ri
b e Penitencidria
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GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA

Tabela de Funcgodes Gratificadas da Secretaria de Estado da Justica - SEJUS
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.157, de 4/4/2022)
SIMBOLO | QUANTITATIVO

CARGO
Diretor de Estabelecimento Penal VIII
Chefe de Nucleo VII
Diretor de Estabelecimento Penal VII
Diretor do Grupo de A¢des Penitenciarias Especiais
Gerente de Recambiamento
Gerente de Classificacao
Assessor VI
Chefe de Cartério
Chefe de Nucleo Administrativo de Estabelecimento Penal VI
Chefe de Nucleo de Gestdo de Pessoas
Chefe de Nucleo de Calculo
Chefe Operacional de Grupo de Acdes Penitenciarias
Chefe de Escolta Judiciaria de Grupo de Ac¢oes Penitenciarias
Chefe de Escolta Hospitalar de Grupo de Acoes Penitenciarias
Chefe de Nucleo de Processos Administrativos Disciplinar
Chefe de Nucleo de Seguranca de Estabelecimento Penal VI
Chefe de Nucleo VI
Chefe do Nucleo de Folha de Pagamento
Diretor de Estabelecimento Penal VI
Presidente de CPPAD
Assessor V
Assistente de Classificacdo para Individualizacdao da Pena
Chefe de Nucleo V
Chefe de Nuicleo Administrativo de Estabelecimento Penal V
Chefe de Nucleo Administrativo de Grupo de Ac¢oes Penitenciarias
Chefe de Nucleo de Grupo de A¢des Penitenciarias V
Chefe de Nucleo de Inteligéncia e Planejamento Operacional
Chefe de Nucleo de Seguranca de Estabelecimento Penal V
Chefe de Nucleo Unificado de Visita
Diretor de Estabelecimento Penal V
Assessor de Nucleo IV
Assessor IV
Chefe de Nuicleo Administrativo de Estabelecimento Penal IV
Chefe de Nucleo de Seguranca de Estabelecimento Penal IV
Chefe de Nucleo de Processo Administrativo Disciplinar
Chefe de Seguranca de Plantdo de Estabelecimento Penal IV
Chefe de Seguranca de Plantdo de Estabelecimento Penal I11
Total

FG-08
FG-07
FG-07
FG-07
FG-07
FG-07
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-06
FG-05
FG-05
FG-05
FG-05
FG-05
FG-05
FG-05
FG-05
FG-05
FG-05
FG-04
FG-04
FG-04
FG-04
FG-04
FG-04
FG-03

381

8
1

—_
AN

i i e i i e

130
35

85



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

Superintendéncia Estadual de Tecnologia da Informacao e Comunicacao — SETIC
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.149, de 1°/4/2022)

Cargo Quant. Simbolo
Assessor X 2 FG-10
Assessor VII 8 FG-7
TOTAL 10
S . lonciade Policia Téenico-Cientifi POLITEC
Garge Quant: Simbele
Chefe de Nucleo Regional 8 EG-5
TOTAL 8

Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica - POLITEC
Chefe de Nucleo Regional 8 FG-8

TOTAL 8
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.147, de 1°/4/2022)

Secretaria de Estado da Saude - SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Chefe de Nucleo de Tomada de Contas Especial 1 FG-5
Chefe de Nucleo de Execucdo Financeira 1 FG-5
Chefe de Nucleo de Protocolo 1 FG-3
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Chefe de Nucleo de Prestacdo de Contas 1 FG-5
Chefe de Nucleo de Arquivo 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Normatizacao e Fiscalizagdo 1 FG-5
Chefe de Nucleo de Conferéncia, Aceitacdo e Controle 1 FG-3
de Materiais de Consumo e Permanentes
Chefe de Nucleo de Conferéncia, Aceitacdo e Controle 1 FG-3
de Materiais de Consumo e Permanentes do HB
Chefe de Nucleo de Conferéncia, Aceitacdo e Controle 1 FG-3
de Materiais de Consumo e Permanentes do JPII
Chefe de Nucleo de Conferéncia, Aceitacdo e Controle 1 FG3
de Materiais de Consumo e Permanentes do CEM
Chefe de Nucleo de Conferéncia, Aceitacdao e Controle 1 FG3
de Materiais de Consumo e Permanentes do HI
Chefe de Nucleo de Conferéncia, Aceitacdo e Controle 1 FG3
de Materiais de Consumo e Permanentes do POC
Chefe de Nucleo de Conferéncia, Aceitacdo e Controle 1 FG-3
de Materiais de Consumo e Permanentes da SESAU
Chefe de Nicleo de Tombamento e Controle

i . 1 FG-3
Patrimonial
Chefe de Equipe de Abastecimento e Controle de 1 FG-2
Combustivel do HB
Chefe de Equipe de Abastecimento e Controle de 1 FG-2
Combustivel do JPII
Chefe de Equipe de Abastecimento e Controle de 1 FG-2
Combustivel do CEM
Chefe de Equipe de Abastecimento e Controle de 1 FG-2
Combustivel do HI
Chefe de Equipe de Abastecimento e Controle de 1 FG-2
Combustivel do POC
Chefe de Equipe de Abastecimento e Controle de 1 FG-2
Combustivel da SESAU
Chefe de Nucleo de Controle de Frota 1 FG-3
Chefe-Geral de Niicleo de Almoxarifado 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Excepcionais Estratégicos 1 FG-3
Chefe de Nucleo Administrativo 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Insumos para a Atencdo Basica 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Farmacia 6 FG-3
Chefe de Nucleo de Administracao de Sistemas

.. 1 FG-3

Operacionais
Chefe de Nucleo de Informatica em Rede Légica 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Informatica em Manutencao e

P 1 FG-3
Assisténcia Técnica
Chefe de Nucleo de Acompanhamento de Pré-Projetos e 1 FG-3
Planos de Trabalho
Chefe de Nicleo de Acompanhamento, de Prestagdo de 1 FG-3

Contas, Convénios e Contratos
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Chefe de Nucleo de Programacdo Orcamentdria 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Planejamento e Programacao e
. 1 FG-3
Satde
Chefe de Nucleo de Sistema de Informacdo em 1 FG-3
Orcamento Publico em Saide
Chefe de Nucleo de Elaboracgdo de Estudos e Projetos 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Protocolo 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Administracdo, Programacao e
N 1 FG-4
Realizacdo de Concursos
Chefe de Nucleo de Educacao Permanente de RH 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Controle de Sistema de Informacoes
1 FG-3
do SUS
Chefe de Nucleo de Estatisticas do SUS 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Central Estadual de Regulacdo de
1 FG-3
Exames e Consultas
Chefe de Nucleo Regulacdo de Urgéncia e Emergéncia 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Regulacdo de Alta Complexidade 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Admissao do TFD 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Controle do TFD 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Laudo Pericial 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Atencgdo a Saude da Crianga e do
1 FG-3
Adolescente
Chefe de Nucleo de Atencgdo Integral a Saide da Mulher 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Atencdo Integral a Saide do Idoso 1 FG-3
Chefe de Nucleo PACS e PSF e Indicadores de Atencao
(. 1 FG-3
Basica
Chefe de Nucleo de Apoio e Organizacdo dos Niveis de
RN 1 FG-3
Atencdo a Saude
Chefe de Nucleo IT 5 FG-3
Chefe de Equipe 7 FG-2
Chefe de Nucleo IT 3 FG-3
Assessor Técnico 5 FG-9
Chefe de Nucleo 10 FG-6
Chefe de Nucleo de Administracao - LEPAC 1 FG-5
Chefe de Nucleo de Controle de Logistica e Qualidade - 1 FG-5
LEPAC
TOTAL 88
Hospital de Base “Dr. Ary Pinheiro” - Subordinado a SESAU
Cargo Quant. Simbolo
Chefe de Nucleo de Enfermagem Materno e Infantil 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Controle de Material e Esterilizacao 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Banco de Leite 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Hemodialise 1 FG-4
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Chefe de Nucleo de Atendimento ao Ptblico FG-4
Chefe de Nicleo Administrativo FG-4
TOTAL
Hospital Joao Paulo II - Subordinado a SESAU
Cargo Quant. Simbolo

Chefe de Nucleo de Controle de Material e Esterilizagdao 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Medicamentos 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Equipamentos Hospitalares 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Equipamentos Hospitalares e UTI 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Equipamentos Hospitalares do

. 1 FG-4
Centro Cirurgico
Chefe de Nicleo de Manutengao e UTI 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Manutenc¢do do Centro Cirdrgico 1 FG-4
TOTAL 7

Hospital Infantil Sao Cosme e Damiao - Subordinado a SESAU
Cargo Quant. Simbolo

Chefe de Nucleo Psicossocial 1 FG-2
Chefe de Nucleo de Nutri¢do Dietética 1 FG-2
TOTAL 2

Complexo Hospitalar Regional de Cacoal - COHREC - Subordinado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Chefe do Nucleo de Enfermagem 1 FG-7
Chefe do Nucleo de Farmacia Hospitalar 1 FG-6
Chefe do Nucleo de Nutricdo e Dietética 1 FG-6
Chefe do Nucleo de Servico Social 1 FG-6
Chefe do Nucleo do Servico de Fisioterapia 1 FG-6
Chefe do Ntcleo de Enfermagem do Hospital de
n . . 1 FG-6
Urgéncia e Emergéncia de Cacoal
Chefe do Nucleo de Farméacia Hospitalar do Hospital de
n . . 1 FG-6
Urgéncia e Emergéncia de Cacoal
Chefe do Ntcleo de Nutricao e Dietética do Hospital de
n . N 1 FG-6
Urgéncia e Emergéncia de Cacoal
TOTAL 8
Policlinica Osvaldo Cruz - Subordinada a SESAU
Cargo ‘ Quant. ‘ Simbolo
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Chefe de Nucleo de Arquivo Médico e Estatistica 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Enfermagem 1 FG-3
TOTAL

Centro de Medicina Tropical do Estado de Rondonia - CEMETRON -

Subordinado a SESAU
Cargo Quant. Simbolo
Chefe de Nucleo de Medicamentos e Material Penso 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Gestdo e Desenvolvimento de

Pessoas 1 FG-4

TOTAL 2
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Laboratorio Central de Saude Publica - LACEN - Subordinado a SESAU

Cargo Quant. Simbolo
Chefe de Nucleo de Biologia Médica 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Produtos 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Biotério e Entomologia 1 FG-3
TOTAL 3

Agéncia Estadual de Vigilancia em Saiide de Rondoénia - AGEVISA -

Vinculada a SESAU
Cargo Quant. Simbolo
Chefe de Nucleo de Malaria e Dengue 1 FG-4
Chefe de Ntcleo Leishmaniose, Esquistossomose e
1 FG-4
Doenca de Chagas
Chefe de Nucleo de Doencas Transmitidas por
Reservatérios Animais Peconhentos e Pragas Urbanas e
Vigilancia da Agua para Consumo Humano e 1 FG-4
Contaminantes Ambientais Perigosos e Desastres
Naturais
Chefe de Nucleo de Dermatologia, Pneumologia
s . 1 FG-4
Sanitaria, Tuberculose e Hanseniase
Chefe de Ntacleo de Doencas Sexualmente
P . o ~ PR 1 FG-4
Transmissiveis e Hepatites Virais e Ndo Transmissiveis
Chefe de Nucleo de Sangue, Hemoderivado, Diélise, 1 FG-4
Controle de Infeccoes e EAS
Chefe de Nucleo de RadiagGes e Satide do Trabalhador 1 FG-4
Chefe de Ntcleo de Saneantes, Cosméticos e Produtos
N, 1 FG-4
de Higiene Pessoal
Chefe de Nucleo de Alimentos 1 FG-4
TOTAL 9

Centro de Educacio Técnico-Profissional na Area da Saiide - CETAS -

Vinculado a SESAU
Cargo Quant. Simbolo

Chefe de Nucleo de Almoxarifado, Patrimonio e

Transporte 1 FG-3
Chefe de Nucleo da Atenc¢do Primadria 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Diagnostico 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Enfermagem 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Odontologia 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Nutrigdo 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Vigilancia 1 FG-3
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Chefe de Ntcleo de Informatica 1 FG-3
Chefe de Nucleo de Secretaria Escolar 1 FG-2
TOTAL

Garge Quant: Simbele
Assessor V4 1 EG-6
Chele V1 1 EG-6
AssessorVH 1 EG-7
Gerente IV 1 EG4
Chele IV 2 EG4
Assistente TV 2 EG4
Administrador-V 5 EG-5
Gerente- V1 4 EG-6
Biretor- V1 1 EG-6
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Fundacao de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Rondonia - FHEMERON - Vinculada a
SESAU
(Redacao dada pelo Decreto n° 27.029, de 8/4/2022)
Cargo Quant. Simbolo
Diretor Administrativo Financeiro 1 FG-7
Coordenador de Planejamento e Or¢amento 1 FG-6
Coordenador de Controle Interno 1 FG-6
Gerente de Captacao 1 FG-6
Gerente Técnico e Cientifico 1 FG-6
Gerente de Enfermagem 1 FG-6
Assessor VI 2 FG-6
Gerente de Hemocentro Regional 5 FG-5
Chefe de Nucleo de Transporte 1 FG-4
Chefe de Nucleo de Compras 1 FG-4
Chefe de Nucleo de T1 1 FG-4
Gerente de Interiorizagao 1 FG-4
Assessor IV 1 FG-4
TOTAL 18
FUNCAO GRATIFICADA - ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA
Hospital de Retaguarda - Subordinado a SESAU
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.127, de 23/12/2021)
Cargo Quant. | Simbolo
Chefe de Nucleo de Faturamento e Revisdao de Prontuarios 1 FG-04
Chefe de Nucleo de Ensino e Pesquisa 1 FG-04
Chefe de Nucleo de Seguranca do Paciente 1 FG-04
Chefe de Nucleo de Fonoaudiologia 1 FG-04
Chefe de Nucleo de Fisioterapia 1 FG-04
Chefe de Nucleo de Psicologia 1 FG-04
Chefe de Nucleo de Servigo Social 1 FG-04
Chefe de Nucleo de Laboratorio 1 FG-04
TOTAL 8 -
Secretaria de Estado da Educacae — SEDUC
(Redacao dada pelo Decreto n° 26.136, de 14/6/2021)
Cargo Quant. Simbolo
Assessor de Controle Interno 1 FG-5
Assistente Técnico 11 1 FG-3
Ouvidor 1 FG-6
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Assessor [ 1 FG-6
Assessor Técnico de Gabinete 3 FG-4
Assessor de Controle Interno I 1 FG-3
Assessor de Transporte Escolar 1 FG-4
Assessor de Cerimonial 1 FG-6
Assessor de Gabinete 1 FG-4
Assessor de Planejamento e Desenvolvimento
o 2 FG-8
Organizacional |
Assessor de Planejamento e Desenvolvimento
o 3 FG-6
Organizacional II
Coordenador de Captacdo e Monitoramento de
. 1 FG-8
Recursos Federais
Assessor de Captacao e Monitoramento de Recursos
. 5 FG-4
Federais
Assessor de Suprimento de Fundos 1 FG-6
Chefe de Protocolo 1 FG-4
Assessor de Tecnologia 1 FG-5
Assessor Técnico I 5 FG-4
Assessor de Tecnologia | 2 FG-4
Assessor Técnico I 1 FG-4
Assessor Técnico de Folha de Pagamento 2 FG-5
Chefe de Nucleo 5 FG-4
Assessor Técnico | 2 FG-4
Assessor Técnico PROAFI 1 FG-5
Gerente Prestacao de Contas 1 FG-7
Chefe de Nicleo PROAFI 1 FG-4
Chefe do Nucleo de Nutricdo Escolar 1 FG-6
Chefe de Prestacdo de Contas I1 3 FG-4
Chefe de Nucleo do Programa de Fortalecimento da
1 FG-4
Escola
Subgerente de Contratagoes 1 FG-6
Assessor de Apoio Técnico de Compras II 1 FG-4
Assessor de Apoio Técnico de Compras | 1 FG-6
Assessor de Contratos 11 4 FG-4
Assistente Técnico Administrativo e Financeiro 2 FG-2
Chefe de Nucleo 1 FG-4
Subgerente 2 FG-6
Chefe de Nucleo 2 FG-4
Assessor de Transporte 1 FG-4
Assessor Administrativo e Financeiro 1 FG-4
Assessor Técnico Financeiro e Contabil 6 FG-4
Chefe de Nicleo do PROINFO 1 FG-4
Assessor Técnico Pedagogico 11 1 FG-4
Subgerente de Ensino Fundamental 1 FG-6
Subgerente de Ensino Médio 1 FG-6
Chefe de Nucleo 1 FG-4
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Chefe de Nucleo Educacdo Especial 1 FG-4
Chefe de Nucleo Educacdo de Jovens e Adultos 1 FG-4
Chefe de Nucleo Regularizacdo Escolar 1 FG-4
Chefe de Nucleo Censo Escolar 1 FG-4
Chefe de Nucleo Educagdo Profissional 1 FG-4
Chefe de Nucleo 1 FG-4
Assessor Técnico de Projetos Educacionais 1 FG-5
TOTAL 84

Superintendéncia Estadual da Juventude, Cultura, Esporte e Lazer - SEJUCEL
(Redacao dada pelo Decreto n° 26.379, de 31/8/2021)

Quant.

Cargo
Assessor 11

TOTAL

1

Simbolo

FG-2

GCarge Quant. Simboele
Chefe-de Equipe 1 EG1
Assessor-Téenico-de Contabilidade 2 EG-4
Chele de Nicleo 1 4 FG-3
Chefe-de Nucleo 1T 2 EG-4
Chele de Nicleo IV 1 FG-6
TOTAL 10
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GHEFEDEEQUIPE V 2 EG-5
CHETI'E DE EQUIPE IV 5 FG-4
GHEFEDEEQUIPE T 2 FG-3
TOTAL 9 -
3 ANEXO III 3
FUNCAO GRATIFICADA - ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA
Secretaria de Estado da Assisténcia e do Desenvolvimento Social - SEAS
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 1.137, de 24/3/2022)
Funcoes gratificadas Quant. Simbolo
Chefe de equipe X j 5 FG-10
Chefe de equipe IX 5 FG-09
Chefe de equipe VIII 5 FG-08
Chefe de equipe VII 5 FG-07
TOTAL 20
Fundacao Estadual de Atendimento Socioeducativo - FEASE
Cargo Quant. Simbolo
Diretor da Unidade 3 FG-6
Diretor de Seguranca 3 FG-5
Diretor Técnico 3 FG-4
Assistente Administrativo 3 FG-2
Chefe de Plantao 15 FG-3
Diretor da Unidade e Técnico 6 FG-6
Diretor de Seguranca 6 FG-5
Assistente Administrativo 6 FG-2
Chefe de Plantdo 30 FG-2
TOTAL 75

Agéncia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de Rondénia - IDARON

Cargo Quant. Simbolo
Chefe de Equipe 10 FG-2
Coordenacdo, Chefia ou Assessoramento 1 27 FG-3
Coordenagdo, Chefia ou Assessoramento 2 30 FG-2
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Coordenagdo, Chefia ou Assessoramento 3 22 FG-1
TOTAL 89

Secretaria de Estado do Desenvolvimento Ambiental - SEDAM

*Funcao Privativa de Procurador de Estado

Funcao Quant. Simbolo
Diretor da Diretoria de Autos de Infracdo 1 *
Subdiretor da Diretoria de Autos de Infracao 1 *
TOTAL 2

Superintendéncia Estadual de Turismo - SETUR

Cargo Quant. Simbolo
Chefe do Nucleo de Patrimonio e Almoxarifado 1 FG-4
Chefe do Nucleo de Recursos Humanos 1 FG-4
Chefe do Nucleo de Prestacao de Contas 1 FG-4
Chefe do Nicleo de Atividades Operacionais 1 FG-4
TOTAL 4

DAS FUNCOES GRATIFICADAS DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTRADAS DE
RODAGEM, INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - DER

Nomenclatura Quant. FG

Presidente de Comissao de Produtividade 1 5

Membros de Comissao de Produtividade 3 4
TOTAL 4

(Quadro vetado pelo Governador do Estado e mantido o texto pela Assembleia Legislativa na Lei
Complementar n° 977, em 21/05/2018)
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Secretaria de Estado de Obras e Servicos Publicos - SEOSP

(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.118, de 22/12/2021)

Nomenclatura Quant.
Presidente de Comissao de Produtividade 1
Membros de Comissdo de Produtividade 3
TOTAL 4

Junta Comercial do Estado de Rondonia - JUCER

Cargo Quant. Simbolo
Procurador Autarquico 1 FG-6
Chefe de Cadastro 1 FG-2
Chefe de Autenticacdo de Livros 1 FG-2
TOTAL 3

FG
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ANEXO IV

Carge Quant: Simbele
Diretor-Presidente 1 AGR-01
DiretorExeeutive 3+ AGR-03
Ouvidor 1 AGR-03
ASSe556F 3+ AGR-07
Diretor 1 AGR-02
ASSeS50F 3 AGR-05
Diretor 3+ AGR-02
ASSeS50F 3 AGR-05
AS5e556F 3+ AGR-04
ASSeSS0F 3 AGR-05
Diretor 3+ AGR-02
AS5e556F 3+ AGR-04
ControladorInterno 1 AGR-06
TOTAL 12 -

QUADRO DE PESSOAL COMISSIONADO DA AGERO
(Anexo revigorado pela Lei Complementar n° 990, de 9/8/2018)

UNIDADE CARGO SIMBOLO | SALARIO

Diretoria Geral Diretor AGR-01 9.000,00
Presidente

Gabinete da Diretoria Geral Diretor AGR-03 6.575,99
Executivo

Ouvidoria Ouvidor AGR-03 6.575,99

Assessoria de Planejamento Assessor AGR-03 6.575,99

Estratégico

Diretoria de Regulacdo Economica Diretor AGR-02 8.281,44

Assistente de diretoria Assistente AGR-05 2.896,00

Diretoria de Normatizacao e Diretor AGR-02 8.281,44

Fiscalizacdo de Servigos

Assistente de diretoria Assistente AGR-05 2.896,00

Diretoria de Administragdo, Financas | Diretor AGR-02 8.281,44

e Planejamento

Assistente de diretoria Assistente AGR-05 2.896,00

TOTAL 10 62.260,29

100



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA

101



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
GOVERNADORIA




GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
R$
900,00
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TABELA DE PRODUTIVIDADE

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE ESTRADAS DE RODAGEM E TRANSPORTES - DER
(Redacdo dada pela Lei Complementar n° 1.118, de 22/12/2021)

CODIGO

01

02

03

04

05

CARGOS

Arquitetos; Engenheiros; Geblogos e Geografos.
Diretor-Geral Adjunto; Diretor Executivo; Assessores
das Areas de Engenharia, Arquitetura e afins; Gerente
das Areas de Engenharia, Arquitetura e afins, Chefe das
Areas de Engenharia, Arquitetura e Areas afins;
Corregedor Geral; Controlador Interno; Coordenador
Administrativo e Financeiro; Coordenador de Gestao
de Pessoas; Coordenador de Planejamento, Projetos e
Orcamento de Obras; Coordenador de Operacoes e
Fiscalizacao; Coordenador de Logistica; Coordenador
de Usina; Coordenador Aeroportuaria; Residente;
Assessor Técnico do Diretor-Geral I; Assessor de
Procurador; Assessor Juridico da Corregedoria;
Assessor Técnico da CPPOO; Assessor Técnico
Nutricionista; Chefe de Seguranca do Trabalho;
Gerente da Usina CBUQ; Gerente Regional;
Laboratorista de Solos e Topdgrafo.

Presidente de Comissao de PAD; Presidente de
Comissdo de Sindicancia; Presidente de Comissdao de
Tomada de Contas Especial; Presidente de Comissao de
Produtividade. Presidente da Comissdao de Avaliacao
Permanente de Avaliacdo de Desempenho; Presidente
de Comissdao de Avaliacdo de Desempenho do Grupo
Ocupacional Nivel Meédio-NMP/NMA e Nivel
Fundamental - NFA.

Chefe de Campo; Chefe de Oficina; Chefe de
Supervisao e Manutencdao de Mecanica; Operador de
Maquinas Pesadas; Motorista de Veiculos Pesados
(Tipo Prancha, Onibus, Caminhdes e afins); Mecanico
de Maquinas Pesadas; Eletricista Corrente Continua
(autos); Eletricista de Alta e Baixa Tensdo; Soldador e
Torneiro Mecanico.

Gerente de Gestdao de Pessoas; Gerente Administrativo;
Gerente de Folha de Pagamento; Gerente de
Contabilidade; Gerente de Grupo de Calculos; Gerente
de Tecnologia da Informacdo; Gerente de Areas
Administrativa, Financeira e de Pessoas; Gerente de
Planejamento Orcamentario; Gerente de Licitacdo;

VALOR DA
GRATIFICACAO
PERCENTUAL VALOR
30% a 100% R$ 3.412,19
30% a 100% R$ 3.312,19
30% a 100% R$ 2.900,00
30% a 100% R$ 2.553,15
30% a 100% R$ 2.420,00
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Gerente Financeiro; Gerente de Manutencdo e
Abastecimento; Gerente de Patrimonio e
Almoxarifado; Gerente de OperacGes Aeroportudria;
Assessor Especial de Gestdao de Pessoas; Assessor
Técnico da Controladoria Interna; Assessor Técnico da
Coordenadoria Administrativa e Financeira; Assessor
Técnico de Geréncia; Assessor X; Assessor IX;
Assessor Técnico II; Assessor VIII; Assessor XI;
Assessor XII; Assessor XIII; Chefe de Analise de
Licitacdo; Chefe de Andlise de Pagamento; Chefe de
Andlise de Prestacdo de Contas e Convénios; Chefe de
Assessoria de Imprensa; Chefe de Desenvolvimento de
Sistemas; Chefe de Gabinete; Chefe de Prestacdo de
Contas de Diarias e de Suprimento de Fundos; Chefe do
Setor de Contabilidade; Ouvidor; Assistente Social;
Auditor Financeiro e Contabil; Administrador;
Psicélogo; Analista de Sistema; Contador; Economista;
Jornalista; Técnico em Legislacdao; Técnico em
Planejamento; Técnico em Redagdo; Tecnélogo;
Bibliotecario; Gerente Ambiental; Gerente da Usina de
Microrrevestimento; Gerente de Convénios de Obras
Rodoviarias; Gerente da Usina de PMF; Gerente de
Planejamento de Projetos; Gerente de Andlise e
Acompanhamento Técnico de Convénios; Gerente de
Contratos e Fiscalizacao; Gerente de Orcamento de
Obras;  Gerente VIII; Gerente de Topografia e
Laboratério; Bidlogos; Chefe de Secdo de
Frequéncia; Chefe de Cadastro; Chefe da Carteira de
Produtividade; Chefe da Carteira de Progressao; Chefe
de Calculos; Chefe de Secdo de Informacdo e
Conferéncia de Folha de Pagamento.

Chefe de Equipe de Obras de Arte; Motorista de
Veiculos Leves; Mecanico de Veiculo Leve; Chefe de
Ntcleo de Laboratorio; Chefe de Nticleo de Topografia
e Chefe de Operacgdes da Usina.

Pintor Lanterneiro; Técnico em Agrimensura;
Borracheiro; Lubrificador; Membros de Comissdo de
PAD; Membro de Comissdo de Tomada de Contas
Especial; Membro da Comissdo de Avaliacao
Permanente de Avaliacdao de Desempenho; Membro de
Comissao de Avaliacdo de Desempenho do Grupo
Ocupacional Nivel Médio NMP/NMA e Nivel
Fundamental - NFA; Membro de Comissdo de
Produtividade; Membros de Sindicancia; Membro de
Comissao de Progressao Funcional e Membro de
Comissao de Estagio Probatorio.

30% a 100%

30% a 100%

R$ 2.000,00

R$ 1.800,00
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Assessor de Gabinete; Assessor do Gabinete da Direcdo
Adjunta; Assessor Técnico do Coordenador de Usina;
Assessor da Coordenadoria Administrativa e
Financeira; Assessor do Coordenador de Operacoes e
Fiscalizacao; Assessor da Geréncia de Controle Interno;
Assessor de Seguranca do Trabalho; Assessor VII;
Assessor VI; Assessor V; Chefe de Atendimento
Psicossocial; Chefe de Secdao de Controle de
Fornecedores e Protocolo; Chefe de Controle e de
Acompanhamento de Convénios; Chefe de Nucleo de
Planejamento; Chefe de Nticleo de Orcamento; Chefe
do Nucleo de Compras; Chefe do Nucleo de Licitacao;
Chefe de Fiscalizacdo, Vistoria e Regularizacdao de
Veiculos; Chefe de Gestao de Pré-Analise de Prestacdo
de Contas de Convénios; Chefe de Orcamento e
Financas; Chefe de Secdo de Abastecimento; Chefe de
Secdo de Patrimonio; Chefe de Selecdao, Provimento e
Desenvolvimento de Pessoal; Chefe de Setor de
Diarias; Chefe de Setor de Prestacdo de Contas; Chefe
de Suporte Técnico; Chefe de Tesouraria; Chefe de
Cartério da Procuradoria; Chefe do Contencioso e
Administrativo e Chefe do Setor Juridico.

Chefe de Equipe I; Auxiliar de Laboratério; Auxiliar de
Topografia; Técnico em Servicos de Engenharia e
Chefe de Equipe Administrativa.

Chefe de Secdo de Almoxarifado; Chefe de Secdo de
Arquivo; Chefe de Setor de Almoxarifado de Ji-Parana;
Assessor Técnico I; Assessor IV; Assessor I1I; Assessor
I; Secretario da Corregedoria; Oficial de Manutencao;
Auxiliar Oficial de Manutencdo; Eletricista; Operario
(Atividade de Campo); Almoxarife; Apontador;
Pedreiro; Carpinteiro; Cozinheiro; Pintor de Obras
(letreiro); Auxiliar de Servicos Gerais na Area de
Operario (Atividade de Campo) e Auxiliar de Servicos
Gerais na Area de Cozinheiro.

Chefe de Patio; Técnico em Contabilidade; Técnico em
Informatica; Agente de Servigos Técnicos; Agente em
Atividades Administrativas; Desenhista e Fiscal de
Transporte.

Auxiliar em Atividades Administrativas e Auxiliar de
Servicos Técnicos.

Auxiliar de  Servicos  Gerais;
Portaria (Vigilante) e Faxineiro.

Agente  de

30% a 100%

30% a 100%

30% a 100%

30% a 100%

30% a 100%

30% a 100%

R$ 1.529,59

R$ 1.500,00

R$ 1.403,08

R$ 1.318,96

R$ 900,00

R$ 850,00

106



CODIGO

01

02

03

04

05

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA

GOVERNADORIA
ANEXO VI

TABELA DE PRODUTIVIDADE
SECRETARIA DE ESTADO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS — SEOSP
(Acrescido pela Lei Complementar n° 1.118, de 22/12/2021)

CARGOS

Arquitetos; Engenheiros; Ge6logos e Gedgrafos.
Secretario de Estado; Secretario Adjunto; Diretores;
Diretor Executivo; Bidlogos; Economista; Assessores
- Areas Engenharia e Arquitetura e afins; Chefe de
Analise Técnica; Analista de Procuradoria e Técnico
de Procuradoria; Corregedor Geral; Controlador
Interno; Coordenadores; Gerente das Areas de
Engenharia, Arquitetura, Chefe das Areas de
Engenharia, Arquitetura; Chefe de Grupo -
GAU; Chefe de Nucleo de Seguranca do Trabalho e
Presidente de Comissio de Tomada de Contas
Especial.

Presidente de Comissdao de PAD e Presidente de
Comissao de Sindicancia.

Operador de Maquinas Pesadas; Mecanico de
Maquinas Pesadas; Residentes; Torneiro Mecanico;
Eletricista Corrente Continua (autos); Motorista de
Veiculos Pesados (Tipo Prancha); Soldador; Chefe de
Secdo de Manutencdao de Equipamentos e Veiculos;
Chefe de Campo; Chefe de Supervisao e Manutencao
de Mecanica; Chefe de Operacdes da Usina e Chefe de
Oficina.

Administrador; Analista de Sistema; Assistente Social;
Auditor Financeiro e Contabil; Bibliotecario;
Contador; Jornalista; Psicologo; Técnico em
Planejamento; Técnico em Redacdao; Tecndlogo;
Chefe de Gabinete; de Comissdo de Tomada de Contas
Especial; Gerentes das Areas de Planejamento,
Orcamento, Gestdo, Administrativa, Pessoal, Recursos
Humanos, Informatica, Contabilidade, Logistica e
afins; Assessor Especial de Gestdao de Pessoas; Chefe
de Assessoria de Imprensa; Auditor de Controle
Interno, Assessor Técnico de Controle Interno; Chefe
de Andlise de Licitacdo; Chefe de Andlise de
Pagamento; Chefe de Analise de Prestacdo de Contas
de Convénios; Chefe de Prestacdo de Contas de Diéarias
e de Suprimento de Fundos; Chefe de
Desenvolvimento de Sistema; Técnico em Legislagao;

VALOR DA
GRATIFICACAO

PERCENTUAL VALOR
30% a 100% R$ 3.412,19
30% a 100% R$ 3.312,19
30% a 100% R$ 2.900,00
30% a 100% R$ 2.553,15
30% a 100% R$ 2.420,00
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Membro; Assessor XIV; Assessor XIII; Assessor XII;
Assessor XI; Assessor X; Assessor IX; Assessor VIII e
Ouvidor.

Motorista de Veiculos Pesados (Tipo Onibus,
Caminhoes e afins) e Chefe de Obras de Arte.
Borracheiro;  Lubrificador; Pintor Lanterneiro;
Técnico em Agrimensura; Presidente de Comissao de
Produtividade; Membros de Comissdao de PAD e
Membros de Sindicancia.

Assessor de Gabinete; Assessor de Coordenadoria
Aeroportuaria; Assessor da Coordenadoria
Administrativa e Financeira; Assessor de Seguranca
do Trabalho; Assistente de Controle Interno, Assessor
da Geréncia de Controle Interno; Chefe da Carteira de
Produtividade; Chefe de Atendimento Psicossocial;
Chefe de Cadastro; Chefe de Calculos; Chefe de
Execucdo de Pagamento; Chefe de Fiscalizacdao e
Vistoria de Manutencdao de Veiculos; Chefe de
Orcamento e Financas; Chefe de Secao de Informacao
e Conferéncia de Folha de Pagamento; Chefe de Secao
de Abastecimento; Chefe de Controle de
Fornecedores; Chefe de Secao de Frequéncia; Chefe de
Secdo de Regularizacdo Veicular; Chefe de Secdo de
Patrimbénio; Chefe de Selecdio Provimento e
Desenvolvimento de Pessoal; Chefe de Setor de
Diaria; Chefe de Setor de Suprimento de Fundos;
Chefe de Suporte Técnico; Chefe de Tesouraria; Chefe
do Setor de Contabilidade; Assessor do Coordenador
de Operacoes e Fiscalizacdo; Assessor Técnico do
Coordenador de Usina; Chefe de Cadastro e de
Prestacdo de Contas de Convénios Federais; Chefe de
Controle e de Acompanhamento de Convénios; Chefe
de Fiscalizacdo de Transporte; Chefe de Gestdo de
Andlise de Projetos e Convénios; Chefe de Gestao de
Pré-Analise de Prestacdo de Contas de Convénios;
Chefe de Gestdo de Controle de Convénios Federais;
Chefe de Prestacdo de Contas de Convénios como
Concedente; Chefe de Setor de Prestacdo de Contas;
Chefe da Carteira de Progressdo; Membro de
Comissao de Progressio Funcional; Membro de
Comissdo de Produtividade; Membro de Comissao de
Estagio Probatorio; Chefes das Areas de Planejamento,
Orcamento, Gestdo, Administrativa, Pessoal, Recursos
Humanos, Informatica, Contabilidade, Logistica e
afins; Assessor VII; Assessor VI e Assessor V.

Chefe de Equipe II; Chefe de Equipe I; Laboratorista
de Solo; Auxiliar de Laboratério; Chefe de Protocolo;

30% a 100%

30% a 100%

30% a 100%

30% a 100%

R$ 2.000,00

R$ 1.800,00

R$ 1.529,59

R$ 1.500,00
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Técnico em Servicos de Engenharia; Topografo e
Auxiliar de Topografia.

Almoxarife; Apontador; Assessor Técnico I
Carpinteiro; Chefe de Setor de Almoxarifado de Ji-
Parand; Chefe de Secdo de Almoxarifado; Chefe de
Secdo de Arquivo; Eletricista; Mecanico de Veiculo
Leve; Motorista de Veiculos Leves; Oficial de
Manutencdo; Auxiliar Oficial de Manutencao;
Auxiliar de Servicos Gerais na Area de Operario
(Atividade de Campo); Operario (Atividade de
Campo); Pedreiro; Pintor de Obras; Cozinheiro;
Secretario da Corregedoria; Assessor I'V; Assessor I1I;
Assessor II; e Assessor 1.

Fiscal de Transporte; Chefe Regional de Posto de
Pesagem; Agente em Atividades Administrativas;
Agente de Servicos Técnicos; Desenhista; Técnico em
Informatica; Técnico em Contabilidade; Chefe de
Equipe Administrativa e Chefe de Patio.

Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Servicos
Técnicos.

Auxiliar de Servigos Gerais; Agente de Portaria
(vigilante); Vigilante e Faxineiro.

30% a 100%

30% a 100%

30% a 100%

30% a 100%

R$ 1.403,08

R$ 1.318,96

R$ 900,00

R$ 850,00
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